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STRATEGIA FUTURE FINANCE POLAND OPARTA JEST NA KONSULTACJACH 
RYNKOWYCH ORAZ NAJLEPSZYCH PRAKTYKACH MIĘDZYNARODOWYCH

Inicjatywa Future Finance Poland jest kontynuacją prac podsumowanych w raporcie 
“Centrum Finansowe Nowej Generacji. Szanse i wyzwania dla Polski” 

Potwierdzanie 
zaangażowania 

głównych 
partnerów

Współpraca z PAiH

V 2021
Premiera raportu
CFNG – Szanse
i wyzwania
dla Polski

Spotkanie grupy
inicjatywnej

Prezentacja
projektu strategii
w UKNF

V 2021

Pierwsze spotkanie
z interesariuszami
(Round Table)

Wywiady
z interesariuszami

XI 2022

Nawiązanie 
relacji 
z TheCityUK

VI 2022

Premiera 
brandu Future 
Finance 
Poland

V 2022II 2022
Warsztaty definiujące
wizję centrumTo skoordynowany zestaw działań 

uczestników z sektora prywatnego 
i publicznego zainteresowanych 
realizacją wspólnego celu jakim jest 
dynamiczny rozwój i międzynarodowa 
promocja sektora finansowego.

Strategia Centrum oparta jest 
o specjalizacje, które pomagają 
budować przewagi konkurencyjne 
w skali regionu oraz wzmożoną 
współpracę z globalnymi centrami 
finansowymi.

CZYM JEST CENTRUM 
FINANSOWE? II 2023
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NASZĄ ASPIRACJĄ JEST REALIZACJA PEŁNI POTENCJAŁU POLSKI JAKO 
NOWOCZESNEGO CENTRUM FINANSOWEGO – LIDERA W REGIONIE

Pozycja Warszawy w rankingu

1) Ranking GFCI (Global Financial Centres Index) ocenia atrakcyjność i konkurencyjność ponad 120 miast jako centrów finansowych. Na ocenę składa się komponent ocen ankietowych
od respondentów z innych centrów oraz analiza ponad 120 wskaźników składowych oceniających stan i zaawansowanie sektora finansowego i gospodarki

Pozycja Warszawy w rankingu GFCI1 Wybrane centra, które wyprzedziły Warszawę w rankingu GFCI
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NIEKWESTIONOWANI LIDERZY
Konsekwentnie powyżej 
Warszawy w rankingu

Powyżej Warszawy 
w większości edycji

LIDERZY W ZASIĘGU

WYCHODZĄCY NA PROWADZENIE
Centra, które wyprzedziły 
Warszawę w 2023 roku

Nowy Jork #1 -

Londyn #2 -

Singapur #3 -

Hong Kong #4 -

Amsterdam #16 +3
Frankfurt #17 +1

Monachium #18 +6
Luksemburg #19 +2

Zurych #20 +2
Kopenhaga #24 +6

Berlin #26 -
Oslo #33 +2

Helsinki #41 +3

Malta #62 +1

Astana #66 (nowa)

Mumbai #61 +9

New Delhi #65 +3

…

…

Ranking GFCI 33 Zmiana vs GFCI 32
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MOCNE STRONY POLSKI SĄ PODKREŚLANE PRZEZ WIELE WIODĄCYCH 
RANKINGACH I PUBLIKACJACH

• Best Countries for Business 
(Forbes)

• Business Environment 
Rankings (EIU)

• Regulatory Enforcement 
(World Justice Project)

• Worldwide Governance 
Indicators (World Bank)

• Average Wages

• Cost/Quality of Living City 
Rankings (Mercer)

• Adjusted Net National 
Income Per Capita

• Purchasing Power Index 
(Numbeo)

• Urban Mobility Readiness 
Index (Oliver Wyman)

• Logistics Performance Index 
(World Bank)

• JLL Real Estate Transparency 
Index

• Smart City Index (IMD)
• Quality of Domestic 

Transport Network & Roads 
(World Bank)

• The Global Green Finance 
Index (Z/Yen)

• Safe Cities Index (EIU)
• Global Power City Index 

(Mori Memorial Foundation)
• IESE Cities In Motion Index
• Innovation Cities Global Index 

(2ThinkNow)
• Sustainable Cities Index (Arcadis)
• International IP Index (GIPC)
• Global Innovation Index (WIPO)
• Legatum Prosperity Index

Źródło: Global Financial Centres Index

Pozycja Warszawy 
w grupie porównawczej 

OTOCZENIE 
BIZNESOWE KAPITAŁ LUDZKI INFRASTRUKTURA SEKTOR 

FINANSOWY REPUTACJA

DZIĘKI DZIAŁANIOM FFP POLSKIE CENTRUM FINANSOWE MOŻE BYĆ PRZENIESIONE NA WYŻSZY POZIOM ROZWOJU

Lizbona, Praga, 
Bratysława, 

Budapeszt, Sofia, 
Ryga, Tallin i Wilno
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POLSKA MA WYSOCE INNOWACYJNY SEKTOR FINANSOWY, JAK RÓWNIEŻ 
ZNACZĄCE MIĘDZYSEKTOROWE INICJATYWY KOMERCYJNE I B+R

Źródło: cashless.pl, PAIH

WYSOKI STOPIEŃ CYFRYZACJI I INNOWACJI SEKTORA DYNAMICZNIE ROSNĄCY FINTECH

POLAND 
BUSINESS HARBOUR

REGIONY DLA WIODĄCYCH 
DOSTAWCÓW CHMURY

BADANIA I ROZWÓJ 

Inwestycje rzędu 2+ MLD USD

https://www.gov.pl/web/poland-businessharbour-en
https://www.gov.pl/web/poland-businessharbour-en


7

ROZWÓJ RYNKU USŁUG BIZNESOWYCH TO PRZYKŁAD DOBREGO 
WYKORZYSTANIA NASZYCH PRZEWAG - PLANUJEMY WYKREOWAĆ KOLEJNE
Rynek usług biznesowych w Polsce Centra wiodących firm finansowych w Polsce

Źródło: ABSL 2022 report

1714
Centrów usług 
biznesowych

1068
Firm prowadzących 

centra

400 tys.
zatrudnionych 

osób

6.2%
udział branży 

w zatrudnieniu ogółem 
w Polsce 

26 mld $
eksport branży 

w 2021 roku
(wzrost o 15,1% r/r)

97%
centrów usług biznesowych ma 
zasięg globalny lub koncentruje 

się na innych krajach / regionach

46
krajów, 

z których pochodzą 
inwestorzy

50.8%
stanowią procesy oparte na 
wiedzy, wyprzedzając usługi 

transakcyjne

42%
centrów obsługuje sektor 

finansowy: Bankowość, Usługi 
Finansowe, Ubezpieczenia

17 z 30
GSIB ma swoje 

centra operacyjne 
w Polsce

432 tys.
prognozowane zatrudnienie 

w sektorze nowoczesnych usług 
biznesowych w Polsce w 2023

4 z 6
największych depozytariuszy 

obsługuje swoje operacje 
w Polsce

Firmy finansowe są znaczącymi inwestorami

Trójmiasto

OlsztynSzczecin

Warszawa
Łódź

Wrocław

Katowice Kraków

Gdańsk, 
Kraków

Warszawa, 
Wrocław

Warszawa, 
Olsztyn

6-7k FTE

5-6k FTE

5-6k FTE

Warszawa, 
Olsztyn 5-6k FTE

Kraków 4-5k FTE

Łódź, Gdynia, 
Warszawa 4-5k FTE

Skip
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ESGRYNEK KAPITAŁOWY INNOWACJEESGFINTECH

INNOWACJEBLOCKCHAIN / IOTAICYFRYZACJA

W POLSCE JEST TAKŻE REALIZOWANY SZEREG INICJATYW PUBLICZNYCH 
MAJĄCYCH NA CELU CYFRYZACJĘ KRAJU ORAZ STYMULACJĘ INNOWACJI

• Program Innovation HUB
• Zespół roboczy ds. rozwoju innowacji 

finansowych (FinTech)
• Program Virtual Sandbox KNF
• Międzyresortowy Komitet Sterujący 

ds. FinTech

• Platforma Zrównoważonych Finansów
• Grupa robocza ds. rozwoju 

raportowania niefinansowego
• Grupa robocza ds. usprawnienia 

raportowania ESG wśród polskich 
przedsiębiorstw

• Strategia Rozwoju Rynku 
Kapitałowego

• Zespół do spraw Zrównoważonego 
Rozwoju i Społecznej 
Odpowiedzialności Przedsiębiorstw

• Grupa robocza ds. innowacji dla 
zrównoważonego rozwoju i CSR

• Program Sprawdzimy Twój 
Eksperymentalny Pomysł na Projekt 
(STEP)

• Zespół zadaniowy do spraw 
technologii przełomowych

• Grupa Robocza ds. Rejestrów 
Rozproszonych i Blockchain

• Grupa robocza ds. Internetu 
Rzeczy (IoT)

• Polityka dla rozwoju sztucznej 
inteligencji w Polsce od roku 2020

• Grupa Robocza ds. Sztucznej 
Inteligencji

• Akademia Innowacyjnych 
Zastosowań Cyfrowych (AI Tech)

• Portal Sztucznej Inteligencji
• Zespół zadaniowy do spraw 

realizacji Polityki AI

• Rada ds. Innowacyjności
• Międzyresortowy Zespół 

ds. Innowacyjności

• Strumień roboczy e-Transport i e-Przepływy
• Strumień roboczy Zwiększenie Obrotu 

Bezgotówkowego
• Strumień roboczy e-Faktura i e-Paragon
• Strumień roboczy E-edukacja
• Strumień roboczy Sztuczna Inteligencja
• Strumień roboczy Internet Rzeczy

• Program Zintegrowanej Informatyzacji Państwa
• Program Rozwój Systemu Rejestrów 

Państwowych
• Projekt Cyfrowa Piaskownica Administracji 
• Program “Od papierowej do cyfrowej Polski”
• Strumień roboczy Cyfrowe Usługi Publiczne
• Strumień roboczy e-Sprawozdawczość
• Strumień roboczy Rejestry Rozproszone
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Centra finansowe zrzeszają kluczowych przedstawicieli sektora 
prywatnego i publicznego wokół wspólnego celu rozwoju i promocji 
centrum, a dzięki instytucjonalizacji skutecznie walczą o swoją pozycję 

Do realizacji aspiracji konieczna jest koordynacja 
prac w trzech obszarach:

• Instytucjonalizacja i strukturyzacja prac
• Tworzenie przestrzeni do kooperacji

ORGANIZACJA1
2
3

• Wybór i rozwój specjalizacji przyszłości
• Odróżnienie się od pozostałych centrów

SPECJALIZACJE

• Współpraca z innymi centrami ze świata
• Budowanie marki i rozpoznawalności centrum

RELACJE I MARKA

POLSKA POTRZEBUJE ORGANIZACJI, KTÓRA OBEJMIE ROLĘ KOORDYNATORA I PROMOTORA RYNKU

WZOREM WIODĄCYCH CENTRÓW, FFP WYPEŁNI LUKĘ RYNKOWĄ PEŁNIĄC 
ROLĘ KOORYDNATORA, INTEGRATORA I PROMOTORA SEKTORA FINANSOWEGO

Dodatkowo, FFP wygeneruje dodatkową wartość poprzez pełnienie roli integratora podmiotów z sektora finansowego oraz ich inicjatyw
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W ROZMOWY O BUDOWIE FUTURE FINANCE POLAND ZAANGAŻOWANE 
JEST JUŻ BLISKO 30 INSTYTUCJI, KTÓRYCH BĘDZIE STALE PRZYBYWAĆ

FUTURE FINANCE POLAND ZAPEWNI KOORDYNACJĘ PRAC NAD ROZWOJEM CENTRUM
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STAWIAMY SOBIE AMBITNE CELE, KTÓRYCH OSIĄGNIĘCIE RÓWNOZNACZNE 
BĘDZIE Z TRANSFORMACJĄ CAŁEGO SEKTORA

Optymalizacja 
środowiska regulacyjnego i 

nadzorczego
wspierające rozwój sektora

Podniesienie innowacyjności
sektora finansowego i zastosowanie 

najnowszych technologii 
finansowych wspierających 

rozwój gospodarki
AWANS W RANKINGU

Global Financial Centres
Index

DO TOP 30
W CIĄGU 
4-5 LAT

(Z 70. MIEJSCA)Poprawa gospodarczego brandu Polski

Przyciąganie talentów lokalnych
i międzynarodowych oraz wzrost 
poziomu kompetencji

Dostęp do zróżnicowanych opcji 
finansowania pozwalających na 
rozwój i ekspansję

Rozwój klastrów kompetencji
(nowe firmy, nowe talenty
i specjalizacje)

Cel długoterminowy 
wspierać będą roczne 
cele wspierające

Wyznaczamy sobie ambitny, ale osiągalny cel: Helsinki zrealizowały w rankingu GFCI
skok o 40 miejsc w górę w ciągu 4 lat, a Berlin awansował znacząco w rok



KORZYŚCI Z BUDOWY FFP PRZEŁOŻĄ SIĘ NA ROZWÓJ CAŁEGO SEKTORA 
FINANSOWEGO I POLSKIEJ GOSPODARKI

BANKI 
KRAJOWE

BANKI 
ZAGRANICZNE

FINTECHY

UBEZPIECZYCIELE

SEKTOR 
INWESTYCYNY

REGULATORZY

RZĄD

SEKTOR 
TECHNOLOGII

UCZELNIE

DOSTAWCY 
PŁATNOŚCI

KORZYŚCI Z BUDOWY FUTURE FINANCE POLAND 

FIRMY

AGENCI 
ROZLICZENIOWI

KONSUMENCI

SAMORZĄDY
WSPÓLNY KIERUNEK

WSPÓŁPRACA

WIEDZA I NARZĘDZIA
● Platforma wymiany wiedzy
● Baza kontaktów
● Baza talentów

● Strategia adresująca globalne potrzeby
● Przyspieszanie rozwoju wybranych specjalizacji
● Podnoszenie innowacyjności
● Dostępność talentów

● Dialog między uczestnikami
● Przyciąganie inwestycji
● Wsparcie ekspansji zagranicznych

WZROST SEKTORA 
I GOSPODARKI

● Globalny zasięg i 
znaczenie polskiego 
sektora finansowego

● Lepsza jakość życia i pracy
● Wzrost wielkości 

polskiego rynku 
finansowego

● Wzmocnienie pozycji 
geopolitycznej Polski
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Działania dostarczające wartość wszystkim 
uczestnikom FFP i łączące ich interesy

Definicja obszarów produktowych i usługowych w których polskie 
centrum będzie się rozwijać i promować na arenie międzynarodowej

DZIAŁALNOŚĆ CENTRUM OBEJMIE DWA WSPÓŁZALEŻNE FILARY PRAC

Realizowane przez zasoby i struktury FFP 
przy wsparciu partnerów FFP, w ramach grup roboczych, 

finansowane przez FFP

Realizowane przez parterów FFP zgromadzonych w ramach grup 
roboczych, wspieranych przez FFP, finansowane przez uczestników FFP



16

FUNKCJE CENTRALNE FFP BĘDĄ WSPIERAĆ REALIZACJE ZADAŃ I CELÓW 
SPECJALIZACJI ORAZ PRZYNOSIĆ REALNE KORZYŚCI DLA UCZESTNIKÓW FFP

DIALOG W ZAKRESIE ROZWOJU 
TALENTU I EDUKACJI

Zapewnienie programów edukacyjnych 
wspierających rozwój centrum. 
Identyfikacja dalszych ułatwień 

wspierających rozwój rynku pracy.

DIALOG REGULACYJNY
Stworzenie platformy dialogu 

z regulatorem, nadzorcą i innymi 
instytucjami publicznymi na rzecz dalszego 

rozwoju sektora finansowego.

WSPÓŁPRACA, PROMOCJA 
I EKSPANSJA MIĘDZYNARODOWA

Wypromowanie atutów Polski jako centrum 
finansowego o znaczeniu europejskim i globalnym. 
Ułatwienie realizacji projektów międzynarodowych 
w Polsce i ekspansji zagranicznej polskich podmiotów.

ORGANIZACJA FFP i KOMUNIKACJA
Zgromadzenie kluczowych aktorów sektora publicznego 
i prywatnego wokół wspólnego celu realizacji strategii 
FFP oraz koordynacja i monitoring działań grup 
roboczych oraz pełnienie roli „Single Point 
of Contact” dla poszczególnych funkcji i podmiotów. 
Komunikacja nt. polskiego centrum finansowego. 

THINK TANK: WIEDZA I ANALITYKA
Zasilanie wiedzą i danymi działań i decyzji 
w ramach centrum. Identyfikacja trendów 
i generowanie pomysłów, w tym dzięki 
ekspertom z kraju i świata. 

AKCELERACJA INNOWACJI

Przyspieszenie procesu wdrażania 
innowacji finansowych i spozycjonowanie 
Polski jako wiodącego rynku budowania 
i testowania innowacji.
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FFP UMOŻLIWI SKUTECZNY DIALOG MIĘDZYSEKTOROWY ORAZ ZADBA 
O WIZERUNEK POLSKIEGO CENTRUM NA ARENIE MIĘDZYNARODOWEJ

• Wsparcie dla zespołów poszczególnych specjalizacji 
w zakresie wypracowania wytycznych oraz dalsze 
prowadzenie dialogu

• Konsultacje z regulatorem i administracją w 
zdefiniowanych obszarach 

• Analiza międzynarodowych trendów w obszarze regulacji
• Wymiana najlepszych praktyk w zakresie regulacji 

sektora finansowego z zagranicznymi centrami

• Budowanie standardów edukacyjnych w celu 
wzmocnienia bazy talentów

• Identyfikacja potencjału i moderowanie partnerstw 
z uczelniami polskimi i zagranicznymi

• Identyfikacja potencjału i moderowanie partnerstw 
z innymi instytucjami edukacyjnymi 

• Wsparcie w poszukiwaniu zagranicznych talentów
• Uwzględnienie szerokiej perspektywy rozwoju rynku 

pracy i jakości życia

• Promocja poprzez wydarzenia, wizyty referencyjne
• Promocja w kanałach cyfrowych
• Ułatwianie dostępu do wiedzy o FFP za granicą
• Uwzględnienie szerokiej perspektywy, 

infrastruktury IT, usługowej i biurowej
• Doradztwo w zakresie ekspansji polskich usług 

finansowych na nowe rynki

Pozostałe 
obszary działań

Cele na 
pierwszy rok

Minimum 5 uczelni w FFP

Min. 1 grupa robocza analizująca program nauczania

Premiera portalu FFPUstanowienie stałego forum dialogu z regulatorem

Mechanizm angażowania studentów w prace FFP

DIALOG REGULACYJNY
DIALOG W ZAKRESIE 

ROZWOJU 
TALENTU I EDUKACJI

WSPÓŁPRACA, PROMOCJA 
I EKSPANSJA 

MIĘDZYNARODOWA

5 64

Ustanowienie formuły dialogu z organem nadzoru

Min. 10 artykułów i udział w 2 konferencjach

Partnerstwa z min. 3 centrami 

Utworzenie punktu kontaktowego FFP
Publikacja raportu promującego polski sektor fin.

Organizacja konferencji Future Finance Summit



18

ORGANIZACJA FFP

2

THINK TANK: WIEDZA I 
ANALITYKA

AKCELERACJA 
INNOWACJI

FFP NADA CENTRUM WSPÓLNY KIERUNEK I WESPRZE PRACE POPRZEZ 
KOORDYNACJĘ, ANALITYKĘ I AKCELERACJĘ INNOWACJI

• Wdrożenie modelu operacyjnego, uruchomienie 
funkcji centralnych

• Monitorowanie i aktualizacja strategii
• Monitorowanie i aktualizacja specjalizacji i funkcji 

centralnych
• Zarządzanie organizacją i budżetem
• Organizacja wydarzeń branżowych

• Gromadzenie wiedzy i danych w ramach centrum
• Cykliczne analizy i raporty (diagnoza, benchmarking

i trendy w potwierdzonych obszarach)
• Wymiana wiedzy wewnątrz centrum i z innymi 

centrami
• Analiza pozycji w rankingach

• Dialog z sektorem FinTech oraz technologicznym
• Promocja Polski jako rynku testowania innowacji
• Wsparcie w zakresie VC

Formalne uruchomienie projektu

Minimum 4 grupy robocze specjalizacji

Minimum 25 uczestników

Zatwierdzenie strategii komunikacji

Zapewnienie fizycznej przestrzeni do działań FFP

Udostępnienie mechanizmu venture buildingu

Materiał o Polsce jako rynku testowania innowacji

Regularne spotkania organów FFP 

„Książka adresowa” uczestników i sieć ambasadorów FFP

Mechanizm generowania i selekcji pomysłów dla FFP

Pozostałe 
obszary działań

Cele na 
pierwszy rok

Baza kontaktów zagranicznych

Ustanowienie sieci ekspertów FFP

Udostępnienie mechanizmu współdzielonych badań

Pierwszy raport nt. trendów w centrach finansowych

1 3

Zainicjowanie dialogu z minimum 5 VC / aniołami biznesu
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UGRUNTOWANE WZROSTOWE

Branżowe
Inicjatywy specyficzne
dla wybranych podsektorów
(np. bankowości, ubezpieczeń, 
rynków kapitałowych)

Wspólne
Inicjatywy 
cross-sektorowe FS

USŁUGI FINANSOWE
DLA MŚP

BANKING AS A SERVICE

ZARZĄDZANIE DANYMI, 
ANALITYKA I SZTUCZNA 

INTELIGENCJA

CYBERBEZPIECZEŃSTWO

ESG

INNOWACJE RYNKÓW 
KAPITAŁOWYCH

CYFROWE AKTYWA 
I BLOCKCHAIN

DIGITAL TRADE FINANCE

CENTRA USŁUG 
BIZNESOWYCH 

I TECHNOLOGICZNYCH DLA FS

PŁATNOŚCI CYFROWE 
I TOŻSAMOŚĆ

REALIZACJA KORZYŚCI 
Z CHMURY OBLICZENIOWEJ

INNOWACJE 
KREDYTOWE

AML I KYC

SPECJALIZACJE SĄ NIEZBĘDNE DLA ZBUDOWANIA KONKURENCYJNOŚCI 
POLSKIEGO CENTRUM, ICH ZAKRES KSZTAŁTOWAĆ BĘDĄ UCZESTNICY

CELE, MODEL DZIAŁANIA I HARMONOGRAM POSZCZEGÓLNYCH SPECJALIZACJI ZOSTANĄ UZGODNIONE PRZEZ INSTYTUCJE PARTYCYPUJĄCE
Propozycje specjalizacji powstały na bazie analizy trendów globalnych, wywiadów oraz warsztatów z członkami grupy inicjatywnej i obrazują bieżące rozumienie zakresu oraz zarys celów.

INNOWACJE 
W UBEZPIECZENIACH

PR
O

PO
ZY

CJ
E 

SP
EC

JA
LI

ZA
CJ

I
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Grupy robocze w ramach funkcji centralnych 
(np. promocja na rynkach azjatyckich)

PARTNERZY CENTRALNI ZASIĄDĄ W RADZIE STRATEGICZNEJ FFP, PODEJMUJĄCEJ 
KLUCZOWE DECYZJE DOTYCZĄCE FUNKCJI CENTRALNYCH ORAZ SPECJALIZACJI

Zgromadzenie FFP

Rada Strategiczna FFP

Zespół FFP

Struktura organizacyjna Future Finance Poland

Ciało składające się z przedstawicieli wszystkich 
podmiotów zaangażowanych w realizację projektu 
reprezentujących sektor prywatny oraz publiczny, 
organ o charakterze sprawozdawczym

Organ sprawujący nadzór nad działalnością FFP 
i podejmujący strategiczne decyzje w zakresie 
specjalizacji oraz funkcji centralnych - zasiadają w 
nim Partnerzy Centralni

Odpowiedzialny za bieżącą działalność fundacji oraz 
realizację celów wynikających ze strategii

Grupy robocze w ramach specjalizacji 
(np. innowacje kredytowe)
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DWIE KATEGORIE UCZESTNIKÓW INICJATYWY

PARTNERZY CENTRALNI PARTNERZY SPECJALIZACJI
● Wąska grupa podmiotów o znaczeniu strategicznym 

dla rozwoju centrum
● Dedykują w szerszym zakresie niż inni swoje zasoby 

(finansowe, ludzkie, infrastrukturalne) na 
utrzymanie funkcji centralnych

● Posiadają strategiczny wpływ na kształt inicjatywy, 
specjalizacji i funkcji centralnych

● Zasiadają w Radzie Strategicznej FFP

● Uczestnicy rynku finansowego, firmy 
technologiczne, firmy infrastruktury rynku 
finansowego, konsultanci, doradcy 
prawni, naukowi

● Uczestniczą w pracach nad specjalizacjami 
oraz w strumieniach dotyczących funkcji 
centralnych - są też beneficjentami tych prac

● Mają swoich przedstawicieli w Radzie 
Strategicznej

● Każdy jest reprezentowany w Zgromadzeniu FFP

7-9 instytucji publicznych i rynkowych Duża liczba instytucji reprezentujących różne 
segmenty rynku finansowego. 

Partnerzy identyfikowani w drugiej kolejności
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W NADCHODZĄCYCH TYGODNIACH BĘDZIEMY POTWIERDZAĆ 
ZAANGAŻOWANIE UCZESTNIKÓW I PRZEJDZIEMY DO REGULARNEJ PRACY

8 II 2023

IX 2023VII 2023

Operacyjne uruchomienie Future 
Finance Poland (I Faza)

Pierwszy
Future Finance
Summit

X 2023 XII 2023

Uruchomienie 
pierwszej specjalizacji 
– Cyfrowe Płatności 
i Tożsamość

Prezentacj
a projektu
strategii 
FFP

Zawarcie pierwszych porozumień 
o przystąpieniu do FFP 
Zatwierdzenie finansowania 
na pierwsze działania FFP

IV 2023
Uruchomienie 
działalności 
analityczno-
badawczej FFP

Awans do Top 30 
rankingu GFCI

2027/2028

Nadrzędne cele FFP są długoterminowe.
Chcemy uczynić z Polski centrum: 

• Innowacyjne, rozpoznawalne i doceniane 
w skali globalnej
• Atrakcyjne dla firm i talentów ze świata
• Zapewniające otoczenie biznesowe oraz

regulacyjne wspierające wzrost i kooperację

Warunkiem powodzenia przedsięwzięcia 
jest silne, długofalowe wsparcie partnerów
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