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Autodiagnoza

od koniec zeszlego roku Komitet na
P rzecz Rozwoju Nauk poprosit naukow-

cow z catego kraju o wypelnienie w in-
ternecie ankiety na temat oceny stanu nauki
i szkolnictwa wyzszego. Odpowiedziato 391
0sob, w tym m.in. 94 profesoréw, 178 adiunk-
tow, 46 asystentow, 25 doktorantow. Wigk-
szo$¢ pracuje na etacie na duzych uczelniach
panstwowych. Tak powstat raport ,,Nauka pol-
ska. Autodiagnoza polskiego $rodowiska na-
ukowego”. Wyniki ankiety opracowato koto
socjologow w warszawskim Collegium Civi-
tas, ktorego rektorem jest prof. Wnuk-Lipiniski.

Ich diagnoza jest miazdzaca — polska na-
uka jest niedoinwestowana, poziom dydakty-
ki i badan si¢ obniza, polskimi uczelniami
rzadza gerontokracja, marazm i kumoterstwo.
Profesor podkresla, ze nie jest to opinia cafe-
go $rodowiska naukowego, odpowiedzi ,,nad-
sylali glownie ludzie sfrustrowani”. — Jednak
zgloszone problemy sg powazne i trzeba sig
z nimi zmierzy¢. Obraz polskiej nauki nie jest
najlepszy, cho¢by dlatego ze jeste$Smy na sza-
rym koncu krajow UE pod wzgledem nakfa-
déw na nauke — méwi prof. Wnuk-Lipinski.

Zdaniem naukowcow programy nauczania
sg przestarzale w pordwnaniu z Europa, a jesz-
cze si¢ je przycina, bo uczelniom brakuje pie-
niedzy na zwykle zajecia. Naukowcy maja co-
raz mniej czasu na badania, bo musza obstu-
zy¢ coraz wigksza liczbg studentow. Studenci
uczg si¢ w kilkudziesigcioosobowych grupach,
dla wyktadowcow stajg si¢ anonimowa masa.
Nie moga wybiera¢ zajg¢, ktore ich interesuja,
.83 zmuszani do chodzenia na obowigzkowe
lekcje z nieudacznikami. Uczelnie oszczedza-
ja na zajeciach laboratoryjnych, bo sa kosz-
towne. Odwotuja praktyki, wyjazdy w teren.
Nie kupuja pomocy naukowych. W efekcie
Stawia si¢ na system pamigciowego uczenia
i wymaga tego od studentow”.

Studenci nie buntujg si¢ przeciw temu, bo
nie chca mie¢ klopotow i kolejne roczniki po-
tulnie zgadzaja si¢ na bezsens zajg¢ w ponad
30-osobowych grupach. To wszystko odbija
si¢ na jakosci nauczania, wyniki nauki (testy,
zaliczenia, egzaminy) sg tragiczne!, a poziom
prac magisterskich jest coraz nizszy. Naukow-
cy pisza tez o coraz nizszym poziomie kandy-
datéw na studia. Ich zdaniem powszechny do-
step do studiow obniza prestiz uczelni.

Prof. Wnuk-Lipifiski uwaza, ze problemom
zgloszonym przez blisko 400 naukowcow po-
winno przyjrze¢ si¢ Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego. Dyskusje wokot ra-
portu prowadzi Gazeta Wyborcza (od 11 lute-
20), w ktorej powiedziata m.in. prof. Barbara
Kudrycka, minister nauki: Cheg m.in. wyod-
rebnic najlepsze kierunki na najlepszych uczel-
niach i szczegdlnie je dofinansowac. Naukow-
com z tych uczelni postawi¢ wyzsze wymaga-
nia i wprowadzg zasade, by mogty zatrudnia¢
profesorow z zagranicy. To pobudzi ferment
intelektualny na najwyzszym poziomie.

Okrety flagowe — tak minister Barbara Ku-
drycka nazywa przysztych liderow polskiego

szkolnictwa wyzszego. Do uczel-
ni flagowych maja poplyna¢ du-
ze pieniadze z budzetu i fundu-
szy unijnych (z UE mamy na
uczelnie 4 mld euro) — na zatrudnianie nauko-
wych staw z calego §wiata, na laboratoria ba-
dawcze. Do tych szkot Kudrycka chee $cig-
gna¢ takze polskich naukowcow z PAN. Mie-
liby — za ekstra wynagrodzenie — prowadzi¢
najlepsze seminaria doktoranckie w kraju. Po-
zostale uczelnie bedg mialy gtownie zadania
edukacyjne. Swoj projekt prof. Kudrycka za-
mierza przedstawi¢ rzadowi do konica marca. —
Chcemy goni¢ intelektualng i technologiczng
konkurencj¢ w Europie i na §wiecie? To musi-
my dofinansowac¢ najlepszych — mowita pod-
czas konferencji zorganizowanej w SGH
(patrz str. 23).

~Autodiagnoza polskiego $rodowiska na-
ukowego” to raport Komitetu na rzecz Roz-
woju Nauk w Polsce. Komitet (dawniej Komi-
tet Ratowania Nauki Polskiej) powotany zo-
stal w pazdzierniku 1998 r. przez sygnatariu-
szy ,Apelu do spofeczenstwa”. Komitet jest
inicjatywa obywatelska, dziala w formule
otwartej. Sygnatariuszami apelu zatozyciel-
skiego byli m.in.: doc. dr hab. Krzysztof Gaw-
likowski, ISP PAN; prof. dr hab. Maria Jarosz,
ISP PAN; prof. dr hab. Antoni Kaminski, ISP
PAN; prof. dr hab. Henryk Samsonowicz, IH
UW; prof. dr hab. Jadwiga Staniszkis, IS UW.
Do komitetu przystapita takze prof. dr hab.
Honorata Sosnowska, SGH.

Zalozenia reformy nauki i szkolnictwa
wyZszego maja powsta¢ do konca marca.
Ich opracowaniem zajmie si¢ zespol eks-
pertow powolany przez minister nauki
Barbar¢ Kudrycka.

Zespot bedzie pracowal do 31 marca br.
W sktad Zespotu do Spraw Opracowania Zato-
zen Reformy Systemu Nauki oraz Zatozen
Reformy Systemu Szkolnictwa Wyzszego we-
szli: minister nauki prof. Barbara Kudrycka,
wiceminister nauki prof. Maria Elzbieta
Orfowska, wiceprzewodniczacy Rady Nauki
w ministerstwie prof. Henryk Gorecki, wice-
przewodniczacy Rady Nauki prof. Tomasz
Jasinski, rektor Uniwersytetu Marii Curie-
Sktodowskiej prof. Wiestaw Kaminski, prze-
wodniczacy Wydziatu Nauk Matematycznych,
Fizycznych i Chemicznych PAN prof. Janusz
Lipkowski, rektor Uniwersytetu Jagiellonskie-
go prof. Karol Musiol, rektor Uniwersytetu
Wroctawskiego prof. Leszek Pacholski, cztonek
prezydium PAN prof. Krzysztof Pawlowski,
byty rektor Szkoty Gtownej Handlowej prof.
Marek Rocki, dr inz. Krzysztof Sikora z Poli-
techniki Swigtokrzyskiej, dyrektor Narodowe-
go Centrum Badan i Rozwoju prof. Bogustaw
Smolski, dr Malfgorzata Starczewska-Krzysz-
toszek z Uniwersytetu Warszawskiego, prze-
wodniczacy Rady Nauki MNiSW prof. Michat
Szulczewski, prof. January Weiner z Uniwer-
sytetu Jagiellonskiego, byly rektor Politechniki
Warszawskiej prof. Jerzy Woznicki, cztonek
prezydium Polskiej Akademii Nauk prof.
Marek Ziétkowski, prezes Fundacji na Rzecz
Nauki Polskiej prof. Maciej Zylicz. Ponadto
w posiedzeniach zespolu na prawach cztonka
zespolu moga uczestniczy¢ sekretarze stanu
w kancelarii Prezesa Rady Ministrow — Michat
Boni i Rafat Grupinski.



Maria Wanda Mroéz
(1946-2008)

13 stycznia zmarta dr Wanda Mroz, Dyrektor
Archiwum SGH.

Dr Wanda Mroz podjela prace w 1968 roku,
w owczesnej Szkole Giownej Planowania i Statystyki,
bezposrednio po zakoriczeniu studiow na Wydziale
Historii Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu.
Od podstaw stworzyla archiwum Szkoty. Przez kilka lat
porzgdkowata i opisywala tysigce teczek skladowanych
na strychach i w piwnicach. Przy okazji udato si¢ Jej
odnalez¢ pamigtkowe fotografie, zaginione sztandary
i inne cenne pamiqtki. Od poczqtku sama ksztaltowata
archiwum, ktore stalo si¢ jednym 7z najlepszych
archiwow uczelnianych w Polsce. Wychowala wielu
archiwistow, ktorzy odbywali pod Jej kierunkiem
praktyki i staze. Jej praca byta wysoko ceniona zarowno
przez kolegéw archiwistoéw, jak i kolejne wtadze Uczelni. Od wielu lat aktywnie dziatala w Swiatowym
Stowarzyszeniu Archiwistow, gdzie pelnila funkcje wiceprezesa Miedzynarodowej Sekcji Archiwow
Szkot Wyzszych i Instytucji Naukowych. Byla autorkq wielu artykutow i referatow poswieconych etyce
zawodu archiwisty i problemom zarzqdzania archiwami szkol wyzszych. Za zastugi dla Uczelni
i Srodowiska archiwistow zostala odznaczona Zlotym Krzyzem Zastugi.

W Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie Jej aktywnoS¢ zawodowa nie ograniczala si¢ do
kierowania archiwum. Pracowala takze naukowo, prowadzqc badania nad historig naszej Szkoty.
Problematyce tej byla poswiecona Jej praca doktorska, a takze wiele prac monograficznych i artykutow
naukowych. Wspdlpracowala z Katedrq Historii Gospodarczej oraz Zaktadem Historii Szkoty.

Dr Wanda Mroz miala wielkie zastugi dla podtrzymania tradycji i wizerunku Szkoly Glownej
Handlowej. Dzigki Jej badaniom, publikacjom i wystawom zachowana zostala pamiec o przeszlosci
Szkoly, o jej absolwentach i profesorach. Miala wielki udzial w przygotowaniu obchodow 100-lecia
Szkoly Giownej Handlowej. To przede wszystkim Jej dzielem byly liczne wystawy okolicznosciowe,
w tym wystawa pt.: Z przeszloSci w przyszios¢. Byla wspdtautorkq wielu jubileuszowych publikacji,
ktore ukazaty sie w zwiqzku z obchodami 100-lecia SGH, a takze czlonkiem Honorowego Komitetu
Obchodow 100-lecia SGH.

Naukowe zainteresowania dr Wandy Mroz wykraczaty poza problemy archiwistyki i historii.
Interesowala si¢ takze problematykq etyki zawodowej. Byla wspdlautorkq Kodeksu Etyki Zawodowej
Archiwisty i Kodeksu Etyki Zawodowej Ksiggowego. Prowadzila rowniez wyklady z etyki w biznesie dla
stuchaczy studiow podyplomowych. Blisko wspdlpracowata z wieloma jednostkami Szkoly. Przez wiele
lat Byta sekretarzem Podyplomowych Studiow Menedzerskich prowadzonych przez Katedre
Zarzqdzania w Gospodarce w Suwalkach, Bialymstoku, Rzeszowie i ZamosSciu. Byla tez
wspottworczyniq i diugoletnim sekretarzem Podyplomowego Studium Zarzgdzania i Marketingu
prowadzonego przez Katedre Rynku i Marketingu.

Wanda Mroz nie wahala sie poswiecac swojego czasu na prace
ci w przyszlosé spoleczng i zwiqzkowq, Byla m.in. jednym ze wspdtzatoZycieli
wnej Handlowej Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy SGH. Byla osobqg znang

N Wagggavic i powszechnie lubiang. Cenilismy Jq nie tylko za kompetencje, ale
tez za uczciwosSc, optymizm i zyczliwosc. Miata rzadki dar
zawierania przyjazni i pielegnowania ich przez cale Zycie. Na
pogrzebie Zegnaly Jq rzesze wiernych przyjaciol z Uczelni, Jej
przyjaciele z rodzinnego Nasielska, z ktorymi regularnie sie
spotykala, przyjaciele ze studiow i archiwisci z catej Polski, a takze
Jej sqsiedzi i towarzysze podrozy z wielu wycieczek.

Zyla pelniq zycia — odnosila sukcesy w zawodzie, ktory bardzo
lubita, ceniona i doceniana w naszej Uczelni. Byla dumna ze swojej
corki Karoliny i Jej meza Pawla, spelniata swoje marzenia
o podrozach, gyla i odeszla otoczona przyjaciotmi.

Bedzie nam wszystkim brakowalo Jej usmiechu.
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» TRZECI SEMESTR PO BOLONSKU
W biezacym roku akademickim Szkota
Gloéwna Handlowa, jako jedna z pierwszych
Uczelni rozpoczeta wdrazanie pelnego sys-
temu bolonskiego. Pionierami ,,studiow po
bolonsku” sa studenci studiow magister-
skich II stopnia niestacjonarnych, ktorzy
rozpoczgli studia w roku akademickim
2006/2007. Dzi$ sa studentami III semestru
na tych kierunkach, ktore zadeklarowali
w momencie przystapienia do rekrutacji.
Ten pierwszy okres organizowania procesu
dydaktycznego w warunkach reformy spo-
wodowal konieczno$¢ zsynchronizowania
wymogow systemu dwuletnich studiow II
stopnia z przywilejami swobody wyboru
Sciezki studiowania. Wiele doswiadczen,
ktore zebraliSmy przyczynito si¢ do dosko-
nalenia tego procesu. Przekonalismy sig¢
takze, jak wazna dla tworzenia nowej, do-
stosowanej do wymogoéw Unii Europejskiej
rzeczywisto$ci stala si¢ wymiana informacji
i otwarta dyskusja, w ktorej sygnalizowane
sg trudnosci i problemy oraz przekazywane
sugestie zarowno ze strony studentow jak
i wyktadowcow. W artykule pragne przed-
stawi¢ najwazniejsze obszary dziatalno$ci
Dziekanatu Studium Magisterskiego.

= TWOJ DZIEKANAT

Dziekanat Studium Magisterskiego lub
dla niektorych ciagle jeszcze Dziekanat
Studium Dyplomowego mylony jest takze
z Dziekanatem Niestacjonarnym, w kto-
rym prowadzone sa uzupelniajace studia
magisterskie.

Studium Magisterskie realizuje zadania
zwigzane z procesem nauczania na studiach
konczacych si¢ dyplomem magistra”. Opie-
kujemy si¢ studentami réznych trybow i to-
kow na:

— jednolitych studiach magisterskich,

— studiach magisterskich II stopnia sta-

cjonarnych i niestacjonarnych.

Obecnie Dziekanat Studiow Magister-
skich obstuguje ponad pig¢ i pdt tysigca
studentow (5521), w tym 76 studentow za-
granicznych oraz 33 studentow makrokie-
runku International Business realizowa-
nym w jezyku angielskim, a takze okolo
300 studentéw (w kazdym semestrze),
przyjezdzajacych do SGH z innych uczelni
na jeden lub dwa semestry w ramach mig-
dzynarodowych programéw wymiany,
migdzy innymi w ramach CEMS. Zatem

* Na studiach jednolitych magisterskich mozna
uzyskac takze stopien licencjata.

tatwo policzy¢, ze kazda ,,pani w okienku”
dziekanatu sprawuje ciagla opieke nad
okoto 700 studentami.

Ponadto organizacja procesu dydaktycz-
nego wymaga dobrej wspoétpracy z wykla-
dowcami. Oznacza to planowanie w kaz-
dym semestrze zaje¢ jednoczesnie dla po-
nad 1000 wyktadéw oraz ¢wiczen, rozli-
czanie tych przedmiotéw oraz przygoto-
wanie obron prac magisterskich. W kaz-
dym semestrze w tym procesie uczestniczy
ponad 1000 pracownikow naukowych.

A zatem organizacja procesu dla ponad
6000 os6b zajmuje si¢ tylko 14 etatowych
pracownikéw dziekanatu wspomaganych
przez czterech prodziekanow. To dzigki
ofiarnosci, wyrozumiato$ci i kompetencji
tych kilkunastu oséb w miare sprawnie
dziata proces dydaktyczny na studiach ma-
gisterskich w SGH.

s PERMANENTNA REKRUTACJA

Rekrutacja na studia niestacjonarne od-
bywa si¢ co semestr, a na studia stacjonar-
ne w tradycyjnym systemie rekrutacji let-
niej. Semestralny rytm rozpoczynania no-
wych tokéw studiow jest oczywiscie ko-
rzystny dla studentéw, zwigksza bowiem
mozliwosci planowania $ciezki studiow.
Zdajemy sobie jednak sprawe, ze moze on
powodowa¢ kumulacje jednoimiennych
zaje¢ w poszczegolnych semestrach, co
budzi zrozumialy sprzeciw przeciazonych
tymi zajeciami wyktadowcow.

Kandydaci przyjmowani sa na studia
magisterskie II stopnia stacjonarne i niesta-
cjonarne na podstawie pozytywnie zaliczo-
nego sprawdzianu kwalifikacyjnego. Uru-
chamiane sg kierunki preferowane przez
kandydatéw, ale pod warunkiem, ze zglosi

B2

Ponizszy tekst jest kontynuacja tresci
artykutéw opublikowanych w po-
przednim numerze Gazety SGH zaty-
tutowanych ,Studia Il stopnia” oraz
,Jakich studentéw przyjelismy?”, do-
tyczacych studiéw | i Il stopnia. Uzu-
petnienie ma na celu zaprezentowa-
nie tego etapu studiéw, ktéry konczy
najliczniejsza grupa absolwentow
SGH.

si¢ na nie minimum 50 0séb (wyjatek sta-
nowi Ekonomia). Po rekrutacji przeprowa-
dzonej w lipcu i we wrzesniu 2007 r., stu-
denci stacjonarnych studiow magisterskich
II stopnia studiuja na trzech kierunkach
(Ekonomia, Finanse i Rachunkowo$¢ oraz
Zarzadzanie), natomiast studenci niestacjo-
narni na pigciu (Ekonomia, Finanse i Ra-
chunkowos$¢, Zarzadzanie, Stosunki Mig-
dzynarodowe oraz Metody
w Ekonomii i Systemy Informatyczne).

Studenci studiow magisterskich II stop-
nia posiadaja dyplomy rozlicznych uczelni
wyzszych panstwowych i prywatnych, sa
absolwentami uczelni ekonomicznych,
technicznych, humanistycznych, a takze
medycznych. Na studiach II stopnia stu-
diuje okoto 30 proc. absolwentow SGH.
Spotkanie studentdéw majacych za soba do-
$wiadczenia wyniesione ze swoich uczelni
oraz dysponujacych wiedza z roznorod-
nych dziedzin nauki stanowi wyzwanie dla
procesu dydaktycznego.

Tlosciowe

s WYBORY TYLKO TROCHE
NIEDEMOKRATYCZNE
Od roku akademickiego 2006/2007 obo-
wigzuja dwa informatory zawierajace ak-
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tualna oferte¢ dydaktyczna. Studenci jedno-
litych studiow magisterskich wybieraja
przedmioty z informatora Oferta progra-
mowa i dydaktyczna, natomiast studenci
studiow magisterskich II stopnia z infor-
matora Studia wyzsze pierwszego i dru-
giego stopnia w SGH.

Fakt rownolegiego obowiazywania za-
sad podanych w dwdch informatorach by-
wa zrodlem pomytek. Aby ustrzec si¢
przed nimi trzeba wiedzie¢, ze przedmioty
(w spisie kazdego informatora) roznia si¢
nazwa, numerem sygnatury i liczbag ECTS.
Tak wigc studenci dokonujacy wyboru
przedmiotow na kolejny semestr powinni
zwrdci¢ uwage na:

— wlasciwy dla swojego rodzaju studiow

informator,

— liczbg punktow ECTS koniecznych do

zaliczenia semestru,

— maksymalng w semestrze liczb¢ punk-

tow ECTS.

Studenci wybieraja sposrod bardzo bo-
gatej, aktualizowanej co roku, oferty zgta-
szanej przez wyktadowcéw Uczelni. Pra-
cownicy naukowo-dydaktyczni skfadaja
swoje propozycje przedmiotow do kazde-
go z dwoch informatoréw: przedmioty
podstawowe, kierunkowe i specjalizacyjne
do informatora Studia wyZsze pierwszego
i drugiego stopnia w SGH oraz przedmio-
ty dla studiéw jednolitych, pozioméw II,
III, IV i V do informatora Oferta progra-
mowa i dydaktyczna. Zwracamy uwage, ze
z roku na rok maleje liczba studentow na
jednolitych studiach magisterskich, co po-
waznie ogranicza mozliwo$¢ uruchamiania
wyktadow z oferty programowej zawartej
w informatorze dla studiéw jednolitych.

Prawidlowe wypelnianie przez studen-
tow deklaracji i jej terminowa korekta oraz
elastyczna postawa wyktadowcow pozwa-
laja pracownikom dziekanatu na taka orga-
nizacje¢ procesu dydaktycznego, aby byt on
mozliwy do akceptacji przez obie strony

tego procesu. Takze opracowanie bezkoli-
zyjnych plandéw zaje¢ dla trzech rodzajow
studiow w trzech trybach wymaga $cistej
wspotpracy personelu dziekanatu ze stu-
dentami i pracownikami naukowo-dydak-
tycznymi.

= WDLUGIE]J KOLEJCE DO OBRONY

Wiemy, ze wydiuzyt si¢ okres oczeki-
wania na obron¢ pracy magisterskiej
i cho¢ nie jest przekraczany czas wyzna-
czony regulaminem studiéw, podejmuje-
my wysilki, aby finisz byl mozliwie naj-
krétszy. Tylko w tym roku akademickim,
czyli w ciggu niespeina czterech miesigcy
wypromowali§my prawie 300 absolwen-
tow. Jak to robimy? Obrony odbywaja si¢
regularnie dwa razy w tygodniu (we wtor-
ki i czwartki). W poprzednich latach taka
czgstotliwo$¢ byta konieczna tylko pod ko-
niec roku akademickiego. Obecnie egza-
min magisterski trwa 30 minut, co ozna-
cza, ze w ciagu jednego dnia mozna wy-
promowac 16 magistrantow, a nie jak po-
przednio — 24. Warto tez pamigtac, ze wie-
lu studentéw pojawia si¢ w tej kolejce
dwukrotnie, sa tez tacy, ktorych spotyka si¢
tam trzykrotnie. Rekordzista jest student,
ktory moze pochwali¢ si¢ kompletem czte-
rech dyplomow magisterskich SGH.

Nalezy rowniez pamigtac, ze juz za kilka
miesigcy broni¢ si¢ beda pierwsi absolwen-
ci studiow magisterskich II stopnia. Przy tej
okazji chcialabym z satysfakcja odnotowac
dobra wspdtprace z promotorami, recenzen-
tami oraz egzaminatorami uczestniczacymi
w egzaminie magisterskim.

Na koniec pragne wyrazi¢ nadziejg, ze
udato mi si¢ wskaza¢ jak istotny jest udziat
wszystkich pracownikow Dziekanatu Stu-
dium Magisterskiego w procesie ksztalce-
nia absolwentow SGH.

Dr hab. Joanna Plebaniak,
prof. nadzw. SGH
Dziekan Studium Magisterskiego

TOP 10

Ocena zajg¢ dydaktycznych przez stu-
dentow w semestrze zimowym 2006/2007
prowadzona byta przez internet, natomiast
w semestrze letnim — metodg tradycyjna,
tj. na podstawie ankiety audytoryjnej. Na
lektoratach — w obu semestrach — zastoso-
wano metod¢ ankiety audytoryjnej.
W przysziosci wszystkie zajecia dydak-
tyczne bedziemy ocenia¢ ankieta audyto-
ryjna. Calo$¢ badan koordynowat Osrodek
Rozwoju Studiow Ekonomicznych SGH
we wspotpracy z Centrum Informatycz-
nym SGH.

Przedstawiamy listy rankingowe naj-
wyzej ocenionych wyktadowcow i zajec,
tzw. TOP 10. Listy te uszeregowano we-
diug kolejnosci alfabetycznej nazwisk
0sob prowadzacych zajecia. W klasyfika-
cji uwzgledniono zajecia ocenione przez
co najmniej 15 studentow, a lektoraty
przez co najmniej 10 studentow. Z uwagi
na zbyt male zainteresowanie badaniem
studentow nowych studiow I stopnia (sta-
cjonarnych i niestacjonarnych), jego wy-
niki bylyby niereprezentatywne i dlatego
nie sa uwzglednione w wykazie TOP 10.
Ta uwaga dotyczy rowniez studidow nie-
stacjonarnych II stopnia (studiow stacjo-
narnych jeszcze wtedy nie prowadzili-
$my). Ocena kazdych zaje¢ sklada si¢
z tych samych 14 elementéw ocenianych
w skali od 1 do 5.
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Ocena zaje¢ dydaktycznych przez studentow

Semestr zimowy 2006/2007

Charakterystyka badania: ocena zaje¢ dydaktycznych przez studentéw w semestrze zimowym roku akademickiego 2006/2007

Semestr zimowy 2006/2007

Wyszczegolnienie Liczba Liczba Liczba Srednia
ocenionych ocenionych ankiet ocena”
przedmiotow” wyktadowcow

Studia stacjonarne jednolite magisterskie — ogotem 228 325 10116 4,24
w tym:

Poziom 1 6 49 1238 4,05
Poziom II 9 32 2059 4,23
Poziom III 46 88 3299 4,24
Poziom IV 102 97 2494 4,30
Poziom V 65 59 1026 4,31
Studia stacjonarne jednolite magisterskie — ogotem 61 34 796 443
Jezyk angielski 44 19 586 4,36
Jezyk niemiecki 9 7 133 4,63
Jezyk francuski 2 2 20 4,73
Jezyk rosyjski 4 4 49 4,64
Jezyk hiszpanski 1 6 -
Jezyk wiloski 1 1 2 -
Studia niestacjonarne I stopnia — ogotem 10 7 81 4,62
Jezyk angielski 6 4 56 4,56
Jezyk niemiecki 2 1 12 4,60
Jezyk rosyjski 2 2 13 4,88
Studia niestacjonarne II stopnia — ogétem 19 11 196 4,61
Jezyk angielski 14 7 136 4,61
Jezyk niemiecki 2 1 33 4,45
Jezyk francuski 1 1 24 -
Jezyk rosyjski 2 2 3 -

“W stosunku do lektoratow: liczba grup.
" Skala od 1 do 5.
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Studia stacjonarne jednolite magisterskie — badanie internetowe

Tytul/st. Wykiadowca Przedmiot
Poziom I
Prof. Tomasz Kuszewski Ekonometria
Dr Matgorzata Paszula Rachunkowo$¢
Dr Jarostaw Podgorski Statystyka (cz. II)
Dr Bogustaw Pytlik Nauka o panstwie
Prof. Matgorzata Roszkiewicz Statystyka (cz. II)
Dr Jacenty Siewierski Socjologia
Dr Andrzej Sobczak Wprowadzenie do informatyki gospodarczej (cz. II)
Prof. Gertruda K. Swiderska Rachunkowos¢
Dr Emilia Tomczyk Ekonometria
Dr Marcin Topolewski Ekonometria
Poziom II
Prof. Ryszard Bartkowiak Historia mysli ekonomicznej
Dr Jozef Biskup Integracja europejska
Dr Bogustaw Czarny Makroekonomia II
Prof. Marek Garbicz Mikroekonomia II
Dr Kamila Kloc-Evison Mikroekonomia II (Microeconomics II)
Dr Pawet Kulpaka Migdzynarodowe stosunki gospodarcze I
Dr Urszula Ornarowicz Podstawy zarzadzania
Prof. Piotr Ploszajski Podstawy zarzadzania
Prof. Jacek Prokop Mikroekonomia II
Prof. Ryszard Rapacki Makroekonomia I1
Poziom IIT
Prof. Jan Barcz System prawny UE
Dr Tomasz Berent Finanse przedsigbiorstwa — Corporate Finanse (CRPM)
Dr Joanna Modrzejewska-Lesniewska | Historia stosunkow mig¢dzynarodowych
Dr Joanna Modrzejewska-Lesniewska| Migdzynarodowe stosunki polityczne
Prof. Wojciech Morawski Historia stosunkéw mi¢dzynarodowych
Prof. Artur Nowak-Far Prawo migdzynarodowe prywatne
Prof. Joachim Osinski Migdzynarodowe stosunki polityczne
Prof. Jacek Prokop Mikroekonomia III (Microeconomics I1I)
Dr Tomasz Siemiagtkowski Prawo gospodarcze
Prof. Andrzej Stawinski Polityka pieni¢zna
Poziom IV
Dr RafatMrowka Public Relations
Prof. Jan Barcz Protokoét dyplomatyczny
Prof. Wojciech Morawski Polska polityka zagraniczna w XX wieku
Prof. Andrzej Stawinski Rynki finansowe
Dr Urszula Kierczynska Laboratorium z rachunkowosci finansowej
Prof. Honorata Sosnowska + zespot Teoria gier
Dr Jacek Wojcik Strategie promocji
Dr Joanna Archutowska Migdzynarodowe rynki transportowe
Prof. Matgorzata Roszkiewicz Badania marketingowe
Dr Gabriel Glowka Bankowos¢ hipoteczna
Poziom V
Dr Sebastian Buczek Fundusze inwestycyjne
Dr Wojciech Budzynski Techniki reklamy i public relations
Prof. Andrzej Fierla Opcje gieldowe na akcje i indeksy akcji
Dr Joanna Modrzejewska-Les$niewska | Najwazniejsze problemy polityczne wspoiczesnego Swiata
Dr Rafat Mrowka Warsztaty menedzersko-przywodcze
Dr Jolanta Perek-Biatas Warsztaty z badan marketingowych
Mgr Andrzej Schab Administrowanie sieciami komputerowymi
(na przyktadzie Windows Server 2003)
Dr Agnieszka Wojtczuk-Turek Trening radzenia sobie ze stresem
Dr Danuta Wodz + zespot Budowa i eksploatacja baz danych z wykorzystaniem SZBD Oracle
Dr Jacek Wajcik Psychologia reklamy

GAZETA SGH 01/08 (237)
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Lektoraty — badanie ankietowe na zajeciach

Tytul/st. Wykiadowca
Studia stacjonarne jednolite
Mgr Dorota Banaszkiewicz (j. ang. I poziom)
Mgr Beata Dabrowska-Janu (j. ang. I poziom)
Mgr Anna Durko (j. ang. I poziom)
Mgr Renata Golgbiowska-Paron (j. ang. I poziom)
Mgr Barbara Jagietfo (j. ang. I poziom)
Mgr Karl-Hubert Kiefer (j. niem. I poziom)
Mgr Elzbieta Olszewska (j. niem. Il poziom)
Dr Ryszard Pancewicz (j. ros. I poziom)
Mgr Matgorzata Popielicka (j. ang. I poziom)
Mgr Maria Taborowska (j. niem. I poziom)
Studia niestacjonarne I i II stopnia
Mgr Renata Golebiowska-Paron (j. ang. II stopnia)
Mgr Teresa Gujska (j. ang. II stopnia)
Mgr Elzbieta Kawalec (j. ros. II stopnia)
Mgr Mirostawa Korzycka (j. ang. I stopnia)
Mgr Dorota Miller (j. ang. II stopnia)
Mgr Halina Olczyk (j. ang. I stopnia)
Mgr Mirostawa Piekarska (j. ang. II stopnia)
Mgr Maria Taborowska (j. niem. II stopnia) Podczas jednej z licznych
Mgr Joanna Wroblewska (j. ang. I i II stopnia) konferencji SGH

Semestr letni 2006/2007

Charakterystyka badania: ocena zaje¢ dydaktycznych przez studentow w semestrze letnim roku akademickiego 2006/2007

Semestr letni 2006/2007
Wyszczegblnienie Liczba Liczba Liczba Srednia
ocenionych ocenionych ankiet ocena”
przedmiotow? wyktadowcow

Studia stacjonarne jednolite i dwustopniowe — ogolem 272 363 11817 421
w tym:

Studia stacjonarne I stopien 6 50 2288 4,15
Studia stacjonarne jednolite magisterskie:

Poziom II 9 36 1945 426
Poziom III 48 79 2350 4,13
Poziom IV 129 124 3616 424
Poziom V 80 74 1618 430
Studia niestacjonarne jednolite i dwustopniowe — ogotem 183 204 7520 425
Studia popotudniowe — ogotem 7 33 593 433
Studia stacjonarne jednolite — ogotem 74 59 990 4,58
Jezyk angielski 17 17 259 443
Jezyk niemiecki 37 25 501 4,66
Jezyk francuski 8 6 106 4,57
Jezyk rosyjski 7 6 92 4,59
Jezyk hiszpanski 2 2 16 481
Jezyk wloski 2 2 16 4,45
Studia niestacjonarne dwustopniowe — ogotem 62 40 609 441
Studia niestacjonarne I stopnia — ogélem 24 17 238 425
Jezyk angielski 17 12 176 4,20
Jezyk niemiecki 4 2 32 4,51
Jezyk rosyjski 2 2 14 4,40
Jezyk francuski 1 1 16 4,20
Studia niestacjonarne II stopnia — ogotem 36 21 368 4,52
Jezyk angielski 29 15 285 4,48
Jezyk niemiecki 4 3 48 4,70
Jezyk francuski 1 1 12 4,38
Jezyk rosyjski 2 2 23 4,62
Studia popotudniowe — ogotem 2 2 14 4,38
Jezyk angielski 2 2 14 4,38
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Badanie ankietowe na zajgciach
Studia stacjonarne - I stopnia

Tytul/st. Wyktadowca Przedmiot

Dr Monika Dedys Matematyka (cz. II)

Prof. Stawomir Dorosiewicz Matematyka (cz. II)

Dr Grzegorz Golgbiowski Podstawy finansow

Dr Katarzyna Gorak-Sosnowska Socjologia

Dr Barbara Kowalczyk Matematka (cz. II)

Dr Anna Koztowska Socjologia

Prof. Janusz Ostaszewski Podstawy finansow

Prof. Bogustaw Pietrzak Podstawy finansow

Dr Bogdan Radomski Podstawy finansow

Dr Izabela Zawisliniska Makroekonomia II

Studia stacjonarne jednolite magisterskie
Tytul/st. Wyktadowca Przedmiot

Poziom II

Dr Adam Ambroziak Integracja europejska

Dr Jozef Biskup Integracja europejska

Dr Jozef Biskup MSG1

Prof. Edward Golachowski Makroekonomia II

Prof. Jan Kaja Polityka gospodarcza I

Prof. Elzbieta Kawecka-Wyrzykowska Integracja europejska

Dr Pawet Kulpaka MSG1

Prof. Ewelina Nojszewska Mikroekonomia I

Prof. Janusz Ostaszewski Podstawy zarzadzania

Prof. Piotr Ploszajski Podstawy zarzadzania
Poziom IIT

Dr Tomasz Berent Finanse przedsigbiorstw — Corporate Finance (CRPM)

Prof. Stawomir Dorosiewicz Algebra |

Dr Teresa Dudzik Marketing

Prof. Zbigniew Dworzecki Zarzadzanie strategiczne

Dr Gabriel Glowka Rynek nieruchomosci

Prof. Wojciech Morawski Historia spoteczna Europy

Dr Tomasz Siemigtkowski Prawo gospodarcze

Dr Jacek Sierak Finanse publiczne

Dr Jacek Sierak Samorzad terytorialny

Prof. Matgorzata Zaleska Bankowos¢
Poziom IV

Prof. Juliusz Gardawki Socjologia ekonomiczna

Mgr Edyta Jezierska Laboratorium z rachunkowosci finansowej

Prof. Andrzej Kierczynski Finanse grup kapitatowych

Dr Stawomir Krzeminski Logistyka dystrybucji

Dr Rafal Mrowka Public Relations

Dr Rafal Mrowka Komunikowanie publiczne

Dr Waldemar Rogowski Ocena projektow inwestycyjnych

Prof. Matgorzata Roszkiewicz Badania marketingowe

Dr Emilia Tomezyk Ekonometria stosowana

Prof. Matgorzata Zaleska Zewnetrzne regulacje bankowe
Poziom V

Dr Lidia Jablonowska Emisja gtosu

Dr Anna Koztowska Oddziatywanie mass mediow

Dr Joanna Modrzejewska-Lesniewska Wspolczesne stosunki migdzynarodowe po 1989 r.

Prof. Wojciech Morawski Dzieje miast w Polsce
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Dr Rafal Mrowka Warsztaty menedzersko-przywodcze

Prof. Jacek Prokop Mikroekonomis IV

Dr Waldemar Rogowski Zarzadzanie ryzykiem w projektach inwestycyjnych
Prof. Matgorzata Roszkiewicz Analiza rynku metodami ilo$ciowymi

Dr Piotr Wachowiak Negocjacje II — trening negocjacyjny

Dr Jacek Wojcik Psychologia reklamy

Badanie ankietowe na zajgciach
Studia niestacjonarne

Tytul/st. Wykiadowca Przedmiot

I stopnia — sobotnio-niedzielne
Prof. Ewa Fratczak Statystyka
Dr Jerzy Gutowski Matematyka I
Dr Sylwia Luc Mikroekonomia I
Dr Krzysztof Popowicz Podstawy prawa
Mgr Iwona Schab Statystyka
Dr Wanda Sokotowska Mikroekonomia
Prof. Tadeusz Stgpien Logika
Dr Barbara Trzcinska Geografia ekonomiczna
Dr Renata Wojciechowska Mikroekonomia I

I stopnia — popoludniowe
Dr Mirostaw Bojaficzyk Makroekonomia I
Dr Tomasz Cicirko Podstawy finansow
Mgr Marta Gawart Podstawy rachunkowosci
Dr Elzbieta Getka-Wilczynska Matematyka cz. I
Dr Marcin Krawcezyk Makroekonomia I
Dr Kazimiera Niedokos Makroekonomia I
Dr Matgorzata Paszula Podstawy rachunkowosci
Dr Jacenty Siewierski Socjologia
Dr Roman Sobiecki Makroekonomia I
Dr Franciszek Stokowski Statystyka
I stopnia — dawne zaoczne

Dr Wanda Dugiel Polska w UE
Dr Matgorzata Krysik Rachunkowo$¢ menedzerska
Dr Danuta Makulska Makroekonomia I
Prof. Krystyna Michatowska-Gorywoda Integracja europejska
Prof. Wojciech Morawski Historia stosunkéw migdzynarodowych
Mgr Matgorzata Niemiec Ekonometria cz. I
Prof. Joachim Osinski Migdzynarodowe stosunki polityczne
Dr Krzysztof Tymicki Statystyka
Mgr Dorota Weziak Statystyka
Prof. Matgorzata Zaleska Bankowos¢

1I stopnia — sobotnio-niedzielne
Prof. Halina Brdulak Negocjacje
Prof. Lechostaw Garbarski Postgpowanie nabywcow na rynku
Dr Sylwia Morawska Prawo gospodarcze
Prof. Artur Nowak-Far Prawo gospodarcze UE
Prof. Joachim Osinski Miedzynarodowa ochrona praw czlowieka
Prof. Mariusz Skatba Mikroekonomia II1
Dr Agnieszka Sopifiska Zarzadzanie strategiczne
Dr Piotr Wachowiak Kierowanie zespolem projektowym
Dr Izabela Zawislinska Prognozowanie i symulacje migdzynarodowe
Dr Marek Ziotkowski Migdzynarodowa ochrona $rodowiska
Prof. Matgorzata Zaleska Bankowos¢

* przedmioty wystgpuja na obu stopniach studiow

luty 2008
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Studia niestacjonarne

II stopnia — dawne zaoczne

Prof. Piotr Albinski Polityka gospodarcza
Dr Beata Blaszczyk Polityka spolteczna
Prof. Danuta Drabinska Historia my$li ekonomicznej
Prof. Janusz Kalinski Historia gospodarcza
Prof. Kazimierz Kloc Historia my$li ekonomiczne;j
Dr Janusz Kurowski Makroekonomia IT
Dr Urszula Ornarowicz Podstawy zarzadzania
Prof. Stepien Tadeusz Logika
Dr Teresa Taranko Analiza rynku i konkurencji
Dr Barbara Trzcinska Geografia ekonomiczna

i II stopiena — dawne zaoczne
Dr Matgorzata Bombol Postgpowanie konsumentéw na rynku
Dr Gabriel Glowka Rachunkowos$¢ hipoteczna
Dr Cezary Ikanowicz Protokét dyplomatyczny
Mgr Edyta Jezierska Laboratorium z rachunkowosci fiansowej
Dr Michat Matusewicz Europejska integracja walutowa
Prof. Krystyna Michatowska-Gorywoda Instytucje UE
Prof. Joachim Osinski Prognozowanie i symulacje migdzynarodowe
Prof. Joachim Osinski Poréwnania systemow politycznych
Dr Jacek Sierak Samorzad terytorialny
Dr Emil Slazak Bankowos¢ elektroniczna

Lektoraty — badanie ankietowe na zajeciach

Tytul/st. Wykiadowca

Studia stacjonarne jednolite magisterskie
Mgr Barbara Czerska (j. niem. II poziom)
Mgr Barbara Domaszewska (j. niem. II poziom)
Mgr Ewa Furmanczyk (j. niem. II poziom)
Mgr Joanna Jedynak-Sikora (j. ang. II/I poziom)
Mgr Halina Lietz (j. niem. II poziom)
Megr Magdalena Makowska (j. niem. II poziom)
Dr Zofia Rak (j. niem. I poziom)
Mgr Walentyna Sawicka (j. ang. II poziom)
Mgr Lidia Staworzynska (j. niem. II poziom)
Mgr Renata Tanska-Jagaczewska (j. niem. II poziom)
Mgr Elzbieta Zegarska (j. niem. II/I poziom)

Studia niestacjonarne I i II stopnia

Mgr Barbara Adam (j. ang. II stopnia)
Mgr Ewa Cieslak (j. ang. II stopnia)
Mgr Barbara Domaszewska (j. niem. II stopnia)
Mgr Barbara Jagietto (j. ang. II stopnia)
Mgr Edyta Karpiuk (j. ang. I stopnia)
Mgr Barbara Majchrzak (j. niem. II stopnia)
Mgr Dorota Miller (j. ang. II stopnia)
Mgr Bozena Nowak (j. ros. II stopnia)
Mgr Hanna Palczak (j. ang. II stopnia)
Mgr Barbara Pawtowska (j. ang. II stopnia)
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Pierwsza ocena wyrozniajgca!

Panstwowa Komisja Akredytacyjna uznala,

iz ksztalcenie prowadzone na Kierunku Metody
ilosSciowe w ekonomii i systemy informacyjne

w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie
zashuguje na ocene wyrozniajaca.

Uzasadnienie tej oceny zawiera uchwa-
fa nr 916/2007 prezydium PKA podjeta 13
grudnia 2007 r.

Jak czytamy w uchwale, wyrdzniajaca
ocen¢ na kierunku Metody ilosciowe
w ekonomii i systemy informacyjne pro-
wadzonym na poziomie studiow I i II stop-
nia oraz jednolitych studiow magisterskich
w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warsza-
wie uzasadnia realizowany program stu-
diow, stanowiacy oryginalna oferte dydak-
tyczng zapewniajaca (przy zachowaniu tra-
dycji edukacji akademickiej) potrzebg pro-
rynkowej orientacji ksztalcenia. Zgroma-
dzone dos$wiadczenia z realizacji wypro-
wadzonej w 2004 r., pionierskiej w skali
kraju, koncepcji elastyczno-punktowego
systemu studiow oraz otwartosci programu
dla nowych wyzwan edukacyjnych, byty
i moga by¢ twdrczo wykorzystane przez
inne polskie uczelnie. Koncepcja ksztalce-
nia zapewnia:

— Pelng zgodno$¢ studiow na tym kie-
runku z celami Procesu bolonskiego,
tj.: trojstopniowy system ksztalcenia, przy-
gotowanie absolwentow do pracy na rynku
krajowym i zagranicznym i do bycia
aktywnymi obywatelami oraz ich
rozwoj osobowy. W roku akademickim
2006/2007 uruchomione zostaly studia I
i II stopnia zgodnie z nowym europejskim
standardem ksztalcenia, ale de facto sys-
tem ksztalcenia dwustopniowego (takze na
studiach stacjonarnych) istnial na tym kie-
runku (jak i na innych kierunkach) juz od
poczatku lat 90.

— Polaczenie gruntownego wyksztalce-
nia ogdélnoekonomicznego, jakie daje na-
uka ekonomii i dyscyplin pokrewnych,
z mozliwos$ciami, jakie stwarzaja dyscy-
pliny iloSciowe. Zestaw przedmiotéw
podstawowych i wymiar godzinowy zajec¢
dydaktycznych z tych przedmiotow jest
zdecydowanie wigkszy niz okre$lony
w standardach ksztalcenia. W tym zesta-
wie — poza mikro- i makroekonomia, ma-
tematyka, statystyka, ekonometria, infor-
matyka, finansami, podstawami zarzadza-
nia i prawem — sg tez zajgcia z historii go-
spodarczej, geografii ekonomicznej, hi-
storii mysli ekonomicznej, polityki go-

spodarczej, socjologii i filozofii. Dzigki
temu uzyskana wiedza umozliwia absol-
wentom wieloaspektowy opis procesow
gospodarczych, demograficznych i spo-
tecznych, stwarzajac podstawy do podej-
mowania decyzji i projektowania nowo-
czesnych systeméw zarzadzania z wyko-
rzystaniem technik informatycznych.

— Interdyscyplinarny profil programo-
wy kierunku wykraczajacy poza ramy tre-
$ciowe informatyki i ekonometrii, ktory
w znaczacym stopniu uwzglednia i rozwi-
ja tematyke demografii i statystyki oraz
teorii gier i systeméw informacyjnych,
a jednoczesnie umozliwia zdobycie wie-
dzy humanistycznej i rozwdj osobowy
studentow.

— Aplikacyjny charakter programu —
roznorodna i poglgbiona pod wzgledem
teoretycznym oferta dydaktyczna jest uzu-
pelniona przedmiotami o charakterze prak-
tycznym z zakresu analiz statystycznych
i ekonometrycznych, podejmowania decy-
zji, informatyki, demografii. To pozwala
osiagna¢ zgodno$¢ procesu ksztalcenia
z oczekiwanym profilem absolwenta,
a tym samym stwarza dobre perspektywy
zatrudnienia po studiach.

— Powszechna, obowigzkowa indywidu-
alizacje¢ ksztalcenia w ramach punktowego
systemu studiow (ECTS), poprzez wyjat-
kowo bogatg uczelniang oferte przedmio-
tow do wyboru, w tym przedmiotow w je-
zykach obcych, duzy zakres swobody wy-
boru przedmiotéw oraz peina swobodg
wyboru wyktadowcy w ramach danego
przedmiotu. W ramach tego kierunku stu-
dent moze wybra¢ jedna z nastgpujacych
specjalnosci: demografia, ekonometria,
ekonomia matematyczna, informatyka go-
spodarcza, metody badania i analizy rynku,
statystyka stosowana, systemy informa-
tyczne w zarzadzaniu, ubezpieczenia — me-
tody aktuarialne.

— Bardzo dobra znajomo$¢ dwdch jezy-
kow obcych (studentéw studidw stacjo-
narnych obowigzuje nauka dwoch jezy-
kow obcych w wymiarze ponad pigcio-
krotnie przekraczajacym wymiar ustalony
w standardach ksztalcenia; natomiast stu-
dentow studiéw niestacjonarnych i stu-

dentow studiow II stopnia — nauka jedne-
2o jezyka obcego).

m KIERUNEK UNIKATOWY

Nazwa unikatowego kierunku Metody
iloSciowe w ekonomii i systemy informa-
cyjne przyjela si¢ juz w srodowisku akade-
mickim i na rynku pracy, a takze jest
w pelni czytelna dla wspoétpracujacych
z SGH uczelni zagranicznych, w tym
uczelni nalezacych do elitarnej organizacji
Community of European Management
Schools and International Companies
(CEMS), do ktorej SGH zostata przyjeta
pod koniec 1998 roku.

Kolegium Analiz Ekonomicznych SGH,
ktore jest gldéwnym autorem i realizatorem
programu kierunku, oferuje studentom
naszej Uczelni siedem programow nazy-
wanych w SGH ,,$ciezkami studiow”, kto-
rych ukonczenie udokumentowane jest
(zgodnie z uchwalg Senatu Uczelni) dodat-
kowym certyfikatem. Zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami studenci moga wybrac
jedna z nastgpujacych S$ciezek: Badania
operacyjne i decyzje; Formalne metody
ekonomii i ekonomia matematyczna; In-
formatyka gospodarcza; Metody aktuarial-
ne; Modelowanie ekonometryczne i pro-
gnozowanie; Spoteczno-demograficzna;
Wspomaganie i analiza decyzji. Sciezki te
ciesza si¢ duza popularnoscia wsrod am-
bitnych i majacych dobre przygotowanie
z matematyki studentéw innych kierunkow
studiow, daja bowiem mozliwo$¢ zdobycia
wiedzy ,,narz¢dziowej” przydatnej w przy-
szlej pracy zawodowe;.

Program ksztalcenia jest corocznie oce-
niany przez Rad¢ Programowo-Dydaktycz-
na Kierunku oraz Senacka Komisj¢ Progra-
mowa. Zgodnie z ,wewnetrznym syste-
mem zapewniania jakosci”, oferty zajeé
zgtaszane do Informatora SGH, zawieraja-
cego pelny opis oferty programowej i dy-

Cecha wyrodzniajgca proces dy-
daktyczny w Szkole Gtéwnej
Handlowej w Warszawie na kie-
runku Metody ilosciowe w ekono-
mii i systemy informacyjne jest
gruntowne ksztaficenie ekono-
miczne, mocno zintegrowane
z wiedza i umiejetnosciami z za-
kresu dyscyplin i metod iloscio-
wych na kazdym etapie edukaciji
oraz silne powigzanie z badania-
mi naukowymi.
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Studenci wyréznionego kierunku licz-
nie uczestnicza w pracach badaw-
czych kot naukowych. Na przykiad
SKN Analiz Ekonomicznych ze swoimi
piecioma sekcjami zorganizowato
»Projekt Weka”, dotyczacy zagadnien
data mining, a takze ogoélnopolski in-
ternetowy konkurs ekonomiczny pod
nazwg ,IT DAYS - Dni Technologii
Informatycznych” oraz ,Warszta-
ty@SKINI”, dotyczace zastosowania
informatyki w biznesie. Inne kota stu-
denckie zwigzane z kierunkiem, to:
SKN Statystyki i Demografii, SKN Eko-
nometrii oraz SKN e-edukaciji.

daktycznej Szkoly na dany rok akademicki,
recenzowane s3 anonimowo przez specjali-
stow w okreslonych dziedzinach. Recen-
Zenci oceniaja poziom merytoryczny pro-
ponowanych wykladéw w $wietle wspot-
czesnego dorobku naukowego w danej
dziedzinie, zgodno$¢ tytutu z programem
zajec, a takze stopien powtarzalnos$ci danej
tematyki w réznoimiennych wyktadach.
Zajecia moga prowadzi¢ osoby posiadajace
co najmniej stopien naukowy doktora i
ktore maja w dorobku recenzowane publi-
kacje zwigzane z tematyka proponowanego
wyktadu. Wszystkie przedmioty podstawo-
we maja standaryzowane sylabusy zajec,
a niektore z nich — takze ,,wystandaryzowa-
ny” egzamin koncowy.

Poza okresowa ustawowa ocena pra-
cownikow, dodatkowo stosowana jest co-
roczna ocena ich osiagni¢¢ dydaktycznych,
naukowo-badawczych i publikacyjnych
oraz organizacyjnych. Tej oceny dokonuje
kierownik jednostki, a jednym z kryteriow
oceny sa wyniki ankiet studenckich nt. ja-
kosci zaje¢ dydaktycznych. Ankiety prze-
prowadzane sa juz od kilku lat i obejmuja
wszystkie zajecia, a oceny wyrazane przez
studentow stuza do monitorowania proce-

14

su ksztalcenia oraz inspiracji nauczycieli
akademickich do analizy i doskonalenia
sposobu prowadzenia zajg¢. Co semestr
nazwiska dziesigciu najlepszych wykta-
dowcoéw z kazdej grupy przedmiotéw
(podstawowe, kierunkowe, specjalizacyj-
ne) oraz lektorow sa publikowane w ,,Ga-
zecie SGH” w postaci tzw. listy TOP 10.
Na tej liscie znajduja si¢ wyktadowcy kie-
runku Metody iloSciowe w ekonomii i sys-
temy informacyjne. Inicjatywa TOP 10 —
promowania najlepszych wyktadowcow
zastuguje na upowszechnienie w szkolnic-
twie wyzszym.

Dorobek naukowy kadry akademickiej
tworzacej minimum kadrowe kierunku
Metody ilosciowe w ekonomii i systemy
informacyjne spelnia najwyzsze standar-
dy, w wielu przypadkach migdzynarodo-
we. Do prowadzenia studiow na tym kie-
runku SGH zatrudnia kilkakrotnie wigk-
szg liczbe samodzielnych pracownikow
naukowo-dydaktycznych oraz doktorow
niz wymagaja tego przepisy prawa. Kadra
zatrudniona jest giownie w Kolegium
Analiz Ekonomicznych, a w szczego6lnosci
w dziatajacych w tym Kolegium: Instytu-
cie Ekonometrii, Instytucie Statystyki
i Demografii, Katedrze Ekonomii Mate-
matycznej oraz Katedrze Informatyki Go-
spodarczej. Wérdd zatrudnionych w tych
jednostkach sa osoby o znaczacym dorob-
ku badawczo-publikacyjnym i dydaktycz-
nym oraz o migdzynarodowej renomie.
Dzigki temu studenci tego kierunku, za-
rowno na jednolitych studiach magister-
skich, jak i studiach I oraz II stopnia, ma-
ja do dyspozycji bogata i wysokiej jako$ci
oferte dydaktyczng (przedmiotow i semi-
nariéow dyplomowych, specjalnosci i $cie-
zek studidw).

Wyjatkowo korzystny jest tez wskaznik
liczby studentéw przypadajacych na jed-

nego profesora i doktora habilitowanego
i wynosi aktualnie 1:42 wobec okreslone-
go przepisami prawa wskaznika 1:180.

= AKTYWNOSC NAUKOWA

Pracownicy zwiazani z kierunkiem pro-
wadza badania zjawisk i proceséw demo-
graficznych, gospodarczych i spotecznych
przy uzyciu nowoczesnych metod ilo$cio-
wych oraz technik analitycznych. Prace
maja charakter empiryczny, teoretyczno-
-metodologiczny i aplikacyjny. Sa one re-
alizowane w krajowych i migdzynarodo-
wych programach badawczych. Badania
prowadzi si¢ w obrebie takich dyscyplin
badawczych, jak: ekonometria, demogra-
fia i statystyka, ekonomia matematyczna,
informatyka gospodarcza, a takze ekono-
mia i polityka ekonomiczna. Wyniki ba-
dan sa prezentowane na seminariach oraz
konferencjach krajowych i zagranicznych.
Sa takze publikowane w licznych wydaw-
nictwach i czasopismach o zasiggu ogol-
nokrajowym i migdzynarodowym, m.in.
w ,,Rocznikach Kolegium Analiz Ekono-
micznych”, ,Gospodarce Narodowej”
oraz w seriach wydawniczych ,,Prace
i Materiaty” i ,,Biuletyny Koniunktury
Gospodarczej” Instytutu Rozwoju Gospo-
darczego dziatajacego w strukturach Ko-
legium Analiz Ekonomicznych. Wyniki
znajduja swoje odzwierciedlenie w roz-
prawach doktorskich i habilitacyjnych
oraz podrecznikach i skryptach, wiaza-
cych prowadzone badania z procesem dy-
daktycznym.

Jednostki organizacyjne, w ktorych za-
dania naukowo-dydaktyczne realizuja na-
uczyciele akademiccy zwigzani z kierun-
kiem, prowadza bardzo aktywna dziafal-
no$¢ naukowo-badawcza oraz wspotprace
z zagranicg. W latach 2003-2005 we
wspolpracy z zagranica realizowano mig-
dzy innymi nastgpujace projekty:

— Agricultural Sector in the Member
States EU and Newly Associated States in
Central and Eastern Europe. Econometric
Modeling for Projections and Analysis of
EU Policies on Agriculture, Forestry and
Environment (pod kierunkiem dr Ewy Sy-
czewskiej i prof. dr. hab. Marka Rockiego),

— DIALOG: The Population Policy Ac-
ceptance Study — The Viewpoint of Citi-
zens and Policy Actors regarding the Ma-
nagement of Population Related Change
(pod kierunkiem prof. dr hab. Ireny E. Ko-
towskiej),

— Enhancement of policies on equal tre-
atment of women and men (pod kierun-
kiem prof. dr hab. Janiny Jozwiak),

— Changing Family Structures and Re-
productive Strategies After Socialism (pod
kierunkiem prof. dr hab. Ewy Fratczak),



Fot. Maciej Gorski

— Supporting the alignment of IST rese-
arch programmer on mobile Communica-
tions in the new member states (pod kie-
runkiem prof. dr. hab. Tomasza Szapiro).

Oferta dydaktyczna kierunku Metody
ilosciowe i systemy informacyjne ma duzy
stopien umig¢dzynarodowienia. W jezyku
angielskim prowadzone s3 zajgcia dydak-
tyczne z nastgpujacych przedmiotow: Fi-
nancial Analysis, Probability, Contempora-
ry Demography, Applied Econometrics,
Mathematical Economics, Information
Systems In Business, Mathematics In Ban-
king and Business, Quantitative Methods
in Management, Mathematical Statistics,
Decision Theories and Management, The-
ory of Economic Growth, Mathematical
Methods and Models In Economic Dyna-
mics, Theory of Financial Institution Risk
Taking, International Migration; Informa-
tionswirtschaft, obcojezyczny wyktad
w jezyku angielskim i niemieckim, Polsko-
-Niemieckie Forum Akademickie, Compe-
titive Advantage Trough Technology,
CEMS MIM2, CRM and c-CRM Strate-
gies, CEMS MIM3, Management Infor-
mation Systems, w ramach Summer Uni-
versity 2004 oraz wyktad w ramach pro-

gramu Canadian Executive MBA: Mana-
gement Information Systems, Business In-
formatics, Computer networks.

Najlepsi studenci kierunku korzystaja
z mozliwosci uczestniczenia w studiach
zagranicznych (CEMS, Socrates, indywi-
dualne stypendia). Migdzynarodowy cha-
rakter studiéw wzbogaca obecnos¢ wybit-
nego ekonomisty i demografa profesora
Odeda Starka zatrudnionego w Instytucie
Statystyki i Demografii. Praktyka SGH jest
zapraszanie do wyglaszania wykladow
wybitnych przedstawicieli praktyki gospo-
darczej i
np. prof. Timo Teraesvirta ze Stockholm
School of Economics, czionka Komitetu
Nagrody Nobla z Nauk Ekonomicznych.

Weryfikacja jakos$ci ksztalcenia doko-
nywana przez rynek pracy i pracodawcow
dla kierunku Metody ilosciowe w ekono-

profesorow zagranicznych,

mii [ systemy informacyjne jest szczegol-
nie pozytywna, jego absolwenci bez pro-
blemu znajduja zatrudnienie na wszystkich
szczeblach gospodarki, w takich zawodach
jak: ekonomista ekonometryk, ekonomista
statystyk, ekonomista demograf, ekonomi-
sta analityk oraz projektant systemow in-
formacyjnych.

W latach 2003-2005 w KAE

prowadzone byty badania

Prowadzone byty badania: ko-
niunktury w przemysle; w budow-
nictwie; w handlu; w rolnictwie;
w sektorze bankowym; kondycji
gospodarstw domowych; probabi-
listycznego modelowania syste-
méw ekonomicznych, finanso-
wych i ubezpieczeniowych; metod
sieciowego wspomagania i struk-
turyzacji proceséw decyzyjnych;
metodologicznych podstaw anali-
zy baz danych makroekonomicz-
nych; modelowania rodzin i go-
spodarstw domowych - teoria
i praktyka ze szczegé6inym
uwzglednieniem procesu rozpadu
rodzin, zwigzkéw na podstawie
wynikow polskich badan retro-
spektywnych, sieci kontaktéw, po-
wigzan - opis i modelowanie na
podstawie wynikéw polskiego ba-
dania retrospektywnego, uwarun-
kowan procesu podejmowania de-
cyzji w zachowaniach demogra-
ficznych, przemian rodziny i wzor-
ce dzietnosci w Polsce oraz ich
spoteczno-demograficzne i ekono-
miczne uwarunkowania; wpiywu
spadku tempa wzrostu gospodar-
czego w Polsce na sytuacje mate-
rialng gospodarstw domowych,
motywéw oszczedzania w pol-
skich gospodarstwach domowych
- zakres zréznicowania i kierunki
przeobrazen; zdrowia kobiet
w Polsce w aspekcie zdrowia re-
produkcyjnego; metod ekonomii
matematycznej i ich zastosowania
w badaniach nad transformacja
i integracja; zastosowan technolo-
gii informatycznych w obliczu
wspotczesnych transformaciji or-
ganizacji; podmiotéw gospodar-
czych i rynkéw kapitatowych;
mechanizméw decyzyjnych warun-
kujacych dynamike kapitatu ludz-
kiego; metod ekonomii matema-
tycznej i ich zastosowania w bada-
niach nad transformacjq i integra-
cja, strategii budowy systemoéw IT,
technologicznych, organizacyj-
nych i jakosciowych probleméw
rozwoju, uzytkowania i konserwa-
cji oprogramowania, konceptual-
nych i technologicznych proble-
mow zarzgdzania wiedzg w syste-
mach nauczania zdalnego.
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— Do legendy przeszta opowiesc o tym,
dlaczego zdecydowat si¢ pan na stworze-
nie rankingu szkot srednich — zeby zna-
lez¢ dobrq szkole dla swojej corki. Stwo-
rzenie liceum przy SGH wywolaly pana
inspiracje naukowo-badawcze...

— ... ale takze ch¢¢ przetestowania na
wlasnej skorze skutkow reform w szkolnic-
twie $rednim. Pamigtajmy, ze byl to rok
2000. Chciatem, zeby nauczyciele SGH, kt6-
rzy zajmowali si¢ rekrutacja i uczyli na
pierwszym roku studiow wiedzieli z wiasne-
go do$wiadczenia, co nasi studenci wynosza
z licedw i co w zwiazku z tym trzeba uzupel-
ni¢ lub zmieni¢ w naszych programach, ze-
by byla ciaglo$¢ miedzy liceum a nasza
Szkota.

— No wlasnie, kolejna legenda, dlatego
chciatabym zapytaé, z jakq intencjq podjgt
pan kolejng funkcje — przewodniczgcego
Paristwowej Komisji Akredytacyjnej?
Oczywiscie Gazeta SGH skiada gratulacje.

—Tym razem zostalem zaskoczony,
o propozycji dowiedzialem si¢ na tydzien
przed nominacja, nie znam kulisow tej de-
cyzji i nie moge jej uzasadni¢, dlaczego
akurat do mnie trafita ta propozycja.
Chcialem nadal by¢ czlonkiem Panstwo-
wej Komisji, tak jak w minionej kadencji.
Uwazam to za bardzo interesujace do-
$wiadczenie merytoryczne, dajace szeroka
wiedze o tym, co dzieje si¢ w polskim sys-
temie szkolnictwa wyzszego, zwlaszcza
w uczelniach prowadzacych kierunki eko-
nomiczne, a jak wiadomo prowadzi je
wigkszos¢ uczelni w Polsce. Jako bytego
rektora SGH interesuje mnie, na jakim po-
ziomie i w jakich warunkach nauczana jest
ekonomia, jacy sa studenci, jacy ucza na-
uczyciele. Mysle, ze jesli kto§ chce byc¢
przygotowany do dyskusji o szkolnictwie
wyzszym, powinien to wiedzie¢. Poniewaz
dotad obejrzatem kilkanascie sposrod kil-
kuset uczelni, chcialem t¢ prace kontynu-
owac¢. A dostalem propozycje objecia
funkcji przewodniczacego PKA i podjatem
to wyzwanie.

— Senator, dziekan, prezes AZS, nauczyciel
akademicki... Udaje sie panu godzic te role?

— Mam na to odpowiedz standardowa, po-
niewaz dziennikarze czgsto mi zadaja po-
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| Trzy lata to krotko

Z prof. dr hab. Markiem Rockim, senatorem RP, dziekanem
Kolegium Analiz Ekonomicznych, przewodniczacym Panstwowej
Komisji Akredytacyjnej, prezesem Zarzadu Giownego
Akademickiego Zwigzku Sportowego rozmawia Lidia Jastrz¢bska

dobne pytania: przedtem bylem rektorem
SGH, teraz mam sporo wolnego czasu. Jako
rektor mialem znacznie wigcej obciazen we-
wnatrz Szkoty. Po roku 2005 przybylo mi
jedynie przemieszczanie si¢ po Warszawie.

— A czy te role w jakis sposob si¢ uzu-
pelniajq?

—No wiasnie, to wszystko, moze poza
senatorowaniem, miesci si¢ w obrebie jed-
nej dziedziny — ciagle jestem dydaktykiem
i naukowcem, kims, kto nadal zajmuje si¢
zarzadzaniem w szkolnictwie wyzszym,
teraz od zewnatrz, na troch¢ wyzszym po-
ziomie. Zwracam uwage, ze AZS nie jest
zwyktym klubem sportowym, to stowarzy-
szenie faczace szkoly wyzsze, a przede
wszystkim najwigksza polska organizacja
studencka (i najstarsza, zblizamy si¢ do
stulecia). Gromadzi ponad 200 uczelni,
okoto 50 tys. studentow. Dla mnie jest za-
szczytem by¢ w tej organizacji i z przy-
jemnoscia pelni¢ funkcjg, ktéora mozna
okresli¢ jako pozyteczna dla AZS. Po pro-
stu jako senator mieszkajacy w Warszawie
mam latwiejszy i szybszy kontakt z osoba-
mi istotnymi dla funkcjonowania AZS.

— Ale chyba ta ostatnia nominacja
zmieni co§ w pana Zyciu zawodowym?

— Przesunie pewne obciazenia, nie bede
juz czlonkiem zespotu kierunkéw ekono-
micznych...

— ... to chyba oczywiste.

— Niezupelnie, przepisy nie sa precyzyj-
ne, ale panuje zwyczaj, zeby przewodnicza-
cy nie pracowal jednoczesnie w zespole.
Zeby byé przewodniczacym PKA, naj-
pierw trzeba by¢ czlonkiem PKA, z kolei
ustawa méwi, ze czionkiem PKA jest si¢
tylko w zespole... Zatem ubedzie mi obo-
wigzkow czlonka zespotu, czyli nie bede
jezdzit na wizytacje i uczestniczyl w posie-
dzeniach zespotu, ale zyskam wiedzg o ra-
portach z pozostatych zespotoéw i bede pro-
wadzi¢ posiedzenia prezydium.

— A jesli chodzi o funkcje dziekana ko-
legium w SGH?

—Bede aspirowal do tego, zeby byc¢
dziekanem Kolegium Analiz Ekonomicz-
nych, tak jak dotychczas.

—Jak wyglgda nauczanie kierunkow
ekonomicznych w Polsce z perspektywy
czlonka zespotu kierunkow ekonomicz-
nych PKA?

— Uczelnie sg bardzo rozne, ale wszedzie
(moze poza jednym przypadkiem) widzia-

fem duze starania i ambicje tych, ktdérzy je
prowadza. Nie spotkalem si¢ z tym, zeby
byly organizowane, jak to si¢ brzydko mo-
wi, po to by ,,robi¢ kas¢”, przeciwnie, wi-
dzialem ambicje typu akademickiego, oczy-
wiscie jako$§ zwiazane z biznesem. Jezeli
uczelnia w matej miejscowosci, np. w Lom-
7y, stawia sobie cel, zeby w 2018 roku zo-
sta¢ uniwersytetem, a jezeli nie uda sig, to
akademia, to maja dalekosigzne, szczytne
plany. Jesli rektor uczelni w Lomzy mowi,
ze do 2018 roku chce, zeby jego uczelnia
miata dwa uprawnienia doktorskie, to z tego
wynika, ze mys$li bardzo strategicznie. Prze-
ciez to kilka rektorskich kadencji.

Widac¢ tez w tych uczelniach studentow,
ktorzy chca si¢ nauczy¢ i dbaja o swoje
wydawane na studia pienigdze. Nie chca
kupi¢ dyplomoéw, oczekuja wiedzy i umie-
jetnosci i wyraznie mowig o tym w rozmo-
wach oficjalnych i kuluarowych. Mowia
tez, co doskwiera im na uczelni, bo wiedza,
ze kontrola PKA jest w stanie pomoc im
w sprawach, ktoérych by¢ moze nie sa
w stanie przewalczy¢ na poziomie rektora-
tu czy senatu. To sg skargi na to, ze jest za
malo pieni¢gdzy na samorzad studencki, ze
jaki$ wyktad pojawia si¢ niespodziewanie
na ostatnim roku studiéw. Ja wiem, ze po-
jawia si¢ dlatego, ze brakowalo godzin
i wladze dotozyly cokolwiek co mialy, ze-
by uzupelni¢ godziny, a oni skarzg sig, ze
jest to niemerytoryczne i nie daje wiedzy,
ktorej oni by oczekiwali, zadaja w zamian
czegos, co uzupeltniatoby ich kierunek stu-
diow. Wizytacje zespotlow PKA daja moz-
liwos$ci poprawy takiego stanu rzeczy.

Mam tez §wiadomos$¢, ze uczelnie sg
bardzo rozne i ze formalne kontrole PKA
w duzym stopniu nie zapewniaja im tego,
czego oczekiwaloby $rodowisko. Na przy-
ktad w wielu uczelniach na poziomie za-
wodowym ucza przedstawiciele zycia go-
spodarczego, praktycy. Bardzo dobrze
ucza zawodu na poziomie wyzszym, cho¢
nie maja doktoratow.

Moj poglad w tym zakresie jest daleko
idacy. Uwazam, ze Komisja Akredytacyjna
powinna istnie¢, ale powinna sprawdzac, czy
uczelnia robi to, co obiecata robi¢, a nie to,
czy jest okreslona przepisem liczba profeso-
réw. Ci profesorowie nie zawsze sa perfek-
cyjni, czgsto sa w kwiecie wieku, czasami
nieobecni. S3, bo wymagaja tego przepisy.
Wolalbym, zeby uczyli fachowcy, niezalez-



nie, czy sa profesorami, czy nie. Ale to ozna-
cza totalng zmian¢ filozofii akredytacji,
a takze rozporzadzenia ministra.

— Ale to chyba nie jest tylko problem
uczelni zawodowych, takze SGH?

—Jestesmy bardzo dobrym przyktadem
uczelni, ktéra w powszechnej opinii praco-
dawcow, spoleczenstwa, i naukowcow z in-
nych uczelni jest dobra, ale w bardzo wielu
miejscach nie pasuje do przepisoéw, ktére
wasko definiuja pewne pojecia. Dobrym
przykiadem jest np. to, ze od 1990 roku wf
w SGH byl nieobowiazkowy, a mimo to
studenci masowo w nim uczestniczyli. Ko-
misje akredytacyjne musialy przymknac
oko na to, Ze mamy nieobowigzkowy wf,
bo oznaczato to nielegalnos¢ studiow. Jako
rektor czekatem, co Komisja zrobi z takim
ktopotem. Woleli omina¢ ten temat, zwra-
cali uwage na walory organizacyjne i me-
rytoryczne, nietypowos¢ SGH.

Nawiasem mowiac, czy ,,Gazeta SGH”
odnotowata juz wiadomos¢, ze kierunek
Metody iloSciowe i systemy informacyjne
jako jedyny dostat oceng wyrozniajaca przez
PKA? W argumentacji pojawila si¢ wiasnie
ta nietypowos¢. Pani prof. Lucja Tomasze-
wicz, ktora prowadzita u nas akredytacje te-
go kierunku, stwierdzila, ze kto§ w koncu
powinien si¢ odwazy¢ i powiedzie¢, ze SGH
jest wzorcowa w dbatosci o jakos¢. Dlatego,
ze jesli w standardach oczekujemy indywi-
dualizacji toku nauczania, to uczelnia,
w ktorej 100 proc. studentdéw ma obowigz-
kowy indywidualny tok nauczania, w 100
proc. spetnia to wymaganie. To sugeruje, ze
nawet jesli sa lekkie usterki w pewnych ob-
szarach, to ta zaleta jest tak przewazajaca, ze
powinna konczy¢ dyskusje.

— Akurat problem wf znikngl, jest obo-
wigzkowy i juz.

— Do czego prowadzi obowigzkowy wf
przekonalem si¢ w jednej z uczelni, ktora
kontrolowalem. Poniewaz jest obowigzko-
wy, to zeby obnizy¢ koszty uczelnia zorga-
nizowala wyktady z wf. Sg bardzo powaz-
ne i prowadzone merytorycznie, to wykta-
dy z historii polskiego olimpizmu, ale na-
zywa si¢ to zgodnie z przepisami ,,wycho-
wanie fizyczne”, na koniec jest karkowka
i wszystko miesdci si¢ w standardach, po-
niewaz wypelnia 60 godz. przewidzianych
na wf. A props — AZS kilka lat temu pod-
jat uchwate, zeby wf byt obowigzkowy dla
uczelni, ale do wyboru dla studenta i taka
zasade uwazam za korzystna.

— Zapowiada pan apelacje w tej i in-
nych sprawach?

—Przede wszystkim zmienitbym w usta-
wie o szkolnictwie wyzszym zapis o pan-
stwowym dyplomie. W tej chwili obowigzu-
je taki przepis, iz uczelnia wydaje dyplom
panstwowy i bylo to wprowadzone bardzo

$wiadomie. Wczesniejsza ustawa tego nie
mowila, ale wzor dyplomu okreslany przez
ministra wskazywal na to, ze dyplom jest
panstwowy (mial na okfadce orta w koronie
i napis Rzeczypospolita Polska). W czasie
prac nad ustawa sugerowatem by byta moz-
liwo$¢ wydawania dyplomu takiego, jak
ustawa przewidywala dla indeksu, nie z or-
fem, ale z logo uczelni. Tak zrobit np. UW,
wystarczata do tego uchwata senatu.

Ale wprowadzenie dyplomu panstwo-
wego autorzy ustawy uznali za kluczowe
dla systemu kontroli. Bo skoro dyplom jest
panstwowy, to musi podlega¢ kontroli
wszystko, co w uczelni si¢ dzieje. I na tym
opiera si¢ caly rozbudowany aparat kontro-
li ministerialnej, PKA, narzucanie progra-
mow przez RGSzW. Filozofia ustawy
o szkolnictwie wyzszym wynika z zatoze-
nia o panstwowym charakterze dyplomu.
Moje wyobrazenie o systemie jest takie, ze
jezeli zrezygnuje si¢ z tego zapisu, to odpo-
wiedzialno$¢ za to, jakie sg programy na-
uczania, czy i jak sa prowadzone badania
naukowe, jak rozwija si¢ instytucja, spo-
czywac bedzie na senacie i rektorze uczel-
ni, a nie na ministrze. Bez tego zapisu usta-
wa bylaby prorozwojowa, w tej chwili jest
dobrze skonstruowana dla organéw kontro-
Inych. To jest kierunek zmian, do ktérych
chce przekonywac¢ wladze panstwowe.

— Korzystajgc ze statusu senatora RP
czy przewodniczgcego PKA?

— Jako senator. Natomiast jako przewod-
niczacy PKA bede konsekwentnie realizo-
wat to, co jest zapisane w ustawie i przepi-
sach wewnetrznych komisji, bo dzigki po-
przedniemu  Przewodniczacemu  prof.
Z. Marciniakowi i poprzedniemu sktadowi
PKA powstaly bardzo precyzyjne zapisy.
Nie muszg ich lubi¢, ale bedg je respektowat.

— Kiedy opowiadat pan o aspiracjach
i wymaganiach studentow z matych uczel-
ni, pomyslatam, Ze zaprzecza to stereoty-
pom o tym, Ze ich aspiracje dotyczq kupie-
nia dyplomu.

— Studenci z matych miejscowo$ci maja
bardzo realng §wiadomos$¢ tego, kim sa. To
jest budujace. To nie s3 ci najbardziej ambit-
ni, ktoérzy wyjechali do duzych osrodkow
akademickich, albo z najbardziej zasobnych
rodzin, ktore sta¢ na studia w duzych mia-
stach. Ci studenci cigzko pracujac placa za
studia i wiedza, ze ich ambicje nie si¢gaja
pozycji prezesa w centralnym banku. Chca
by¢ kompetentnymi pracownikami miejsco-
wego banku, albo prowadzi¢ sklep lub biz-
nes 1 mie¢ wiedz¢ merytoryczng, ktdra ufa-
twi im zycie i bycie fachowcami w swojej
dziedzinie. To sa inni studenci niz w SGH,
ale uwazam, ze s3 bardzo ambitni i maja do-
brze sformulowane cele. Widzialem tez stu-
dentow starszych wiekiem, ktérzy wiedza,

ze muszg uzupelnia¢ wiedzg, bo moga miec¢
kiopoty na rynku pracy.

— Koriczy si¢ kadencja wtadz rektor-
skich i dziekariskich. Jak mogtby pan pro-
fesor podsumowac trzy lata pracy w Kole-
gium Analiz Ekonomicznych?

— W kolegium sprawy rozwijaly si¢ pra-
widlowo, z sukcesami byly kontynuowane
badania w dziedzinach lezacych w polu zain-
teresowan katedr zgrupowanych w Kole-
gium: w zakresie teorii ekonomii, szeroko ro-
zumianej ekonometrii, demografii, informa-
tyki gospodarczej, ekonomii matematycznej,
badaniami koniunktury. Badania naukowe
skutkuja licznymi publikacjami i uzyskiwa-
niem stopni naukowych. Mamy tyle doktora-
tow, ze powstata dyskusja na temat zmiany
sposobu przeprowadzania obron doktoratow,
ktory dotad u nas obowigzywal. W pozosta-
Tych kolegiach obrona doktoratéw odbywa
si¢ przed komisjami, u nas przed catym gre-
mium Rady Naukowej. Ma to swoje zalety
merytoryczne, bo wszyscy zapoznaja si¢
z kierunkami prac badawczych prowadzo-
nych w réznych katedrach. Natomiast z cala
pewnoscia czasowo obcigza to wszystkich
naukowcow kolegium, bo obrony odbywaly
si¢ dwa razy w miesigcu po dwie. I dodam,
ze opiekujemy si¢ kierunkiem Metody ilo-
Sciowe w ekonomii i systemy informacyjne,
za ktory uczelnia dostata wyréznienie, gtow-
nie daje chwale pracownikom zwigzanym
z naszym kolegium.

— I zwigkszenie dotacji dla uczelni.

— Tak, cho¢ w proporcji do liczby stu-
dentoéw na tym kierunku, a wigc jest to su-
ma raczej symboliczna. Ale obserwujemy
wzrost liczby studentoéw na tym kierunku.
Ocena kadencji z punktu widzenia wiadz
dziekanskich? Trzy lata to krotko, to co si¢
dzialo w tej kadencji jest skutkiem pozy-
tywnej dziatalno$ci moich poprzednikow.

Dzigkuje za rozmowe

4 stycznia 2008 r. minister nauki prof.
Barbara Kudrycka wreczyta nominacje
cztonkom Panstwowej Komisji Akredy-
tacyjnej na kadencje od 1 stycznia
2008 r. do 31 grudnia 2011 r.
Przewodniczagcym Komisji zostat prof.
dr hab. Marek Rocki, dziekan Kolegium
Analiz Ekonomicznych i byty rektor na-
szej Uczelni.
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CO WIESZ,9,G:S

Co o CSR wiedzg polscy studenci kierunkow
ekonomicznych? Czy maja mozliwosé
zdobywania wiedzy z tego obszaru? Czy chca
takiej wiedzy? Czy znaja firmy prowadzace
dzialania z zakresu spolecznej odpowiedzialnosci?
Jak je oceniaja? Na te pytania szukaliSmy
odpowiedzi w naszym badaniu.

Inspiracja do podjecia badan stafa si¢ praca Katarzyny Toczydiow-
skiej, ktora w maju 2005 r. przeprowadzita analiz¢ poziomu wiedzy
studentow wyzszych uczelni w Bialymstoku, w zakresie szeroko po-
jetej problematyki etyki w biznesie i spotecznej odpowiedzialnosci
przedsigbiorstw. Przedstawiamy raport z badania przeprowadzonego
w semestrze letnim w 2006 r. przez warszawski oddzial migdzynaro-
dowej organizacji studenckiej ,,0oikos International” (zarejestrowany
jako SKN Zréwnowazonego Rozwoju ,,0ikos” przy Katedrze Geo-
grafii Ekonomicznej SGH). Raport poszerzono o dane zebrane na
najwigkszych uczelniach w pigciu miastach: Warszawie, Wroctawiu,
Krakowie, Toruniu, i Gdansku. £acznie przebadano 1260 studentow,
sposrod ktorych niemal jedna czwarta to osoby pracujace. Procento-
wy udzial poszczegolnych rocznikdw ilustruje ponizsza tabelka.

I rok
20%

1I rok
29%

III rok
28%

1V rok V rok
21% 2%

Studenci:
% w probie

Badanie jest projektem realizowanym w ramach Ligi Odpowie-
dzialnego Biznesu — edukacyjnego programu spotecznego Forum
Odpowiedzialnego Biznesu we wspoltpracy z PricewaterhouseCo-
opers, Danone, Telekomunikacja Polska oraz Fundacja Bankowa
im. Leopolda Kronenberga.

» (NIE) ZNAJOMOSC KONCEPCJI CSR
Badani studenci w przewazajacej wigkszosci deklaruja brak
znajomosci idei CSR.

Wykres 1. Znajomos¢ koncepcji CSR wsrod studentéw ogétem

tak
30%

nie
70%

Pragniemy ztozy¢ serdeczne podzigkowania dr Ewie Taylor
z Katedry Geografii Ekonomicznej SGH za opieke, Justynie
Januszewskiej z Forum Odpowiedzialnego Biznesu za
wsparcie merytoryczne oraz studentom z ponizszych orga-
nizacji, bez ktorych nie bytoby mozliwe przeprowadzenie
badania w ich miastach: AIESEC Komitet Lokalny UMK
w Toruniu, AIESEC Komitet Lokalny AE we Wroctawiu, AIE-
SEC Komitet Lokalny UW, Koto Naukowe Strateg z UG, Sto-
warzyszenie Manko dziatajgce przy AE w Krakowie i Mie-
dzynarodowe Stowarzyszenie Studentéw Kierunkéw Rolni-
czych i Nauk Pokrewnych IAAS Polska dziatajace przy
SGGW w Warszawie.
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Sytuacja przedstawia si¢ bardzo réznie na poszczegdlnych
uczelniach, co ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 2. Znajomo$¢ koncepcji CSR na poszczegolnych
uczelniach
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UW — Uniwersytet Warszawski

UMK - Uniwersytet im. Mikofaja Kopernika w Toruniu

UG - Uniwersytet Gdanski

AE KR — Akademia Ekonomiczna w Krakowie

AE WR — Akademia Ekonomiczna we Wroctawiu

SGGW - Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
SGH - Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie

M tak
@ nie

60% 80% 100%

Rozpoznawalno$¢ koncepcji wérod studentéw SGH jest duzo
wyzsza niz wérod studentow pozostatych uczelni. W SGH 57
proc. studentéw deklaruje znajomo$¢ wspomnianej koncepcji, od-
powiednio 43 proc. o podobnej koncepcji nigdy nie styszato, do-
ktadnie odwrotnie ksztattuja si¢ proporcje w przypadku badanych
studentow UMK w Torunia. Najstabiej wypadaja respondenci
z Uniwersytetu Warszawskiego, wsrdd ktorych tylko 15 proc. zna
ideg¢ CSR, natomiast az 85 proc. nigdy o niej nie styszato. Warto
podkresli¢, ze w zadnej z przebadanych uczelni (oprécz SGH)
liczba os6b zaznajomionych z koncepcja CSR nie przekroczyta
potowy. Wyniki te pokazuja, jak wiele pozostaje do zrobienia
w popularyzacji tej koncepcji wérdd studentow.

= GLOWNE ZRODLO WIEDZY

Informacje o CSR uzyskiwane sg na r6znego rodzaju konferen-
cjach i szkoleniach — taka odpowiedz wskazalo niemal 19 proc.
badanych. Rowniez znajomi i media stanowiag w duzym stopniu
zrédlo wiedzy na ten temat.

Wykres 3. Zrédta wiedzy o CSR wéréd studentéw ogolnie
35,00%
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0,
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Najwigcej przebadanych studentéw swoja wiedz¢ na temat
CSR zdobyto jednak na zajgciach — w ten sposob odpowiedzia-
fo 30 proc. ankietowanych. Wynika z tego, ze tre$ci odpowie-
dzialnego biznesu s3 obecne w programach dydaktycznych
uczelni. Kiedy jednak wezmiemy pod uwage poszczegdlne
uczelnie, wida¢ olbrzymie roznice.

Wykres 4. Wiedza o CSR zdobyta na zajeciach w zaleznosci od
uczelni

SGH
UMK
SGGW
AE WR
AE KR
UG
Uw

0%

20% 40% 60% 80% 100%

Az 44 proc. studentow SGH swoja wiedzg o CSR czerpalo z zajec,
na SGGW byto to zaledwie 20 proc., a na UW nikt nie zadeklarowat
zajg¢ uczelnianych, jako zrodla powyzszej wiedzy. Tylko jedna trze-
cia ankietowanych studentdw uwaza, ze maja na uczelni mozliwo$¢
zdobywania wiedzy na temat CSR, aczkolwiek i w tym przypadku
wystepuja duze rozbieznosci, w zalezno$ci od badanej uczelni.

Wykres 5. Mozliwos¢ zdobywania wiedzy o CSR na uczelniach
w roznych miastach
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Najgorzej sytuacja wyglada na Uniwersytecie Warszawskim,
gdzie odpowiedzi twierdzacej udzielito zaledwie 17 proc. ankietowa-
nych. Najlepiej wypada SGH, gdzie mozliwo$¢ zdobywania wiedzy
o CSR zadeklarowato niemal 48 proc. badanych studentow. Jednak
wirdd osob, ktore uwazaja, ze na swojej uczelni nie maja mozliwosci
zdobycia tej wiedzy, zbadalismy ich gotowos¢ i chg¢ do nauki o CSR.
Che¢ uczestnictwa w tego rodzaju zajeciach deklaruje az 84 proc. stu-
dentow. Wyniki na poszczegoélnych uczelniach s zblizone, jedynym
znaczaco odstajacym od $redniej wynikiem jest liczba osob chcacych
zdobywa¢ wiedze z zakresu CSR na UW — jest ich 68 proc.

Rosngca popularnosé idei CSR biorg pod uwage srodowi-
ska akademickie. Raport ,Corporate responsibility and
education” z maja 2006 (opublikowany przez Ethical Cor-
poration we wspoétpracy z EABIS) wyraznie pokazuje, ze na
Swiecie nastgpit wzrost Swiadomosci znaczenia odpowie-
dzialnego biznesu, co owocuje coraz powszechniejszym
wigczaniem tego zagadnienia w programy ksztatcenia re-
nomowanych szkét biznesu. Na przyktad w USA juz ponad
54 proc. uczelni biznesowych wprowadzito tego typu zaje-
cia w edukacji przysztych menedzeréw. Wydaje sie, ze
wspotczesny absolwent studiow ekonomicznych powinien
by¢ zaznajomiony z koncepcjg CSR.

luty 2008
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m ETYCZNE DZIALANIA W BIZNESIE

Niemal 90 proc. badanych studentdéw jest zdania, ze w biznesie
jest miejsce na etyke, a jedynie okofo 1,5 proc. ankietowanych
jednoznacznie twierdzi, ze biznes nie moze by¢ etyczny. Wyniki
te sa niezwykle zgodne w poszczegolnych uczelniach.

Wykres 6. Odpowiedz na pytanie: Czy wedlug Ciebie w biznesie
jest miejsce na etyke?

60,00%

uuuuuu
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Jednoczes$nie studenci nie sa w stanie jednoznacznie powigzaé

postepowania etycznego przedsigbiorstw z konkurencja rynkowa.

Spojrzmy, ktory z ponizszych wariantow wybierali najczescie;.

a) Walka konkurencyjna zmusza firmy do tamania zasad etycznych.

b) Konkurencja wymusza na firmach postgpowanie etyczne.

¢) Trudno powiedziec.

Wykres 7. CSR a konkurencja wedlug studentow
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Co prawda, najwigcej ankietowanych (okoto 41 proc.) wskaza-
fo, ze walka konkurencyjna zmusza firmy do dziatan nieetycz-
nych, jednak istotna czgs¢ (32 proc.) twierdzi, ze konkurencja wy-
musza na firmach dzialania etyczne. Spory odsetek (27 proc.) nie
ma zdania w tej sprawie. Warto blizej przyjrze¢ si¢ kwestii kon-
kurencji. Spdjrzmy jak negatywne postrzeganie konkurencji roz-
ktada si¢ procentowo w badanych uczelniach.

Whykres 8. Konkurencja jako bodziec dzialan nieetycznych
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Prawie pofowa studentow SGGW (48,5 proc.) uwaza za nega-
tywny wplyw konkurencji na postgpowanie firm. Podobnie odpo-
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wiadali studenci AE w Krakowie — 47 proc. oraz UW — 47,5 proc.
Najwigkszymi optymistami okazali si¢ studenci SGH, wsrod kto-
rych konkurencje, jako bodziec do dziatan nieetycznych wskazato
34 proc. respondentow.

Powyzsze wyniki znajduja potwierdzenie w odpowiedziach na
pytania o przyczyny tamania zasad etycznych w biznesie. Studen-
tom zaproponowano nastepujace powody:

Odp. 1. Ostra konkurencja.

Odp. 2. Zte przepisy prawne, luki prawne, zbyt poblazliwe prawo.

Odp. 3. Przyzwyczajenie ludzi do korupcji.

Odp. 4. Brak pozytywnych wzorcow.

Odp. 5. Brak sprzeciwu spoleczenstwa.

Odp. 6. Zbyt male naglosnienie nieuczciwego postgpowania firm
w mediach.

Odp. 7. Che¢¢ osiagnigcia tatwego i szybkiego zysku.

Odp. 8. Co$ innego.

Odp. 9. Trudno powiedzie¢.

Wykres 9. Powody famania zasad etycznych w biznesie wedlug stu-

dentow
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Tu prawie wszystkie czynniki mozemy uzna¢ za statystycznie
istotne. Jednoczesnie niepokojacy wydaje si¢ fakt, ze za jeden
z wiodacych czynnikow uwazana jest ostra konkurencja (20 proc.).
Moze to prowadzi¢ do mylnych wnioskéw, ze usunigcie konkuren-
cji na rynku przyczyni si¢ do przestrzegania zasad etycznych, czy
wigkszej dbalosci o dobro klienta. Takie stwierdzenie rodzi jednak
oczywista sprzeczno$¢. Nieco wigcej 0sob wskazalo zie przepisy
prawne, luki w prawie oraz zbyt pobtazliwe prawo — okoto 21 proc.

Gdy wezmiemy pod uwage poszczegélne uczelnie okazuje sig,
ze studenci AE we Wroctawiu oraz SGGW, nieco czg¢$ciej wska-
zywali odpowiedz 2 — po okoto 24 proc., natomiast tylko 18 proc.
studentow UW uwazato podobnie.

= W OPINII STUDENTOW ZYSK WYZNACZA
KIERUNEK DZIALANIA FIRMY

ZapytaliSmy takze respondentow o ich poglady na relacje mig-
dzy zyskami przedsigbiorstwa a celami spotecznymi. Odpowiedzi
przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 10. Cele wspolczesnego biznesu w ocenie studentéw
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Przebadani studenci w wigkszos$ci sadza, ze to zysk wyznacza
kierunek dziatania firm — odpowiedz wskazalo 66 proc. ankie-
towanych. Tylko niecate 7 proc. uznaje, ze dla firm cele spo-
feczne sg rownie wazne jak zysk. Na Uniwersytecie im. Miko-
taja Kopernika w Toruniu najwigcej, bo az 71 proc. studentow
wskazato, ze gtéwnym celem jest zysk za wszelka ceng. Z kolei
wéréd studentéow SGH odsetek ten wynidst 57 proc. Najwigcej
sposrod przebadanych, wskazujacych na cele spoteczne jako
istotg biznesu byfo na AE we Wroctawiu oraz na UW — po oko-
fo 9 proc., jest to jednak nieznaczny odsetek.

Jednoczesnie rysuje si¢ pewna dychotomia w kontekscie porow-
nania tych wynikow z rezultatami uzyskanymi w odpowiedzi na py-
tanie dotyczace wplywu stosowania zasad etyki w biznesie na zy-
skowno$¢ przedsigbiorstwa. O ile ankietowani twierdza, ze dzisiej-
sze firmy daza do zysku za wszelkg ceng, to taka ich postawa,
w ocenie badanych studentdw, jest krétkowzroczna — az 65 proc. re-
spondentow uwaza, ze postgpowanie etyczne nie pomniejsza, a mo-
ze jedynie zwigkszy¢ zyski w krotkim okresie, a co za tym idzie
wartos$¢ przedsigbiorstwa w okresie diuzszym. Nie wystgpuje duzy
rozrzut wynikow pomiedzy przebadanymi uczelniami. Niewiele
wyzszy wynik odnotowano na SGH — 70 proc. oraz nizszy od prze-
cigtnej na UW — 56 proc. Badanie wykazato jednoczes$nie, ze osoby
twierdzace, iz w biznesie nie ma miejsca na etyke sa bardzo podzie-
lone, jesli idzie o wplyw etyki na wynik przedsigbiorstwa.

Wykres 11. Dzialalno$¢ etyczna przedsiebiorstw a zyskownos¢ we-
dlug studentow
45,00% 1
40,00%
35,00% A
30,00% A
25,00%
20,00% -
15,00% -
10,00% -
5,00% -
0,00% T
nizszy
zysk

40,08%

32,51%

18,49%

5,98%
2,95%

[

duzo
nizszy

duzo taki sam

wyzszy

wyzszy

= MOTYWY ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU

Wedtug respondentéw firmy angazuja si¢ w dziatalnos$¢ spo-
feczna, poniewaz upatruja w tym elementy strategii promocji
(43 proc.). Zdaja sobie rowniez sprawe, ze podejscie czysto eko-
nomiczne w dziatalnos$ci nie wystarczy w dzisiejszym $wiecie do
osiagnigcia sukcesu (40 proc.). Te dwa czynniki zostaty wskazane
acznie przez ponad 80 proc. respondentow.

Wykres 12. Powody angazowania si¢ przedsiebiorstw w dziatal-
nos¢ odpowiedzialng spolecznie wedlug studentow
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Pytanie 11. Wedlug Twojej opinii firmy angazuja si¢ w dziatal-
nos$¢ spolteczng poniewaz:

Odp. 1. Stanowi to tylko element ich promocji.

Odp. 2. Prébuja w ten sposdb odwrdci¢ uwage spoleczenstwa od
problemow i famania prawa w firmie (dziatalnos¢ PR).

Odp. 3. Zdaja sobie sprawe, ze podejscie czysto ekonomiczne
w dziatalno$ci nie wystarczy w dzisiejszym $wiecie do
osiagnigcia sukcesu.

Odp. 4. Firmy sa wrazliwe na potrzeby spoleczne.

Odp. 5. Trudno powiedzie¢.

Odp. 6. Inne.

Pozostale wymienione czynniki (proba odwrocenia uwagi spofe-
czenstwa od problemow i tamanie prawa w firmie — dziatalno$¢ PR,
wrazliwo$¢ firmy na potrzeby spoleczne, inne) maja zatem wediug
studentdw znaczenie marginalne. Otrzymane rezultaty nie wydaja
si¢ zaskakujace. Podobne wielko$ciowo grupy ankietowanych uwa-
Zaja zatem, ze firmy, stosujac CSR, naprawde zmienily swoj para-
dygmat biznesowy i odrzucaja czysty ekonomizm oraz ze angazuja
si¢ w dzialalno$¢ spoleczng jedynie dla celow marketingowych (do-
konujac tym samym czystej ekonomicznej kalkulacji). Wyniki
w poszczegolnych uczelniach sa do siebie zblizone.

Badanie wykazato istnienie ciekawej roznicy w odpowiedziach
studentow pracujacych i niepracujacych na pytanie o powody an-
gazowania si¢ firm w dzialalno$¢ spoteczna. Wedlug pierwszej
grupy gfownym powodem sa dzialania zwigzane z promocja, nato-
miast wedtug grupy studentéw niepracujacych powodem jest przy-
jecie przez firmy tezy, ze w dzisiejszym $wiecie czysto ekonomicz-
ne podejscie w dzialalnosci nie wystarczy do osiagnigcia sukcesu.

= ZNAJOMOSC FIRM ODPOWIEDZIALNYCH

I NIEODPOWIEDZIALNYCH

W tej czgsci badania autorzy zapytali o przykiady firm, ktore
zdaniem studentow sa odpowiedzialne, czyli postgpuja wedtug za-
sad koncepcji CSR. Dalsza analiza zostata wzbogacona sagdami re-
spondentow, co przedsigbiorstwo powinno czyni¢, aby zastuzy¢
na miano firmy postgpujacej odpowiedzialnie lub tez famiacej za-
sady odpowiedzialnosci.

Okazuje sig, ze studenci przebadanych uczelni maja problem
z identyfikacja firm odpowiedzialnych oraz nieodpowiedzialnych.
By¢ moze ma to zwigzek ze stosunkowo niewielkim do$wiadcze-
niem zawodowym naszych respondentéw, a co za tym idzie
mniejsza orientacja rynkowa. By¢ moze ankietowani maja takze
watpliwosci, czy modele firmy odpowiedzialnej lub nieodpowie-
dzialnej wystepuja w czystej postaci w rzeczywistosci gospodar-
czej. Jedynie 20 proc. studentow potrafi wskaza¢ przedsigbiorstwo
prowadzace odpowiedzialny biznes.

Wirdd zagranicznych przedsigbiorstw najczesciej wskazywa-
nych przez studentow jako odpowiedzialne znalazty sig:

Danone Group — za zaangazowanie w dzialalno$¢ spoteczna,
wspolpracg z NGOs, akcje na rzecz dzieci, kodeks etyczny firmy.
Nestle Corporation — za implementacj¢ strategii opartej na
CSR, zarzadzanie srodowiskowe.

Schenker AG — za troske o srodowisko naturalne, kodeks etycz-
ny firmy.

PG Corporation — za jasnos$¢ zasad i ich przestrzeganie.

Avon — za wspieranie akcji na rzecz walki z rakiem piersi.
British American Tobacco — za zaangazowanie w dziatalno$¢
spofeczna.

BP — za liczne programy spoleczne, programy na rzecz ochro-
ny srodowiska naturalnego, wolontariat pracowniczy.

Oprécz wymienionych przedsigbiorstw zagranicznych w grupie
tej pojawiaty si¢ jeszcze: CocaCola Company, GE, Fiat, Citibank,
Heineken Group, IKEA, Shell. Wskazania firm odpowiedzialnych
pokrywaja si¢ zatem z markami dobrze rozpoznawalnymi i wy-
promowanymi, ktore potrafity umiejetnie wiaczy¢ tresci odpowie-
dzialnego biznesu do swoich strategii marketingowych i PR.
O wiele ciekawsza wydaje si¢ analiza firm krajowych, ktére nie
dysponuja tak kompleksowymi strategiami informacyjnymi.
W grupie przedsigbiorstw polskich znalazly sig:

Ariadna SA - za profesjonalizm i zasady etyczne.

Grupa Atlas — za inwestycje w kadry.

Kompania Piwowarska — za raportowanie dziatalnosci w za-
kresie odpowiedzialnosci spoleczne;j.

Prokom Software SA — za prowadzong dziatalno$¢ spoleczna.

Jedynie 18,5 proc. studentéw wskazalo firme postgpujaca nieod-
powiedzialnie. Wérod firm najczgs$ciej wymienianych znalazty si¢
przedsigbiorstwa, ktore od lat s podejrzewane o nieetyczne prowa-
dzenie biznesu lub tez takie, ktore staty si¢ przedmiotem dzienni-
karskiego $ledztwa: TP S.A., Jeronimo Martins (wlasciciel sieci
sklepéw ,,Biedronka”), Constar, McDonald.s, British American To-
bacco. Wsrdéd powoddéw umieszczania tych przedsigbiorstw w gru-
pie nieodpowiedzialnych dominuja: wyzysk pracownikow, oszuki-
wanie konsumenta, narazanie konsumenta na problemy zdrowotne.

Najczesciej wskazywane cechy jakie powinna mie¢ firma odpo-
wiedzialna spolecznie przez ankietowanych, to: branie pod uwage
wspolnego dobra pracownikow, dobre traktowanie pracownikow
oraz ochrona Srodowiska.

Wybierane stwierdzenia sa dosy¢ ogodlne, dopuszczaja spora
dowolnos$¢ interpretacji. Moze okaza¢ si¢ to tendencja niebez-
pieczna, poniewaz spycha ona koncepcje CSR na pola relatywi-
zmu. Dlatego tez edukacja w zakresie CSR powinna skupia¢ si¢
na konkretnych narzedziach realizacji koncepcji, a nie na holi-
stycznym podejsciu, czgsto ubogim w tres¢.

= DECYZJE STUDENTOW

JAKO KONSUMENTOW I PRACOWNIKOW

Celem tej czg$ci badania byla odpowiedz na pytanie, na ile istotne
przy wyborze produktu sa dla studentdw normy bezpieczenstwa, ja-
kosci czy srodowiskowe. Okazuje sig, ze okofo 71 proc. studentow
czasami zwraca uwage na normy bezpieczenstwa przy wyborze pro-
duktow. 29 proc. stwierdzito, ze dokonuje takiej weryfikacji produk-
tu rzadko lub nigdy. Najwigksza uwage do norm bezpieczenstwa
przywiazuja studenci UW (78 proc.) oraz UT (76 proc.). Stosunkowo
najmniej zwracaja uwage na te cechy respondenci z AE w Krakowie.

Podobne wskazniki zaobserwujemy odno$nie norm srodowi-
skowych. 67 proc. pytanych studentéw sprawdza przyjaznos$c¢ pro-
duktu dla srodowiska. Tutaj ponownie najwyzszy odsetek zanoto-
wano na UT — 73,5 proc., a najnizszy tym razem na UG — 63 proc.

Wykres 13. Postawa studentéw wobec norm srodowiskowych ku-
powanych produktow
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= ODPOWIEDZIALNY BIZNES NIE MA WPLYWU
NA WYBOR PRACODAWCY

W tej czgsci badania zapytano respondentow, co jest ich zda-
niem najwazniejsze przy wyborze pracodawcy. Poproszono stu-
dentéw o uszeregowanie czynnikow od najwazniejszych do naj-
mniej istotnych: gdzie 1— najwazniejszy, 8 — najmniej istotny:

Tabela 1. Ranga czynnikow decyzyjnych przy wyborze pracodaw-
cy wedlug studentow

Ranga odpowiedz

1 Odp. 2. Perspektywy rozwoju wlasnego, szkolenia, kur-
sy, itp.

2 Odp. 1. Wysoko$¢ proponowanych zarobkow

3 Odp. 3. Mozliwo$¢ awansu

4 Odp. 6. Prestiz firmy

5 Odp. 8. Opinie pracownikow tej firmy o atmosferze
W niej panujacej

6 Odp. 4. Dobry wizerunek firmy w spoleczenstwie

7 Odp. 7. Zaangazowanie firmy w dzialalno$¢ spoteczng

8 Odp. 5. Wielkos¢ firmy

Wigkszo$¢ respondentow bierze pod uwage przede wszystkim
perspektywy rozwoju wiasnego, szkolenia i kursy. Drugi wedlug
nich wazny czynnik wyboru pracodawcy to wysokos$¢ propono-
wanych zarobkéw. Na trzecim miejscu znajduje si¢ mozliwos¢
awansu. Dopiero na sibdmym miejscu pojawia si¢ ,,zaangazowa-
nie firmy w dziatalno$¢ spofeczng”

m EDUKACJA, GLUPCZE

Swiatowa tendencja w zakresie Corporate Social Responsibilty
jest rownolegly rozwoj praktyki biznesowej oraz edukacji w tym
zakresie. W naszym kraju mozemy zaobserwowac wzrost zainte-
resowania studentow ta tematyka w dziatalnosci kot naukowych,
w calosci poswigconych temu zagadnieniu czy takich organizacji
jak AIESEC czy oikos International. Jak wynika z naszego bada-
nia, polscy studenci nauk ekonomicznych w wigkszosci nie znaja
koncepcji CSR - jej znajomo$¢ deklaruje zaledwie 30 proc. bada-
nych. Optymizmem napawa jednak fakt, ze chca wiedzg z tego ob-
szaru zdobywaé, cho¢ zaledwie jedna trzecia uwaza uczelni¢ za
zrodio tej wiedzy. Pojawiaja si¢ znaczace rdznice pomiedzy po-
szczeg6lnym osrodkami akademickimi, najlepiej wypada Szkota

Gtowna Handlowa, ktéra od lat jest liderem wsrdd uczelni ekono-
micznych.

Cieszy fakt, ze badani studenci dostrzegaja w biznesie miejsce
na etyke, cho¢ jednoczesnie uwazaja, ze konkurencja i cheé osig-
gnigcia fatwego i szybkiego zysku powoduja tamanie zasad etycz-
nych w dziataniu firm. W ich opinii dazenie do zysku wyznacza
gléwny kierunek dziatania firm, a angazowanie si¢ w tego typu
dziatalno$¢ uwazaja za element promocji firm. Studenci nie potra-
fiag jednak poda¢ zbyt wiele przykiadow firm odpowiedzialnych
spolecznie.

Edukacja z zakresu CSR ma podstawowe znaczenie dla rozwo-
ju koncepcji CSR w Polsce oraz jej prawidiowego postrzegania
i traktowania jako elementu strategii przedsigbiorstw, a nie jedy-
nie jako dziatan PR-owych. Jej znaczenie jest nie do przecenienia,
jako ze wkrétce studenci stang si¢ pracownikami firm i nierzadko
beda mieli istotny wptyw na ksztalt praktyki CSR w realiach pol-
skiego biznesu.

Pojawia si¢ pytanie — w jaki sposdb wprowadzi¢ odpowie-
dzialny biznes do programéw studiow? Czy nalezy dazy¢ do
wprowadzenia przedmiotow dedykowanych wytacznie koncep-
cji CSR, czy moze zawiera¢ elementy tej tematyki w réznych
wyktadanych przedmiotach ze wzglgdu na rdéznorodnosé
i wszechstronnos¢ tej tematyki — wszak obejmuje ona elementy
z zakresu zarzadzania strategicznego, finansoéw, marketingu, re-
klamy, zarzadzania projektami, personelem oraz relacjami. Glo-
sem w tej dyskusji moze by¢ migdzynarodowa inicjatywa oiko-
sa — Tell Your Faculty About Sustainable Development
(oikos.tyfasd.org), ktéra moze stanowi¢ punkt wyjscia do wypra-
cowania pozadanych rozwigzan programowych w zakresie CSR
w naszych uczelniach.

Adam Karbowski

Agata Bieliriska

Maciej Zyglowicz

Magdalena Selwa

Matgorzata Chlebek

Lukasz Makuch

Studenckie Koto Naukowe Zréwnowazonego Rozwoju
,,0ikos” przy Katedrze Geografii Ekonomicznej SGH
www.oikos-warszawa.org

Ten artykut dedykujemy pamigci Basi Waznej
studentki III roku, kolezanki z oikos-u
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Dyskusje

Zmiany sa nam bardzo potrzebne —
i w finansowaniu, i w zarzadzaniu nauka
oraz szKolnictwie wyzszym. Inaczej pol-
skie uczelnie pozostang w ogonie Swiato-
wych rankingow, najambitniejsi studen-
ci i naukowcy beda ksztalci¢ si¢ i rozwi-
ja¢ karier¢ naukowg za granica, a pol-
ska gospodarka nie bedzie innowacyjna
— ostrzega prof. Barbara Kudrycka, mi-
nister szkolnictwa wyzszego.

— Chodzi przede wszystkim o to, by prze-
znaczone na ksztalcenie i badania pieniadze
wykorzystywac efektywniej, zeby rosta ja-
kos¢ i dostgpnos¢ ksztalcenia oraz konku-
rencyjnos¢ polskiej nauki — podkreslata mi-
nister nauki Barbara Kudrycka. Aby osig-
gnaé te cele, trzeba inwestowaé w rozwoj
tych jednostek, ktore facza dydaktyke z ba-
daniami na najwyzszym poziomie, oraz
wspiera¢ najlepsze kierunki studiow na réz-
nych uczelniach. Ponadto panstwo musi
bardziej wspiera¢ finansowo najzdolniej-
szych i najbardziej potrzebujacych studen-
tow, by studia w najlepszych osrodkach
akademickich nie byly zarezerwowane dla
zamoznych, ktdrych sta¢ na koszty utrzy-
mania w takich miastach jak Warszawa,
Krakéw czy Wroctaw. MNiSW zamierza
tez stworzy¢ bardziej otwarty model kariery
akademickiej, promujacy najlepszych na-
ukowcow i najlepsze badania.

Na konferencji w warszawskiej SGH
kierownictwo resortu spotkato si¢ z wykta-
dowcami, naukowcami, zwigzkowcami
i studentami, ktérzy przedstawili swoje
oczekiwania wobec planowanych reform.
Z wigkszosci ich wypowiedzi wynikalo, ze
finansowanie nauki w Polsce jest niewy-
starczajace, biorac pod uwage nasze aspi-
racje, aby polska nauka stafa si¢ konkuren-
cyjna. Eksperci zwigzani ze $rodowiskiem
naukowym zwracali uwage na to, ze Pol-
ska, jako kraj Unii Europejskiej, musi in-
westowac wigcej w badania naukowe. Po-
jawily sig tez recepty na to, jak poprawic¢
system przyznawania pienigdzy instytu-

Zorganizowana przez Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego konfe-
rencja (24/25 stycznia 2008 r.).
z udziatem przedstawicieli uczelni
i instytucji naukowych rozpoczeta de-
bate na temat finansowania szkolnic-
twa wyzszego i nauki. Dwudniowa
konferencja odbyta si¢ pod hastem -
Nowe finansowanie, wigksza dostep-
nos¢, lepsza jakosé.

cjom naukowym oraz pojedynczym bada-
czom.

Naszym strategicznym celem jest pola-
czenie szkolnictwa wyzszego, nauki i go-
spodarki — powiedziata prof. Barbara Ku-
drycka. Zapowiedziala, ze jednym z pierw-
szych dziatan dla usprawnienia systemu fi-
nansowania nauki w Polsce bedzie przeka-
zanie prawa do przyznawania grantow na-
ukowych z MNiSW do dwdch agencji —
istniejacego juz Narodowego Centrum Ba-
dan i Rozwoju i majacej powsta¢ Agencji
Badan Poznawczych.

Wedtug prof. Jerzego Blazejewskiego,
przewodniczacego Rady Gléwnej Szkol-
nictwa Wyzszego, reforma szkolnictwa
wymaga zmiany np. systemow stypen-
dialnych, odpowiedzialno$ci panstwa za
jakos¢ ksztatcenia i uzyskiwanie kwalifi-
kacji, a takze polityki zatrudnienia na
uczelniach. Btazejewski podkresli jednak,
ze kluczowa sprawa dla powodzenia ja-
kichkolwiek reform jest zmiana polityki
finansowej. — Nie wierz¢ w zadna refor-
me, jesli nie bedzie pienigdzy na nauke —
powiedzial. — Istnieje pilna potrzeba usta-
lenia strategii panstwa w zakresie finan-
sowania budzetowego w relacji do PKB.
Wedlug niego, nie moze by¢ tak, jak
w chwili obecnej, ze co roku na nauke
idzie inny — zbyt niski — procent PKB.
Podkreslit tez znaczenie réznych zrédet
szkolnictwa wyzszego
i wspotodptatnosci za studia ze strony
studentow oraz potrzebg zdefiniowania
katalogu obszaréw, w ktérych uczelnie
powinny zachowac¢ autonomig¢ i niezalez-
nos$¢ od MNiSW.

finansowania

Na skrzyzowaniu
drog

Fragmenty przemowienia

prof. Barbary Kudryckiej, minister nauki

Jak zmieni¢ funkcjonowanie jednostek
podlegtych MNiSW, by skutecznie wspo-
magaé rozwoj kapitatu intelektualnego
w Polsce i budowe inteligentnego spote-
czenstwa wiedzy?

Ocena edukacji na poziomie wyzszym
przygotowana przez OECD w 2007 roku
oraz Raport Komisji Europejskiej z grud-
nia ub.r., po§wigcony wdrazaniu Strategii
Lizbonskiej, niestety nie nastrajaja nas
optymistycznie. Oba raporty bardzo kry-
tycznie oceniaja system organizacji, finan-
sowania i zarzadzania jednostkami nauki
i szkolnictwa wyzszego w Polsce. Nie ma
wigc watpliwosci, ze potrzebny jest wspol-
ny wysitek intelektualny w Polsce, aby$my
nie byli jedynie odbiorcami wynikéw ba-
dan i innowacji, lecz stali si¢ waznymi kre-
atorami rozwoju $wiatowej i europejskiej
nauki.

Wszelkie przemiany w naszym spofe-
czenstwie mozliwe byly tylko dzigki zaan-
gazowaniu tej czesci akademickiej elity,
ktora potrafifa, chciala i miala odwage
opusci¢ tradycyjne schematy myslenia
i dziatania. Wierzg, ze w sprawach najbar-
dziej istotnych dla nas samych i dla rozwo-
ju naszego kraju wspolnie wypracujemy
taka koncepcje reform, ktéra nada nowy
bieg i doda predkosci rozwojowi polskiej
nauki, zlikwiduje tez niepotrzebne hamul-
ce. Oczekuje wigc od panstwa glebokiej
dyskusji o koncepcjach zmian koniecz-
nych do wdrozenia w systemie funkcjono-
wania i finansowania nauki i szkolnictwa
wyzszego. Liczg, ze dyskusja pozwoli tez
wskaza¢ problemy, ktére winnisSmy zata-
twi¢ w perspektywie krotko i dlugotermi-
nowe;j.

Mowiac o finansowaniu pragne podkre-
§li¢, ze obecnie stoimy przed duzym wy-
zwaniem. Ponad 4 mld 100 mln euro prze-
znaczone na rozwdj badan, edukacji i in-
frastruktury zasila dodatkowo budzet re-
sortu do roku 2013. Tylko proste, wyrazi-
ste procedury ich wydatkowania oparte
o maksymalnie zobiektywizowane kryteria
stworza szans¢ na wzrost tego dofinanso-
wania w nastgpnej perspektywie finanso-
wej UE na lata 2013-2020. Jednak nie tyl-
ko ilo$¢ $rodkéw finansowych, lecz uza-
sadnione efektywno$cia dla rozwoju kraju
ich wydatkowanie bedzie dla rzadu nad-
rzednym, strategicznym celem. Dlatego
dobrze aby$my postarali si¢ odpowiedzie¢
na nastgpujace pytania:
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— Jakie kierunki studiow i dziedziny
wiedzy sa az tak wazne dla rozwoju kra-
ju i naszej specyfiki, by otoczy¢ je szcze-
g6Ing opieka rzadu?

— W jaki sposob i w jakim zakresie
wspierac tych, ktorzy potrafia zharmoni-
zowa¢ finansowanie z budzetu panstwa
ze $rodkami z UE i Zrédtami zewnetrzny-
mi (zwlaszcza z sektora prywatnego, row-
niez na poziomie regionalnym)?

— Czy i jak wspiera¢ rozwoj tych jed-
nostek, ktore potrafiag potaczy¢ badania
z dydaktyka na najwyzszym poziomie?

W sprawie szerszego dostgpu do badan
i studiow priorytetem rzadu bedzie za-
pewnienie bardziej sprawiedliwego po-
krycia kosztow ksztalcenia studentow i
zapewnienie szerszego dostepu do infor-
macji o Srodkach publicznych skierowa-
nych na badania. Tutaj musimy sobie od-
powiedzie¢ na nastepujace pytania:

— Czy zmieni¢ system odplatno$ci za
studia wprowadzajac system odptatnosci
mieszanej proponowany W raporcie
OECD?

— Jak dostosowac ksztalcenie do po-
trzeb rynkéw pracy?

— W jaki sposob wspiera¢ najzdolniej-
szych i najbardziej utalentowanych stu-
dentow tak, by mogli ksztalcic¢ si¢ na naj-
lepszych kierunkach studiow?

Jakos¢ naszej edukacji i badan jest bar-
dzo zréznicowana. Co prawda zaden z
polskich uniwersytetow nie miesci si¢
w $wiatowej ani w europejskiej czotow-
ce, ale powodow do wstydu nie mamy. Sa
tez jednak uczelnie lub powiem: szkoty,
ktére trudno jest kwalifikowac do pozio-
mu edukacji wyzszej. Z drugiej strony
obniza si¢ poziom naukowy doktoratow
i habilitacji na niektorych uczelniach, a w
badaniach finansowanych ze zrodet za-
granicznych mozemy poszczycic si¢ je-
dynie chlubnymi wyjatkami. Dlatego
priorytetem rzadu w tej sferze bedzie
podniesienie jako$ci nauczania oraz ba-
dan zaréwno zespolowych jak i indywi-
dualnych. Stad tez dobrze byloby aby$my
odpowiedzieli sobie na pytania:

— W jaki sposob bardziej zobiektywi-
zowacé system ocen projektoéw nauko-
wych?

— Jak poprawic¢ jakos¢ doktoratow i ha-
bilitacji?

— W jaki sposob rozwinac¢ szersza
wspolprace polskich uczelni i jednostek
naukowo-badawczych z jednostkami eu-
ropejskimi i $wiatowymi w zakresie ba-
dan, dydaktyki i innowacji?

Stojac na skrzyzowaniu drog musimy
podja¢ decyzje, w ktorym kierunku poj-
dziemy.
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Prof. Tadeusz Luty, rektor Politechniki
Wroctawskiej i przewodniczacy Konferen-
cji Rektoréw Akademickich Szkoét Pol-
skich takze uwaza, ze jedna z najpilniej-
szych potrzeb jest wprowadzenie dywersy-
fikacji finansowania nauki. — Zrédta finan-
sowania uczelni musza by¢ zréznicowane
— podkreslil. Przypomnial, iz przedstawi-
ciele KRASP zwrdcili si¢ niedawno do
premiera z trzema waznymi postulatami —
o powofanie Komitetu Nauki i Technolo-
gii, o powolanie w Polsce Narodowej Rady
Nauki oraz o stworzenie Zespolu Legisla-
cyjnego, ktéry opracuje spojne prawo dla
szkolnictwa wyzszego i wszelkich instytu-
téw badawczych.

Rektor Szkoty Glownej Gospodarstwa
Wiejskiego, prof. Tomasz Borecki mowit
o problemach jakosci ksztalcenia. — Dzisiaj
w polskich uczelniach potrzebna jest inge-
rencja w to, co nazywamy jakoS$cia ksztat-
cenia. Bo liczba studentow w Polsce wzro-
sta w ostatnich latach 4,5-krotnie, a kadra
przyrosta tylko o 60 proc. Borecki podkre-
$lit tez problem dwuetatowosci wyktadow-
cow akademickich i profesorow oraz nie-
rowno$ci w dostepie do ksztalcenia mig-
dzy poszczegdlnymi regionami i woje-
wodztwami.

Poza zmianami w skali makro, trzeba
tez zajac si¢ uporzadkowaniem pewnych
poje¢ — dodat prof. Marek Rocki, byly rek-
tor SGH, a obecnie przewodniczacy Pan-
stwowej Komisji Akredytacyjnej. — Braku-
je obecnie wspdlnej, zrozumiatej definicji
dziedzin nauki i jej przefozenia na kierun-
ki studiow.

Prof. Michat Szulczewski, przewodni-
czacy Rady Nauki dziatajacej przy

MNIiSW, uwaza, ze przy reformie systemu
badan trzeba uwzglednia¢ zarowno strate-
giczne, doglebne zmiany, jak i dorazne po-
prawienie istniejacych bledéw. Zapropo-
nowal, aby wiecej pienigdzy przyznawac
naukowcom w trybie konkursow na pro-

jekty badawcze, a mniej na dzialalnos¢ sta-
tutowa.

Wedlug prezesa Polskiej Akademii Nauk
prof. Michata Kleibera, utworzenie niezalez-
nych od ministerstwa agencji finansujacych
nauke to krok w dobra strong. Korzystne
zwlaszcza bedzie oddanie w rece naukow-
cow zarzadzania pienigdzmi na badania
podstawowe. — W ABP nie powinno by¢
zadnych priorytetow. Tam powinny by¢ fi-
nansowane po prostu najlepsze badania.
Granty muszg by¢ znaczace finansowo. Mu-
sza tez obowigzywac krotkie i elastyczne
procedury ich przyznawania. Pod uwagg na-
lezy bra¢ tylko jako$¢ projektow, czyli doro-
bek wnioskodawcy oraz oryginalno$¢ i real-
no$¢ realizacji badania — podkreslit prezes
PAN. Reformy wymaga tez sama PAN.

Zdaniem prezesa Fundacji na Rzecz Na-
uki Polskiej prof. Macieja Zylicza reformy
organizacyjne sa potrzebne. Najwazniejsze
jest jednak stale zwigkszanie naktadéw na
badania z budzetu panstwa. Przekonywat,
Ze ta inwestycja si¢ oplaci. — Z badan prze-
prowadzonych w innych krajach wynika,
ze tworzy si¢ sprzezenie zwrotne. Podwyz-
szenie nakladow budzetowych na nauke
sprawia, ze rosng tez nakfady sektora pry-
watnego. Przemysl nie inwestuje w sta-
bych. Dlatego najpierw trzeba stworzy¢ ba-
z¢ za pomoca srodkow panstwowych — wy-
jasnial — Jesli utrzymamy obecne tempo, za
50 lat dogonimy peleton — podkreslit.

na podstawie (PAP — Nauka w Polsce)

Zatozenia reformy nauki i szkolnictwa
wyzszego majg powsta¢ do konca
marca. Ich opracowaniem zajmie sie
zespot ekspertéw powotany przez mi-
nister nauki Barbare Kudrycka.

Zesp6t bedzie pracowat do 31 marca
br. Bedzie miat za zadanie opracowa-
nie zatozen do ustaw reformujgcych
system finansowania oraz organizaciji
badan naukowych i szkolnictwa wyz-
szego. Reforma ma polegaé na wpro-
wadzeniu ,,zobiektywizowanych i czy-
telnych procedur rozdziatu srodkéw
finansowych na dziatalno$¢ B+R (ba-
dania i rozw6j) oraz szkolnictwo wyz-
sze”. Ministerstwo liczy, ze przyczyni
sie to do podniesienia jakosci stu-
didw i badan naukowych w Polsce.



Gratulacje!

Z wielka przyjemnoscia zauwazylismy, ze Aleksander Welfe,
profesor zwyczajny Uniwersytetu L.odzkiego i Szkoty Giéwnej
Handlowej w Warszawie, ekonomista i ekonometryk, profesor ty-
tularny od 1996 roku, zostat (najmfodszym) Cztonkiem Korespon-
dentem Polskiej Akademii Nauk. Jest to dowdd najwyzszego
uznania, jaki moze spotka¢ uczonego ze strony rodzimego $rodo-
wiska naukowego i jedna z najwyzszych godnosci akademickich,
ktéra jest nadawana dozywotnio przez Zgromadzenie Ogodlne
PAN. Liczba cztonkdéw PAN jest stala i wynosi tylko 350 profe-
sorow reprezentujacych wszystkie dyscypliny nauki.

Aleksander Welfe jest autorem ponad 120 artykutow w recen-
zowanych czasopismach krajowych i zagranicznych oraz 10 mo-
nografii. Jest organizatorem cyklicznych konferencji i animatorem
zycia naukowego. Chetnie angazuje si¢ w przedsigwzigcia o cha-
rakterze popularyzatorskim (np. Festiwal Nauki) oraz inicjatywy
skierowane do miodych pracownikéw nauki. Kierowat licznymi
programami badawczymi KBN i Unii Europejskiej. Przewodniczy
Naukowej Radzie Statystycznej przy Prezesie Giownego Urzedu

Statystycznego. Jest laureatem wielu nagréd, w tym nagrody PAN
w dziedzinie ekonomii im. F. Skarbka. Zajmuje si¢ metodami eko-
nometrycznymi, modelowaniem ekonometrycznym, a takze wy-
korzystaniem modeli do prognozowania proceséw makroekono-
micznych i analiz symulacyjnych alternatywnych polityk gospo-
darczych.

Wyrazem uznania mi¢dzynarodowego $rodowiska naukowego
jest jego powolanie na redaktora (Associate Editor) liczacych si¢
czasopism, regularne powierzanie mu przewodnictwa sesji na naj-
wazniejszych konferencjach i kongresach $wiatowych oraz powie-
rzanie funkcji recenzenta przez liczne czasopisma zagraniczne.

Aleksander Welfe pracuje na Wydziale Ekonomiczno-Socjolo-
gicznym Uniwersytetu Lodzkiego gdzie kieruje Katedra Modeli
i Prognoz Ekonometrycznych oraz w Zaktadzie Ekonometrii Sto-
sowanej Instytutu Ekonometrii w Szkole Giéwnej Handlowej
w Warszawie (rozpoczat 8 rok pracy w SGH i jak zapewnia, czu-
je si¢ z Uczelnig coraz bardziej zwigzany).

Aleksander Welfe jest cztonkiem Lodzkiego Towarzystwa Foto-
graficznego. Zdjecia z ostatniej podrozy do Toskanii mozna zoba-
czy¢ na wystawie, na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym UL.

Diamentowy La

Autor programu polskich przemian gospodarczych, byly prezes Narodowego
Banku Polskiego, prof. Leszek Balcerowicz, prof. SGH odebrat 19 stycznia br.
w Katowicach — w dniu swoich 61. urodzin — Diamentowy Laur Umiej¢tnosci
i Kompetencji.

Te prestizowa nagrode od 16 lat przyznaja $rodowiska gospodarcze Slaska
i Opolszczyzny. Najwyzsze wyrdznienie — Diamentowy Laur — co roku trafia do
wybitnych osobistosci — mgzow stanu, ktorych postawa i dziatalno$¢ ma uniwersal-
ny, migdzynarodowy wymiar. O przyznaniu nagrody Balcerowiczowi kapituta zde-
cydowata jednogtos$nie.

Cho¢ nagrode przyznano za catoksztatt dziatalnosci, a nie zastugi dla Slaska, lau-
reat podkreslat swoje zwigzki z tym regionem, skad ponad 10 lat temu zostal wy-
brany postem. — Startowalem jako outsider i na dodatek liberat. To, ze z tak wyso-
kim poparciem zdobytem tu poselski mandat, zaliczam do najwigkszych zyciowych
osiaggni¢¢ — mowit Balcerowicz.

W tym roku wsrod laureatow znalazt si¢ takze inny b. wicepremier, Janusz Ste-
inhoff, z ktérym Balcerowicz zasiadal w rzagdzie AWS-UW. W twérczym napigciu
staraliSmy si¢ wtedy reformowac¢ gérnictwo — mowil Balcerowicz. W gali uczestni-
czyl tez b. premier Jerzy Buzek, ktory byt szefem tamtego rzadu.

Uczestnicy poprzedzajacej wreczenie nagrod konferencji prasowej podkreslali,
ze cho¢ réznig si¢ pogladami na wiele zjawisk gospodarczych, pozytywna ocena
dokonan Balcerowicza powinna by¢ poza sporem. — Bylem pod wrazeniem tempa
i odwagi wyciggania polskiej gospodarki z gigbokiej zapasci — mowit Steinhoff,
wracajac do poczatkéw transformacji ustrojowe;j.

Kapituta Lauréw dziala przy Regionalnej Izbie Gospodarczej w Katowicach.
W jej 28-osobowy skiad wchodza m.in. przedstawiciele $laskich srodowisk gospo-
darczych, samorzadowcy i parlamentarzysci. Laury to obecnie najbardziej prestizo-
wa nagroda przyznawana na Slasku.

W minionych latach ,,Diamentowymi Laurami” uhonorowani zostali m.in. pa-
piez Jan Pawet I, prezydenci Lech Walgsa i Vaclav Havel, sekretarz generalny NA-
TO Javier Solana, kard. Stanistaw Dziwisz, Jan Nowak-Jezioranski oraz profesoro-
wie Bronistaw Geremek, Zbigniew Brzezinski i Wiadystaw Bartoszewski. MAB
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Profesorskie no

31 stycznia 2008 r. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej Lech Kaczynski wreczyt
akty nominacyjne nauczycielom akademickim oraz pracownikom nauki i sztuki, kto-
rym nadat tytuty profesora na wniosek Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow.

W naukach ekonomicznych tytuly profesora otrzymali m.in.:
dr hab. Tomasz Andrzej Goltebiowski — Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie
dr hab. Teresa Eugenia Staby — Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie

Dziekan Kolegium Nauk o Przedsigbior-
stwie SGH ogtasza

I EDYCJE KONKURSU
O NAGRODE KOLEGIUM NAUK
O PRZEDSIEBIORSTWIE

za najlepsza prace naukowa z dziedziny nauk
o przedsigbiorstwie.

Nagrode przyznaje si¢ za indywidualng
prace naukowa obywatela Rzeczypospolitej
Polskiej wnoszaca nowe wartosci teoretycz-
ne i praktyczne do dorobku nauk ekonomicz-
nych, w zakresie ekonomii lub zarzadzania.

I Edycja Konkursu obejmuje prace opubli-
kowane w latach 2005-2007. Wniosek do
Kapituty o przyznanie Nagrody, wraz z uza-
sadnieniem, moze zgtasza¢ kazdy pracownik
posiadajacy stopienn naukowy lub przedsta-
wiciel praktyki gospodarczej. Do wniosku
powinna zosta¢ zalagczona zgoda autora pra-
cy oraz 3 egzemplarze pracy.

Termin sktadania wnioskow uptywa
z dniem 31 marca 2008 roku.

Sktad osobowy, w tym przewodniczacego
Kapituty Nagrody, powotuje Rada Kolegium
Nauk o Przedsigbiorstwie Szkoty Glownej
Handlowej w Warszawie, na okres kadencji
wladz akademickich. Siedziba Kapituly jest
Biuro Kolegium Nauk o Przedsigbiorstwie
Szkoty Gtoéwnej Handlowej w Warszawie,
02-554 Warszawa, Al. Niepodleglosci 164,
p. 105, tel. 0 22 564 93 83

Decyzj¢ w sprawie przyznania Nagrody
Kapituta podejmuje do 15 czerwca roku,
w ktorym przyznawana jest Nagroda. Pierw-
sza Nagroda zostanie przyznana w roku 2008
Kolejna Nagroda — w roku 2009. Komunikat
o przyznaniu Nagrody oglaszany jest
w Kwartalniku Nauk o Przedsigbiorstwie
oraz na stronie internetowej SGH.
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Lacznik

Lacznik migdzy gmachem G a Bibliote-
ka SGH Karol Zajdowski, dzi$ juz absol-
went SGH i doktorant Katedry Zarzadza-
nia Gospodarka, zobaczyt dwa lata temu.
W marzeniach... Ale na tym nie poprze-
stal, zaczal to swoje marzenie urealniac.
Wybér padt na Wydziat Architektury Poli-
techniki Warszawskiej, tam dwa razy in-
spirowal swoim pomystem dziekana Wy-
dziatu. Drugi raz skutecznie, pewnie dlate-
go animator tego projektu juz na zawsze
zostal nazwany ,,oficerem tgcznikowym”.
W rezultacie urodzit si¢ projekt konkursu
dla studentow architektury na projekt tacz-
nika, a jednocze$nie semestralna praca za-

Martyna liczeniowa na zajeciach z konstrukcji.

Sarna W wyniku konkursu, ktory patronatem
i Iwon objal prof. Adam Budnikowski, rektor
Jung SGH, powstalo siedem skrzydlatych pro-
zwyciezey  jektow. Skrzydlatych dlatego, ze takiego
konkursu  yjecia wymagata topografia terenu. Innymi
niezb¢dnymi uwarunkowaniami, ktore
musieli uwzgledni¢ projektanci, byt zabyt-
kowy charakter taczonych obiektow, ge-
sto$¢ uzbrojenia podziemnego, roznica po-
ziomow wejs¢ do budynkéw oraz koniecz-

no$¢ utrzymania wysokosci przejazdow
pod tacznikiem. Rysunki projektéw faczni-
ka byty eksponowane przez ponad miesigc
przed rektoratem, a pod koniec stycznia br.
konkurs zostat rozstrzygnigty.

W zasadzie byly to dwa réwnolegle roz-
strzygnigcia, poniewaz osobny werdykt
oglosita Ewa Nekanda Trepka, stoleczny
konserwator zabytkéw, osobny jury SGH
Karol Zajdowski — oficer lacznikowy w osobach arch. inz. Ewy Domanus i wice-
kanclerza mgr inz. Jacka Siedleckiego.
Stolecznemu konserwatorowi zabytkéw

oraz jej 30-osobowemu zespolowi, ktory
rowniez bral udzial w wewngtrznym kon-
kursie, najbardziej spodobal si¢ projekt
Martyny Sarny, ze wzgledu na szkieletowa
forme korespondujaca z historyczna bryta
uczelnianych budynkéw. Drugi nagrodzo-

Ewa Nekanda Trepka,
stoleczny konserwator
zabytkow oglasza wyniki
konkursu wewnetrznego
I w jej biurze
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ny projekt — Karoliny Skalik ujat ich po-
myslem nawiazania do stylistyki art deco.
Trzecim wyroznionym projektem byta
praca Iwona Junga.

Jury SGH wybrato jedng prace — projekt
Iwona Junga. Wicekanclerz Jacek Siedlec-
ki uzasadnial ten wybor m. in. ciekawym
usytuowaniem facznika, czyli odsunigciem
od ulicy, ale otwarciem na ogrod i jego per-
spektywe, co przy uwzglednieniu prze-
szklonych $cian daje bardzo pozytywny
efekt. Jury ujal ten projekt rowniez ze
wzgledu na dhugos$¢ konstrukcyjng — moz-
liwie najkrotsza, co jest istotne nie tylko
z punktu widzenia uzytkownikow, ale tak-
ze minimalizacj¢ kosztow budowy i poz-
niejszej ekspoloatacji, czyli ogrzewania,
sprzatania, napraw.

Tyle konkurs, nagrody zostaly wreczo-
ne, rowniez prace semestralne siedmiu
uczestnikow konkursu bedg zaliczone, co
potwierdzil obecny na rozstrzygnigciu
konkursu prof. Krzysztof Dyga, dziekan
Wydziatu Architektury PW oraz jeden
z ich promotoréw Wiestaw Stowik. Stu-
denci architektury przyznali, ze ze wzgle-
du na wiele ograniczen, ktorym musieli
sprosta¢, nie bylo to tatwe zadanie, ale
wiadnie dlatego spodobato im si¢ takie wy-
zwanie. Uczelnia zyskata siedem cieka-
wych projektow, i jak przyznat wicekanc-
lerz Sidlecki, niektore rozwigzania warte
s zastosowania w przysztych planach bu-
dowy facznika.

Bo na razie marzenie ,,oficera taczniko-
wego” musi pozostaé na tym etapie. Ale
Karol Zajdowski wierzy, ze jeszcze bedzie
dalszy ciag. — Jestem czwartym pokoleniem
w mojej rodzinie, ktore konczy SGH — mo-
wi — 1 bardzo chciatbym, zeby nasza Uczel-
nia pigkniata. Taki tacznik, obok funkcji
czysto komunikacyjnych, moze uatrakcyj-
ni¢ kampus i dlatego nadal bede za nim lob-

L]

Uczestnicy konkursu
ze swoimi pracami oraz
czlonkowie jury

|

Ostatni rzut oka przed ogloszeniem werdyktu jury.
Od lewej Jacek Siedlecki wice-kanclerz SGH, prof. Krzysztof Dyga,

dziekan Wydziatlu Architektury PW, prof. Wiestaw Stowik, promotor pracy
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Zdjecia Maciej Gorski



Fot. Maciej Gorski

Tylko we Lwowie!

Stojace owacje, 1zy wzruszenia... to reakcja lwowskiej
publicznosci na koncercie ,,Polska to jest wielka rzecz”
w wykonaniu Zespotu Piesni i Tanca SGH

Nasz zespdt goscit we Lwowie na zaproszenie prezesa Zarzadu Gloéwnego
Towarzystwa Kultury Polskiej Emila Legowicza. WystapiliSmy w widowisku
patriotycznym z okazji 89 rocznicy odzyskania niepodlegtosci Polski. Wsrod licznie
przybytych rodakéow nie tylko ze Lwowa obecny byt Konsul Generalny Polski,
ambasador Wiestaw Osuchowicz, w-ce konsul Marcin Zieniewicz oraz przedstawiciele
kosciota polskiego.

Na zakonczenie koncertu publiczno$¢ $piewata razem z nami pies$n patriotyczng —
Lbarwny ich strdj, amaranty zapigte pod szyja”. Specjalnie dla naszych gospodarzy
przygotowalismy takze kilka piosenek Iwowskich. Panowie z zespolu w strojach
Iwowskich ,batiarow” oklaskiwani byli szczegélnie. W rol¢ Szczepcia i Toncia —
najbardziej znanych postaci przedwojennego kabaretu lwowskiego — wcielili si¢ Pawet
Swiec i Marcin Krél. To byt strzat ,,w dziesiatke” W programie wystepowaly takze inne
zespoly: Dziecigcy Zespot Piesni i Tanca z Ukrainy Choér ,,Echo” i Orkiestra
Mandolinistow ,,Lesne kwiaty”. Przyjmowani byliSmy bardzo goraco.

Lwéw to miasto, z ktorego zal wyjezdza¢. Fenomenem tego miasta, ktore
uksztaitowalo si¢ pod wplywem wielu narodowych kultur i réznych religii, jest
niezwykle bogactwo zabytkéw. Miasto liczy 750 lat, jest jednym z najstarszych
na dzisiejszej Ukrainie, zachowuje wiele §ladow wptywu kultury zachodnioeuropejskie;j
oraz polskiego dziedzictwa historycznego. W panoramie, ktéra otwiera si¢ z Wysokiego
Zamku dominuja wieze i koputly licznych budowli sakralnych. Jest ich tu ponad 80, to
prawdziwe miasto §wiatyn. Liczne §lady polskosci na kazdym kroku, jeszcze bardziej
zblizyly nas do tego miasta Semper Fidelis.

I ja tam bytam

Anna Markowska
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Przyznaje niniejszym
*

nauk o zarzgdzanin
powstalych w latach 2005 - 2006

w kategorii: monografie

zespolowi pod Kierownictwem

2a pracg pt.:

Preewodmiczqey
Ko/l Nagreld KNOWGE PAN

prafiatr bob, Ryszard Rtk

POMIAR

KAPITALQS

INTELERTUALNEGO:
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Kadry dla marketingu narodowego

W konkursie na najlepszg prace magisterska

dotyczaca promocji polskiej gospodarki trzecig nagrode
zdobyla praca L.ukasza Lewandowicza, absolwenta
Szkoly Gtownej Handlowej w Warszawie.

—Jest to pierwszy tego typu konkurs orga-
nizowany przez Polska Agencje Informacji
i Inwestycji Zagranicznych. Chcemy zache-
ci¢ miodych ludzi do wykorzystywania no-
woczesnych narzedzi w promocji Polski. Jesli
jednym z gléwnych atutéw gospodarczych
Polski sa miode kadry, to dopusémy je takze
do glosu przy szukaniu nowych rozwigzan
dla promowania naszej ekonomii — powie-
dziata Anna Kaminska, wiceprezes PAILIZ. —
Liczymy réwniez, ze uczestniczacy w kon-
kursie absolwenci beda zainteresowani
w przysziosci praca na rzecz promocji gospo-
darczej Polski — dodata Anna Kaminska.

Ide konkursu jest popularyzacja tematyki
promocji polskiej gospodarki oraz wspoma-
ganie procesu tworzenia nowoczesnych kadr
dla potrzeb marketingu narodowego Polski.
Konkurs na najlepsza prace magisterska jest
elementem programu ,,Polski Sukces — Do-
konania i Perspektywy”, realizowanego przez
Fundacje Polskiego Godia Promocyjnego
w partnerstwie z licznymi autorytetami pol-
skiego zycia publicznego. Program, ktorego
ideg przewodnig jest ,,promocja polskiego
sukcesu, poznawanie, jak z do$wiadczen
przeszioscei i terazniejszoéci budowac sukces
przyszlosci” to takze cykle seminariéw i kon-
ferencji oraz inne wydarzenia publiczne.

Jak powiedzial prof. Krzysztof Opolski,
przewodniczacy Komisji Ekspertow: — Ma-
my ambicj¢ zainteresowaé jak najszersze
grono studentow ta problematyka — zaréw-
no na gruncie nauki, jak i praktyki. Polska
gospodarka, wiasnie teraz, w okresie jej
szybkiego rozwoju, odczuwa wielki gtéd
rozwigzan w zakresie jej promocji. Wycho-
dzimy naprzeciw tym potrzebom, chcac
cho¢ w malej czesci przyczyni¢ si¢ do two-
rzenia kadr dla marketingu narodowego
w Polsce. Te¢ mysl rozwinat prezes Fundacji
Polskiego Godta Promocyjnego, Krzysztof
Przybyl. — Promocja polskiej gospodarki
odbywac si¢ bedzie glownie poprzez prace
miodych ludzi w polskich przedsigbior-
stwach. Dobrze wyksztalcona, doswiadczo-
na, ambitna i pewna siebie mtodziez to ol-
brzymi potencjat kreatywnosci i przedsig-
biorczosci. Potencjal, ktdry jest potrzebny
naszej gospodarce. Ci miodzi ludzie beda
zajmowa¢ wazne dla rozwoju Polski miej-
sca pracy, albo sami beda je tworzy¢.

Organizatorami konkursu byty: Funda-
cja Polskiego Godta Promocyjnego oraz

Polska Agencja Informacji i Inwestycji Za-
granicznych, wspoétdziatajac z partnerami
merytorycznymi: Wydzialem Nauk Ekono-
micznych Uniwersytetu Warszawskiego,
Wydzialem Zarzadzania UW, Szkota
Gtowna Handlowa w Warszawie, Instytu-
tem Nauk Ekonomicznych Polskiej Akade-
mii Nauk oraz we wspolpracy z Gieldg Pa-
pierow Warto$ciowych w Warszawie.
Konkurs zostal objety honorowym patro-
natem Ministerstwa Gospodarki. Wicemi-
nister gospodarki Adam Szejnfeld zwrdcit
uwage, ze dzi§ promocja gospodarcza Pol-
ski zajmuje si¢ zbyt wiele, nie powiazanych
ze soba podmiotow. — Brakuje jednolitej
mysli, a wigc 1 strategii dziatan promocyj-
nych — podkreslit — Jest to wyzwanie, kto-
rego si¢ podejmiemy — dodal. Wiceszef re-
sortu gospodarki zwrocit tez uwage na po-
trzebe reformy samego PAIIZ

Nagrodami w konkursie byty srodki pie-
ni¢zne (pula 10 000 zi), praktyki w PATLIZ
oraz mozliwo$¢ zgloszenia fragmentow na-
grodzonych prac do publikacji w czasopi-
$mie naukowym ,Ekonomia”. Uroczyste
rozstrzygnigcie konkursu odbyfo sig¢

LAUREACI KONKURSU W ROKU 2007

I Nagroda — 5.000 zi

w grudniu 2007 r., w Centrum Prasowym
PAIIZ w Warszawie

Aktywny udzial w pracach zwigzanych
z konkursem brat dr Piotr Wachowiak,
kanclerz Szkoty Gtéwnej Handlowej, zasia-
dajac w Komisji Ekspertow oraz w Radzie
Konkursu. W gali konkursowej uczestni-
czyli takze: prof. Adam Budnikowski, rek-
tor SGH oraz prof. Maria Romanowska,
prorektor ds. Dydaktyki i Studentow SGH.

Wysoki poziom merytoryczny prac oraz
ich wysoka uzytecznos¢ dla praktyki zycia
gospodarczego przemawiaja za kontynu-
acja tego przedsigwzigcia w nastgpnych la-
tach. Podczas uroczystej gali wienczacej
pierwsza edycj¢ ogloszono start drugiej
edycji konkursu. Szczegdty dotyczace no-
wej edycji pojawig si¢ na stronach interne-
towych organizatoréw. Prace bedzie moz-
na nadsyta¢ do 10 pazdziernika 2008 roku.

Marka narodowa jako czynnik warunkujqcy poprawe konkuren-

cyjnosci polskich produktow na rynkach europejskich

Uniwersytet Warszawski, Wydzial Nauk Ekonomicznych

Koncepcja wspdlpracy w ramach klastra na przyktadzie Doliny

Szkota Gléwna Handlowa w Warszawie, Kolegium Zarzadzania

Konkurencyjnosc a zrownowazony rozwdj w skali lokalnej na

Akademia Ekonomiczna w Poznaniu, Wydziat Ekonomii

Promocja w ksztaltowaniu wizerunku kraju na przykiadzie Polski
Akademia Ekonomiczna im. K. Adamieckiego w Katowicach,

Autorka Magdalena Niestuchowska
Tytul pracy
Uczelnia
Promotor prof. dr hab. Krzysztof Opolski
II Nagroda - 3.000 zi
Autorka Halina Plucinska
Tytut pracy Polska jako marka
Uczelnia Uniwersytet Warszawski, Wydziat Zarzadzania
Promotor prof. dr hab. Alojzy Nowak
IIT Nagroda - 2.000 zt
Autor Lukasz Lewandowicz
Tytul pracy
Lotniczej
Uczelnia
i Finansow, Katedra Zarzadzania w Gospodarce
Promotor dr Mirostaw Jarosinski
Wyroéznienie
Autorka Kamila Gagato
Tytul pracy
przykladzie powiatu strzelecko-drezdeneckiego
Uczelnia
Promotor prof. dr hab. Matgorzata Stodowa-Hetpa
Wyroznienie
Autorka Patrycja Agnieszka Grzywacz
Tytul pracy
Uczelnia
Wydziat Ekonomii
Promotor dr Mirostawa Malinowska
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Fot. Maciej Gorski

— Celem strategicznym SGH w najbliz-
szym czasie powinno by¢ to, aby nasza
Uczelnia stata si¢ waznym ogniwem euro-
pejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego
—rozpoczat spotkanie kandydat na rektora,
prof. dr hab. Adam Budnikowski. To brzmi
jak zaklecie, a co oznacza w praktyce? Ze
powinni$my si¢ znalez¢ w gronie 10, 15
najlepszych uczelni europejskich w naszej
branzy. Nie po to, zeby chwali¢ si¢ tym
faktem, ale po to, zeby osiaga¢ wymierne
korzysci — jak fundusze unijne, studentow
zagranicznych i — co najbardziej panstwa
interesuje — zeby dyplom SGH miat wyso-
ka range na rynku.

Co przez ponad dwa lata zrobiliSmy
w tym kierunku? Stawiatem na internacjo-
nalizacj¢, wprowadzenie Procesu Bolon-
skiego, umi¢dzynarodowienie uczelni (tak-
ze pod wzgledem obecnosci na Uczelni
naukowcOw o uznanej renomie), utrwale-
nie wizerunku SGH (poprzez jubileusz stu-
lecia, dwukrotna wizyte J. M. Barroso),
umocnienie naszej pozycji rankingowej

(w kraju i zagranica — ranking Financial

Times), zwigkszenie wykorzystywania
srodkow unijnych, przede wszystkim na
studia podyplomowe — wymieniat rektor.

Czego prof. Budnikowski chce dokona¢
w najblizszym czasie? Utrwali¢ zmiany
Procesu Bolonskiego, czyli skonsolidowa¢
to, co juz Uczelnia rozpoczeta. Uruchomi¢
kierunki studiéw w jezyku angielskim.
Wydaje si¢ — dodat rektor — ze najszybciej
uda si¢ to na kierunku Migdzynarodowe
stosunki gospodarcze. Przyciagna¢ wigk-
sz liczbg studentoéw zagranicznych. Pozy-
ska¢ $rodki na budynek S, co jest dos¢ za-
awansowane, cho¢ wtlasnie wystapity
chwilowe (miejmy nadziej¢) trudnosci.

Jakie sa nasze gléwne wyzwania? — Po
pierwsze pieniadze — nie ukrywal rektor
Budnikowski. Nie jesteSmy ani jednostka
budzetowa, ani przedsigbiorstwem, dlatego
finanse mamy z dwoch zrodet — dotacji
oraz oplat za dziatalno§¢ dydaktyczng sze-
roko rozumiang. — Po drugie — takze pie-
nigdze — kontynuowat rektor. Nasi profe-
sorowie powinni w wigkszym stopniu
czerpa¢ pieniagdze na badania ze $rodkow
unijnych, w tej chwili prowadza badania
w oparciu o $rodki pochodzace z minister-
stwa. Sa mate, cho¢ stosunkowo tatwo do-
stepne. A wigc jezeli chcemy prowadzi¢
badania, uczelnia musi wykazac¢ inicjaty-
we, co jest do$¢ trudne, poniewaz czgs§¢
pracownikéw przywykia do zarabiania
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pieniedzy poprzez dzialalno$¢ dydaktycz-
na i nie chee podja¢ wysitku, ktéry mogiby
zapewni¢ doptyw $rodkoéw unijnych. Trud-
no ukry¢, ze zabrzmialo to, jak pytanie
o to, jak zacheci¢ naukowcow do jeszcze
wigkszego wysitku i zainteresowania si¢
badaniami finansowanymi z UE.

Trzeci problem to takze pieniadze. Jak
tanio realizowa¢ wyjatkowo drogi system
nauczania? — Panstwo sami wiecie, ze nasz
system nie jest tani — mowit rektor — nauka
jezykow kosztuje, wolne wybory kosztuja.
Stad prosba, zeby przyjmowac ze zrozu-
mieniem na przyktad to, Ze nie mozemy
uruchamia¢ na studiach licencjackich
wszystkich kierunkow, ktore sa w informa-
torze, bo doprowadzitoby to do eksplozji
godzin dydaktycznych, za ktore trzeba pta-
ci¢. Powstaje pytanie — gdzie te pienigdze
znalez¢?

— Czwarte wyzwanie to znowu pienia-
dze — jak pozyskiwac partnerow bizneso-
wych (takiej eleganckiej nazwy sponso-
réow), i co mozemy od nich zyska¢? Nie
mogg oni finansowac dziatalno$ci statuto-
wej, moga natomiast udzieli¢ S$rodkow
np. na remont auli, zasponsorowa¢ kupno
komputeréw, co staramy si¢ robi¢. Na na-
szych oczach kilka auli zostalo juz wyre-
montowanych, w tej chwili zaczynamy re-
mont Auli I, pozostata nam Aula II i Gtow-
na. Sponsoréw pozyskujemy przede
wszystkim informacjami o naszych absol-
wentach oraz uwzglednianiu w nauczaniu
ich wymagan co do sylwetki absolwenta.

Inne, nie mniej wazne wyzwania to ja-
ko$¢ nauczania, ktéra rektor przedstawil
problemowo: solidny wyktad versus dum-
ping dydaktyczny; standaryzacja versus
wyktady autorskie; studiowanie versus po-
gon za $rednia; uczciwo$¢ studiowania:
Scigganie, pytania na egzaminy magister-
skie, plagiaty. Oczywiscie rektor nie dawat
gotowych odpowiedzi, raczej takim przed-
stawieniem probleméw skianiat do dysku-
sji. Wigkszo$§¢ goraco popiera nasz system
organizacji dydaktyki, ja tez jestem jego
zwolennikiem — mowit rektor. To system,
ktéry daje ogromng swobodg, uczy samo-
dzielno$ci, uczy podejmowania decyzji,
czasami sklania do ryzyka. Ale ten system
ma pewne stabosci, zeby je pokonac, trze-
ba by¢ prawie aniolem. Mysle tu np. o $cia-
ganiu, dlatego z wielkim zadowoleniem
przyjalem inicjatywe pani rektor: progra-

mu ,,11 nie $ciagaj”. W tej spra-
wie doczekal si¢ polemiki stu-
denta co do $ciggania, ktory nie
podzielat entuzjazmu rektora.

Studenckie pytania byly bar-
dzo konkretne, dotyczyty: limi-
téw na uruchamianie kierunkow;
limitéw na przedmiotach na stu-
diach licencjackich i magister-
skich; probleméw studentow
wygasajacych studiow jednoli-
tych; problemoéw na studiach II
stopnia; dzialania Wirtualnego Dziekana-
tu; programu ,,11. Nie $ciagaj”’; proble-
mow z przepisywaniem ocen z innych
uczelni (na II stopniu); jako$ci nauczania
ekonomii; studiéw doktoranckich, ich roli
i poziomu zaj¢¢; realnego wymiaru umie-
dzynarodowienia studiéw za kadencji
obecnego rektora.

Byto rowniez pytanie o to, czy jednoele-
mentowy zbior kandydatéw na stanowisko
nie jest farsg. Kandydat na rektora odpo-
wiedzial, ze kazdy moze sobie to oceni¢
sam, ale wybory odbywaja si¢ zgodnie
z regulaminem przyjetym przez Senat
i zgodnie z ustawa. Nikogo nie mozna do
tego zmusi¢ i na pewno nie jest to jaka$ ci-
cha umowa, wynikajaca z kandydowania
dotychczasowego rektora na II kadencjg,
co w podtekécie sugerowatl
W ostatnich latach kazda z kampanii prze-
biegata inaczej.

Z dalszych odpowiedzi rektora wynika-
fo, ze o ile o przysztos¢ kierunku Ekono-
mia nie powinniSmy si¢ martwi¢, bo ten
jest traktowany na wyjatkowych zasadach
inie zniknie nigdy, o tyle wiele problemow
z limitami na kierunki (i np. brakiem GO-
SPR na studiach I stopnia) wynika z braku
pieniedzy. Zeby nie mnozy¢ kosztow,
pewne rzeczy musza by¢ ucigte. Na pyta-
nia o0 mozliwo$¢ dopisywania si¢ do przed-
miotow ze studiéw jednolitych przez oso-
by ze studiow magisterskich i licencjac-
kich (lub na odwrét) rektor odpowiedziat,
ze jest to w zasadzie niemozliwe. Na prze-
szkodzie stoja roznice programowe, fakt,
Ze sg to po prostu inne studia. Za to, jak si¢
dowiedzieliSmy, w przyszto$ci bedzie taka
mozliwo$¢ w odniesieniu do V poziomu.

Dosc¢ ciekawa byta odpowiedz na pyta-
nie o przepisywanie ocen na studiach ma-
gisterskich. Limit punktowy i wysokie
oplaty maja taki sens, ze uczelnia chce

student.

TAN]O REALIZOWAC
kowo drogi system nauczania’

bra¢ odpowiedzialnos$¢ za dyplom, ktéry
wydaje. Dlatego student nie moze przepi-
sa¢ sobie zbyt wiele, bo wtedy mialtby
mniejsza motywacj¢ do pracy.

Byla tez sprawa indywidualna — byly
student SGPiS, od kilkunastu lat walczy
o sprawiedliwo$¢ i wyroOwnanie krzywd,
ktore go wowcezas spotkaly, zatem doma-
gal si¢ od rektora... zaliczenia mu stu-
diéw. Rektor zaprosit go do ponownego
studiowania, nie ma innych formalnych
rozwigzan.

Nastepne spotkanie w marcu.

Z forum studenckiego

Spostrzegawczy studenci mogli za-
uwazyé, ze wykorzystano ten sam
szablon prezentacji, co w przypadku
wyktadéw z MSG | i ll, oraz ze prezen-
tacja dostarczana nam byfa prosto
z legendarnego w niektérych kregach
biatego Maca.

(...) i tu dochodzimy do jednego
z czesciej powtarzanych podczas tej
debaty argumentéw, mianowicie do
braku pienigdzy. Zartowni$ mogtby
cafg debate podsumowaé w dwéch
zdaniach: ,Nie od razu Krakéw zbu-
dowano” i ,Po czwarte, nie mamy pie-
niedzy”, ale ja do zartownisiow si¢ nie
zaliczam i catos¢ traktuje jak najbar-
dziej powaznie (...).

Od siebie dodam, ze Rektor brzmiat
w wielu momentach wiarygodnie i po-
twierdzit (cho¢ nie bezposrednio), ze
warto skupi¢ si¢ na wyborach po-
mniejszych wtadz naszej uczelni.
W innych lekko sie¢ gubit, ale inna
sprawa, ze bardzo trudnych pytan nie
byto.

Na pytanie o to, dlaczego przepisanie
przedmiotu (czyli podpisanie jednego
papierka) kosztuje az 140 zi, rektor
nie udzielit odpowiedzi.
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To nie jest ksigzka
o innych ksigzkach

Spoteczernistwo sieci to pierwszy tom trylogii Wiek
informacji: ekonomia, spoleczenstwo, kultura, ktora
ukazata si¢ w listopadzie 1996 r. Zatem na polskie
tlumaczenie trzeba bylo czekaé 11 lat, czyli prawie tyle,
ile autor poswiecil na prace nad ksigzka.

Nie znaczy to, ze o ksigzce si¢ nie mowilo i ze nie istniala ona
w debacie w krggach uniwersyteckich. Wspominali o niej m.in.
profesor Tomasz Goban-Klas w podreczniku Media i komuniko-
wania masowe (1999, PWN), czy niestrudzony propagator nowych
technologii, a przede wszystkim WEB2.0, dziennikarz ,,Polityki”
Erwin Bendyk. Fragmenty rozdziatu pt. The Perverse Connection:
the Global Criminal Economy (Przewrotny zwiqzek: Globalna
gospodarka przestepcza), pochodzacego z trzeciego tomu trylogii
Manuela Castellsa The Information Age, Economy, Society and
Culture, zatytutowanego End of Millennium (Koniec Tysiqgclecia)
w tlumaczeniu Krzysztofa Pietrowicza drukowal miesigcznik Od-
ra. Dobrze jednak, ze w koncu mozemy Spoleczeristwo sieci czy-
ta¢, a co wigcej — poleca¢ jako lekture studentom. Ja sama chetnie
wilacze publikacje do prowadzonych zaje¢ ,,Komunikowanie i lob-
bing migdzynarodowy”, ,,Socjologia komunikowania”, ,,Mediaty-
zacja zycia spolecznego”, ktore prowadze w SGH w Instytucie So-
cjologii UW, czy tez Collegium Civitas. Dlaczego?

Ksiazka, to bardzo obszerny tom — ponad 500 stronicowy pod-
recznik, ktory w sposob kompleksowy obejmuje wielowymiarowe
zagadnienia okreslone mianem ,,spoleczenstwa sieci”. Skiada si¢
z siedmiu rozdzialéw merytorycznych: 1. Rewolucja technologii in-
formacyjnych; 2. Nowa gospodarka: informacjonizm, globalizacja,
usieciowienie; 3. Przedsigbiorstwo sieciowe: kultura, instytucje i or-
ganizacje gospodarki informacyjnej; 4. Transformacja pracy i za-
trudnienia: pracownicy sieci, bezrobotni i czarownicy; 5. Kultura
rzeczywistej wirtualno$ci: integracja komunikacji elektronicznej,
koniec masowego odbiorcy i powstanie interaktywnych sieci; 6.
Przestrzen przeplywow; 7. Na krawedzi wiecznosci: bezczasowy
czas oraz prologu i zakonczenia. Wymienione tytuty rozdziatoéw po-
kazuja, ze autor bedacy socjologiem, nie ogranicza si¢ jedynie do
wymiaru spoltecznego, ale réwniez odwotuje si¢ do perspektywy
ekonomicznej i kulturowej. Stad tez ksiazke poleca¢ mozna row-
niez ekonomistom. Praca wykracza zdecydowanie poza ramy kla-
sycznego podrecznika, a naukowcy przypisuja jej wrecz dziejowa
rolg w debacie nad spofeczenstwem informacyjnym i znaczeniem
sieci w réznych wymiarach. Swiadczy o tym cho¢by opinia wply-
wowego socjologa z Londyn School of Economics, Anthonego
Giddensa, ktéry poréwnal znaczenie trylogii Castellsa do roli, jaka
odegrala w zrozumieniu kapitalizmu przemystowego Gospodarka
i spoleczenstwo (Wirtschaft und Geselschaft), Maksa Webera.

Po takiej rekomendacji Castells zaczyna funkcjonowac jako klasyk.

Pragne zwréci¢ uwage na dwa obszerne podzigkowania z 1996
roku, jak i z 2000 roku. Ich liczebno$¢ pokazuje skale przedsig-
wzigcia, jakim bylo napisanie takiego podrgcznika. Podrecznika,
ktorego autorem jest jeden cztowiek — Castells, ale ktorego napisa-
nie nie byloby mozliwe bez zbiorowego wysitku wielu ludzi i in-
stytucji. Cytowane nazwy uniwersytetow, osrodkéw badawczych
pokazuja proces globalizacji nauki. Dobry podrgcznik nie powsta-
nie tylko w zaciszu domowego gabinetu, mimo ze dzigki rewolucji
technologicznej dostep do Zrodet i zasobow bibliotecznych na ca-
fym $wiecie teoretycznie jest mozliwy. Autor podkresla jednak
znaczenie tworczej wymiany mysli i interakcji ze spoleczno$ciami
studentow, sSrodowisk naukowych, czy po prostu zetknigcia z inny-
mi kulturami. Stanowi to niewatpliwie mocng strong podrgcznika,
nie ograniczajac go do jednej perspektywy badawczej.
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Zamotto w prologu autor wykorzystat zdanie Sima Qiana z Konfucjusza.

Czy uwazasz mnie za uczonego, dobrze wyksztatconego czio-
wieka? Z pewnoscig, odparl Zi-gong. A czyz nim nie jestes?
Weale nie, powiedziat Konfucjusz. Po prostu uchwycitem jed-
ngq nié, ktora tqczy reszte.

I wiasnie t¢ ni¢, wydaje sig, udato si¢ Castellsowi uchwycic.

Niewatpliwie atuty podrecznika sa zarbwno merytoryczne, jak
i redakcyjno-techniczne. Jesli chodzi o te pierwsze, to zaliczy¢ do
nich trzeba przede wszystkim szeroka, wielowymiarowa wizj¢ au-
tora, rozlegly geograficznie i kulturowo obszar badan od Rosji,
przez Europe do Stanéw Zjednoczonych, Japonii, co w rezultacie
owocuje poglgbionymi wnioskami, nie ograniczonymi jedynie do
amerykanskiego czy europejskiego kregu kulturowego.

Ksigzka jest sprawnie skonstruowana, towarzyszy jej rozbudo-
wany material ilustracyjny, zawierajacy rysunki, fotografie, tabele
i dane statystyczne ilustrujace przedstawiane tezy i twierdzenia.
(np. rozbudowane tabele statystyczne do rozdz. 4). Na uwage zastu-
guje niestychanie rozbudowana, bowiem az 41 stronicowa biblio-
grafia (s. 473-514) oraz pogligbione przypisy na dole strony, zawie-
rajagce komentarz autora. Juz sama objetos¢ bibliografii pokazuje,
ze — jak mowi sam autor — Nie jest to ksigzka o innych ksigzkach.
Zatem praca nie zawiera omowienia, czy akademickiego podejscia
do przywolywanych lektur. Stanowia one czgsto jedynie punkt
wyjscia do samodzielnych koncepcji.

Mimo, ze praca jest ttumaczona przez czterech autoréw, nie
wyczuwa si¢ tego. Przejscia pomigdzy rozdzialami ttumaczonymi
przez rézne osoby sa ptynne i praktycznie niezauwazalne. Naleza
sie zatem stowa uznania ttumaczom, ale i redaktorom: naukowe-
mu, prof. Mirostawie Marody oraz Marcie Mijakowskiej.

Czego brakuje w prezentowanej pracy?

Z redakcyjno-technicznego punktu widzenia, jesli chcieliby$my
potraktowac ksiazke jako podrecznik, to brakuje w niej indeksu rze-
czowego. Jest indeks nazwisk, ale przy tak obszernej objgtosciowo
pozycji, indeks rzeczowy utatwitby szybsze dotarcie do szukanych
pojec i termindéw. Druga uwaga dotyczy bibliografii, obejmujacej
jedynie pozycje z literatury, brak jest polecanych zrédet interneto-
wych, co przy tej problematyce na pewno bytoby przydatne.

Moja uwage zwrocila przede wszystkim dbalos¢ o szczegdty,
czy wrecz — naszej perspektywy drobiazgowos$¢ w pokazywaniu
zrodet. Chodzi mi na przykiad o grzeczno$¢ autora, podzigkowa-
nia na poczatku ksigzki, ale takze w przypisach do rozdziatow,
w ktorych wykorzystywane sa inspiracje, czy pomysly innych.

Bedzie to z pewnoscig wazna lektura dla studentow nauk spo-
fecznych (socjologii, politologii, stosunkéw mig¢dzynarodowych,
europeistyki, komunikacji spolecznej, ale i ekonomii i administra-
cji publicznej). Lektura jest godna polecenia i zapewne znajdzie
zainteresowanie w$rod stuchaczy podyplomowych studiéw po-
$wigconych praktycznym aspektom komunikowania spolecznego.
Sadze, ze dzigki lekturze tej ksiazki specjaliSci w zakresie public
relations, public affairs, lobbingu i reklamy, zrozumieja kontekst
i zlozono$¢ spoleczenstwa sieci, pozwoli to im na zrozumienie ak-
tualnych wyzwan i odejscie od schematycznego, czgsto jednowy-
miarowego dzialania.

Dr Malgorzata Moleda-Zdziech

Manuel Castells

Spoleczeristwo sieci (tytul oryginalny: The Rise
of the Network Society), redakcja naukowa
Mirostawa Marody, tlumaczenie Kamila
Pawlu$, Mirostawa Marody, Janusz Stawinski,
Sebastian Szymanski, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2007, s. 532.



Trzeci uniwersytet
w Warszawie

W styczniu br. Parlament zmienit nazwy pigciu uczel-
niom, w tym trzem Akademiom Medycznym. Zgodnie
z decyzje Sejmu, Akademia Wychowania Fizycznego
w Katowicach zyskata za patrona wybitnego polskiego al-
piniste i himalaiste; bedzie odtad nosita nazwe Akademia
Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Kato-
wicach. Postowie poparli takze zmiang nazwy Akademii
Swigtokrzyskiej im. Jana Kochanowskiego w Kielcach,
ktora przemianowana zostala na Uniwersytet Humani-
styczno-Przyrodniczy Jana Kochanowskiego w Kielcach.
Nowe nazwy — uniwersytetow medycznych — zyskaty tak-
ze trzy akademie medyczne. Akademia Medyczna w War-
szawie nosi¢ odtad bedzie nazwe¢ Warszawski Uniwersy-
tet Medyczny; Akademia Medyczna im. prof. Feliksa Sku-
biszewskiego — Uniwersytet Medyczny w Lublinie; Aka-
demia Medyczna w Bialymstoku — Uniwersytet Medycz-
ny w Biatymstoku.

— Najprawdopodobniej w marcu bgdziemy juz uniwer-
sytetem. Zmiana nazwy podkresli range i prestiz uczelni,
a takze moze przyciagna¢ studentow zagranicznych.
Whbrew pozorom to bardzo znaczaca zmiana. W innych
krajach Europy okres$lenie akademia w ogole nie oznacza
wyzszej uczelni, a w niektorych do zalozenia akademii
wystarczg trzy osoby. Dlatego juz od kilkunastu lat w an-
glojezycznych folderach wydawanych dla kandydatow
z innych krajow AM postugiwata si¢ nazwa Medical Uni-
versity of Warsaw — informuje Marta Wojtach, rzecznik
Akademii Medycznej

Wiadze uczelni szacuja, ze zmiana nazwy bedzie kosz-
towata 120 tys. zt. Srodki bedg pochodzity z budzetu szko-
1y. Tyle pochtonie zmiana nazw wszystkich klinik, katedr
na drukach, wizytowkach, dyplomach oraz sztandarze.

Zgodnie z ustawg o szkolnictwie wyzszym nazwa uni-
wersytet przystuguje uczelniom, ktére maja co najmniej
sze§¢ wydzialow z uprawnieniami do nadawania stopnia
doktora. Akademia ma siedem takich wydzialéw. Obecnie
w Warszawie dzialaja dwie uczelnie o randze uniwersyte-
tu: Uniwersytet Warszawski i Uniwersytet Kardynata Ste-
fana Wyszynskiego.

Kalejdoskop nauKki

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz firma Part-
ners Polska polecaja publikacj¢ Kalejdoskop nauki, w ktorej ze-

brano opisy blisko stu siedemdziesigciu
projektow badawczych prowadzonych
przez sze$cdziesiat polskich instytucji na-
ukowych.

W trzech rozdziatach: Cztowiek i $rodo-
wisko, Technologie i rozwoj, Spoleczen-
stwo i kultura, przedstawiciele instytucji na-
ukowych pierwszej kategorii prezentuja
prace humanistow, nauk $cistych i przyrod-
niczych. Kazdemu opisowi towarzyszy za-
rys planow badawczych na przysztosc i da-
ne kontaktowe naukowcoéw zaangazowa-
nych w badania.

Publikacja podsumowuje program Pro-
mocja nauki zrealizowany na zlecenie

luty 2008

czytelnia m B ®

Jeszcze o Marzi

TATD ROZMAHIA 2 LUDZM 2 KOLETWI. PERMSE
DYSUTUT A O POLITYCE, B0 MiC & TEGD WIE
BOZUMEM,

W poprzednim numerze Gazety SGH zaoferowaliSmy czytelnikom
kilka egzemplarzy komiksu ,,Marzi” w zamian za napisanie krotkich re-
cenzji. Oto one:

Ksigzka pt. ,,Marzi” jest bardzo ciekawa; napisana w formie komik-
su. Opowiada o stanie wojennym. Dowiedzialem si¢ z niej jak trudno
byto kupi¢ podstawowe artykuty, takie jak: migso, wedling, masto, cy-
trusy, srodki czystosci oraz stodycze. W ksiazce ,,tamte czasy” widzia-
ne s3 oczyma matej dziewczynki. Polecam ja!

Michat Topitko, lat 9

Ksiazka ,,Marzi” to opowies¢ o czasach mojego wezesnego dziecinstwa.
W sposob bardzo sympatyczny autorka przypomina o cig¢zkich jego mo-
mentach, ktore tak naprawde dla nas, pokolenia lat 70. byly barwne. I tak
mozemy wroci¢ do kilometrowych kolejek (obecnie takie mozemy zoba-
czy¢ tylko przy okazji wielkich wyprzedazy), w ktorych kwitlo Zycie towa-
rzyskie. Zdobycze jednostek, typu korale papierowe byly nadzieja dla
wszystkich. Jak przez mgl¢ przypominaja mi si¢ czolgi na ulicach, dzigki
ksiazce fakty zwigzane z wprowadzeniem stanu wojennego wracaja.

Mysle, ze pomyst stworzenia ksigzki w formie komiksu byt §wietny.
Zarowno dorosli, zapewne z sentymentem wroca do swojej miodosci
a dzieci, ktore histori¢ najnowsza zna¢ moga tylko z opowiesci swoich
bliskich na pewno chetnie poczytaja i w sposob bardzo czytelny pozna-
ja swoja ojczyzng. Dodatkowa atrakcja dla dzieci na pewno jest to, iz
Swiat dwczesny widziany jest oczami malej dziewczynki a komiks
ozdobiony jest barwnymi ilustracjami.

Monika Rosiriska

Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. W roku 2007
przeprowadzono badania dotyczace praktyki informowania
o nauce przez polskie instytucje naukowe, a na podstawie wy-
nikajacych z nich konkluzji — seri¢ szkolen dla przedstawicieli
placowek badawczych.




H B B czytelnia

Europejczycy

Ponad polowa Europejczykow (52 proc.)
ocenia gospodarke swojego kraju pozytywnie,
przeciwnego zdania jest czterech na dziesigciu
badanych (44 proc.), ktérzy oceniaja ja zle
wynika z badania Special Eurobarometr
zrealizowanego przez TNS Opinion & Social
na zlecenie Komisji Europejskiej.

Sa to wyniki odwrotne niz jesienig 2006, kiedy 46 proc. respon-
dentéw ocenialo gospodarke pozytywnie, a 50 proc. negatywnie.

Ocena krajowej gospodarki — EU 27 procentowo
Jak ocenit(a)by Pan(i) obecna sytuacje w kazdym z nastepujacych obszaréw?
»Sytuacja (krajowej) gospodarki”

Dobrze
52%

Bardzo dobrze: 6%
Raczej dobrze: 46%

4%

Zrédto: TNS Opinion na zlecenie Komisji Europejskiej — Eurobarometr 67

Z badania obejmujacego prawie 30 tys. respondentow z 27
panstw czlonkowskich, dwéch panstw kandydujacych i Repu-
bliki Cypru Péinocnego wynika, ze pogla-
dy na temat gospodarki sa bardziej umiar-
kowane, niz skrajne — 46 proc. responden-
tow uwaza stan gospodarki za ,raczej do-
bry”, podczas gdy tylko 6 proc. wskazuje
odpowiedz ,,bardzo dobry”.

W kilku panstwach zdecydowana wigk-
sz0$¢ respondentow jest pewna dobrego stanu
gospodarki. Przekonanie to jest powszechne
w Danii (99 proc. odpowiedzi ,,dobrze”). Wy-
jatkowo wysokie oceny wystepuja rowniez

Nowe panstwa cztonkowskie

Holandia
Finlandia
Szwecja
Irlandia
Austria

0 gospodarce

43 proc. Wzrost ten moze by¢ zwigzany z dobrymi wynikami go-
spodarczymi odnotowanymi w tym kraju w ciggu ostatnich dwu-
nastu miesigcy.

Pozostalte pozytywne zmiany w ocenie gospodarki o przynajm-
niej 10 punktéw wystapity na Stowacji (+21), na Cyprze (+17),
w Austrii (+16), na Malcie (+15) i w Polsce (+13). Tymczasem Li-
twa jest jedynym panstwem, w ktorym nastapit spadek przekona-
nia o dobrym stanie gospodarki (-16).

Postrzeganie gospodarki rozni si¢ rowniez pomigdzy pewnymi
grupami spofeczno-ekonomicznymi: dwie trzecie (66 proc.) re-
spondentow na stanowiskach kierowniczych ocenia gospodarke
pozytywnie; wirdd osob niezatrudnionych odsetek ten wynosi tyl-
ko 42 proc.

— Ostatnia fala badania Eurobarometr pokazuje wzrost optymi-
zmu wsréd Europejczykow. Otrzymane wyniki dotyczace oceny
stanu krajowej gospodarki odzwierciedlaja to pozytywne nasta-
wienie. Jednak wciaz wystepuja znaczace réznice pomiedzy kra-
jami. Wigkszo$¢ nowych panstw cztonkowskich jest mniej opty-
mistyczna w swoich ocenach — komentuje Urszula Krassowska,

E:,C;fg ZZE 32://2 Lider Sektora Badan Spolecznych i Politycznych TNS OBOP.
Raport z wynikami sondazu Eurobarometr dostgpny jest na
Trudno stronie: http://ec.europa.eu/public_opinion/index_en.htm
powiedzie¢

Sondaz Eurobarometr zostal zrealizowany metoda wywiadu face-
-to-face w okresie 10.04.07 — 15.05.07 r. na probie 29,222 miesz-
kancow 27 krajow nalezacych do Unii Europejskiej, Chorwaciji,
Turcji i Tureckiej Republiki Cypru Poinocnego.

Ocena krajowej gospodarki — procentowo dla kraju

Jak ocenit(a)by Pan(i) obecna sytuacje w kazdym z nastepujacych obszarow?

“ Sytuacja (krajowej) gospodarki”

EV27 I ZE—_ 35
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Tylko jeden na dziesieciu respondentow Malta ] A S S 34 10 |
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Fundacja na rzecz Nauki Polskiej
wsparcie nauki w 2008 r.

STYPENDIA KRAJOWE
Program MPD - Miedzynarodowe Pro-
jekty Doktoranckie (nowosc¢)

Finansowanie projektow doktoranckich
realizowanych w ramach konsorcjéw na-
ukowych ztozonych z polskich i zagra-
nicznych jednostek badawczych. W kon-
kursie moga wzia¢ udzial konsorcja na-
ukowe zfozone co najmniej z jednej pol-
skiej i jednej zagranicznej instytucji, ktore
wspoélpracuja w ramach studiow dokto-
ranckich i umozliwiaja doktorantom pro-
wadzenie migdzynarodowych projektow.
Polska jednostka musi posiada¢ nadang
przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego pierwsza kategori¢ w aktualnej oce-
nie parametrycznej oraz prawo nadawania
stopnia naukowego doktora. Dodatkowym
warunkiem udziatu w konkursie jest zaan-
gazowanie w realizacj¢ projektu co naj-
mniej 5 samodzielnych pracownikéw na-
ukowych po stronie polskiej i co najmnie;j
takiej samej ich liczby po stronie zagra-
nicznej.

Warunkiem udzialu w konkursie jest
dokonywanie wyboru doktorantéw przez
konsorcjum w drodze otwartego migdzy-
narodowego naboru. Projekty konsorcjow
moga by¢ realizowane w okresie od czte-
rech do pigciu lat.

W ramach programu finansowane sg
m.in. stypendia naukowe dla doktorantow
w wysokosci 3000 zt miesigcznie (4500 zt
podczas pobytu zagranicznego) oraz gran-
ty badawcze (w wysokosci do 35 000 zt
rocznie dla jednego doktoranta). Przewidy-
wany jest jeden termin skfadania wnio-
skow, ktory zostanie podany na stronie in-
ternetowej Fundacji (www.fnp. org.pl) do
konca I kwartatu. Program realizowany
jest w ramach Programu Operacyjnego In-
nowacyjna Gospodarka 2007-2013 (Dzia-
tanie 1.2. Wzmocnienie potencjatu kadro-
wego nauki).

Program START - stypendia krajowe
dla miodych uczonych

Roczne stypendia dla najzdolniejszych
miodych naukowcow (do 30 lat, lub do 32
dla tych, ktorzy korzystali z urlopéw wycho-
wawczych) z dorobkiem naukowym udoku-
mentowanym publikacjami. W roku 2008
Fundacja przyzna do 120 rocznych stypen-
diéw w wysokosci 24 000 zt. Wnioski o sty-
pendium moga sktadac instytucje zatrudnia-
jace lub ksztalcace kandydatow, lub bezpo-
$rednio kandydaci. Stypendium mozna prze-

dhuzy¢ na drugi rok na podstawie oceny re-
zultatow osiggnigtych w pierwszym roku.

W roku 2009 zasady programu zostang
zmodyfikowane — liczba przyznawanych
stypendiow zwigkszona zostanie do 180,
natomiast kandydaci ubiegajacy si¢ o prze-
dluzenie stypendiéow oceniani beda w jed-
nym konkursie z nowymi kandydatami.

Termin skiadania wnioskow o stypendia
na rok 2009 uptywa 31 pazdziernika
2008 r., a termin skladania wnioskow
w ostatnim konkursie o przedtuzenie sty-
pendium organizowanym wedlug dotych-
czasowych zasad — 15 grudnia 2008 r.
Program POWROTY/HOMING subsy-
dia dla powracajacych

Program ten oferuje dwuletnie subsydia
(z mozliwoscia przediuzenia o jeden rok)
dla miodych badaczy powracajacych
z dtuzszego (ponad 9 miesigcy) pobytu na-
ukowego za granicg. Subsydia maja na ce-
lu rozwoj kariery naukowej laureatow po
powrocie do pracy w Polsce oraz wspiera-
nie nawigzanej przez nich migdzynarodo-
wej wspolpracy naukowej. W roku 2008
Fundacja przyzna okoto 15 subsydiow
obejmujacych: imienne stypendium na-
ukowe laureata (30 000 zl.) oraz $rodki na
realizacje projektu badawczego i kontynu-
acj¢ wspotpracy zagranicznej (40 000 zt).
Program otrzymal wsparcie udzielone
przez Islandig, Liechtenstein i Norwegie
poprzez dofinansowanie ze §srodkow Me-
chanizmu Finansowego Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

Termin skfadania wnioskéw uptywa 30
kwietnia 2008 r.

Program FOCUS - subsydia na tworze-
nie zespolow naukowych

Trzyletnie subsydia stuzace pomocy
miodym badaczom bgdacym na poczatko-
wym etapie budowania wiasnego zespoiu
naukowego oraz posiadajacym liczacy si¢
dorobek naukowy.

W tegorocznej edycji program skiero-
wany jest do uczonych zajmujacych si¢
badaniami nad molekularnymi i bioche-
micznymi mechanizmami powstawania
i zwalczania nowotwordéw, niezaleznie
od uprawianej przez nich dyscypliny na-
ukowej.

Na subsydium sktada si¢ czg§¢ stypen-
dialna (przeznaczona na imienne stypen-
dium laureata i stypendia dla jego wspotpra-
cownikéw) oraz czgs¢ subwencyjna (prze-
znaczona na finansowanie zakupow apara-
tury i materiatow niezbednych do prowa-
dzenia badan, a takze na pokrycie kosztow
administracyjnych i technicznych).

Fundacja przyzna w aktualnej edycji do
pigciu subsydiow. Wysoko$¢ jednego sub-
sydium wynosi w 2008 roku 300 000 zt.
(100 000 zt rocznie). Laureaci maja row-
niez prawo ubiegania si¢ o dodatkowe
$rodki finansowe (grant) z przeznaczeniem
na udoskonalenia warsztatu badawczego.
Suma $rodkéw przeznaczonych w tym ro-
ku na granty wynosi 2 min zt.

Termin skadania wnioskow uptywa 15

pazdziernika 2008 r.
Program TEAM - subsydia dla zespo-
16w badawczych realizujacych projek-
ty z udzialem mlodych naukowcéw
(nowos¢)

W 2008 roku Fundacja zamierza przeznaczy¢ na wspieranie nauki ponad

46 min zi.

Giowne zmiany w ofercie programowej Fundacji na rok 2008 zwigzane sg
z uruchomieniem czterech nowych programéw finansowanych ze srodkéw
strukturalnych UE w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospo-
darka 2007-2013 (Dziatanie 1.2. Wzmocnienie potencjatu kadrowego nauki)
oraz rozpoczeciem realizacji nowego programu pomocy dla bibliotek -
FUNDUSZE DLA BIBLIOTEK. Szczegotowy opis nowych programéw znajdu-
je sie w zestawieniu wszystkich programoéw Fundacji na rok 2008, przedsta-
wionym ponizej. Jednoczesnie Fundacja zakonczyta prowadzenie dwéch
programow realizowanych w latach wczesniejszych (WSPOLPRACA KRA-

JOWA i NESTOR).

Petna wersja oferty programowej FNP na rok 2008 dostepna jest w postaci
broszurki w biurze FNP oraz na stronie internetowej Fundaciji: www.fnp.

org.pl/publikacje/program_fnp. html.

Wszystkie informacje o zasadach konkurséw, formularze wnioskéw oraz
dane kontaktowe zamieszczone sg w dziale ,,Aktualne” programu FNP na

stronie internetowej Fundacji:

www.fnp.org.pl/programy_aktualne/aktualne_programy.html
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Finansowanie projektow realizowanych
przez miodych naukowcoéw w najlepszych
zespotach badawczych w Polsce. Zgtasza¢
mozna projekty z trzech obszaréw tema-
tycznych, okreslanych w dokumentacji
konkursowej jako Bio, Info, Techno. Kon-
kurs adresowany jest do kierownikéw ze-
spoléw naukowych tworzacych wiasne ze-
spoly z udzialem mtodych naukowcow:
studentow, doktorantow i uczestnikow sta-
zy podoktorskich. Liczba miodych uczo-
nych w zespole nie moze by¢ mniejsza niz
6 osob, a ich rekrutacja musi przebiegac
w drodze otwartego naboru prowadzonego
w kraju i za granica. Projekty moga by¢ re-
alizowane w okresie od dwoch do czterech
lat. Program realizowany w ramach Pro-
gramu Operacyjnego Innowacyjna Gospo-
darka 2007-2013 (Dzialanie 1.2. Wzmoc-
nienie potencjalu kadrowego nauki).

Przewidywane sa dwa terminy sktada-

nia wnioskdw rocznie — ich ogloszenie na-
stapi w I kwartale 2008 r.
Program WELCOME - subsydia dla
uczonych z zagranicy na tworzenie ze-
spolow z udzialem miodych naukowcow
w Polsce (nowosc)

Subsydia przyznawane sa naukowcom
7z zagranicy na tworzenie w Polsce zespotow
badawczych. Program jest skierowany do
uczonych (posiadajacych, co najmniej, sto-
pien naukowy doktora) z zagranicy planuja-
cych przyjazd do Polski lub prowadzacych
w Polsce zespoly naukowe, jednak nie dtu-
zej niz 5 lat. O subsydium stara¢ si¢ moga
réwniez polscy uczeni, ktérzy przebywali za
granica co najmniej przez 2 lata i zamierza-
ja wréci¢ do kraju lub wrdcili z pobytu za-
granicznego nie wczesniej niz 2 lata przed
uplywem terminu przyjmowania wnioskow.
Projekty moga by¢ realizowane przez okres
od trzech do pigciu lat w obszarach tema-
tycznych, okre§lanych w dokumentacji kon-
kursowej jako Bio, Info, Techno.

Fundacja oferuje uczonym przyjezdza-
jacym do Polski imienne stypendium na-
ukowe, majace zniwelowaé dysproporcje
migdzy wysoko$cig ich wczedniejszego
wynagrodzenia oraz wysokoscia wynagro-
dzenia w jednostce polskiej. Dodatkowo
subsydium obejmuje stypendia naukowe
dla zatrudnionych w zespole studentow,
doktorantow i uczestnikow stazy podok-
torskich (ich liczba nie moze by¢ mniejsza
niz 6 oséb) oraz grant badawczy (w wyso-
kosci do 1 miliona zt rocznie). Program re-
alizowany w ramach Programu Operacyj-
nego Innowacyjna Gospodarka 2007-2013
(Dziatanie 1.2. Wzmocnienie potencjatu
kadrowego nauki).

Przewidywany jest jeden termin sktada-
nia wnioskow rocznie, ktory zostanie oglo-
szony w I kwartale 2008 r.

36

STYPENDIA ZAGRANICZNE
Program KOLUMB - stypendia dla
miodych doktorow

Stypendia dla miodych polskich uczo-
nych (do 35 lat lub do 37 dla tych, ktérzy
byli na urlopach wychowawczych) na od-
bycie podoktorskich stazy (od 6 do 12
miesigcy) w najlepszych o$rodkach na-
ukowych za granica. Oferta skierowana
jest do uczonych, ktorzy nie odbywali
jeszcze dlugoterminowych stazy zagra-
nicznych. Wysoko$¢ stypendiéw odpo-
wiada stypendiom typu postdoc na $wie-
cie i wynosi $rednio 2500-6000 euro mie-
sigcznie (lub réwnowarto$¢ tej kwoty
w innej walucie). Fundacja pokrywa do-
datkowo koszty podrozy stypendysty i je-
go wspdlmalzonka, o ile ten zamierza
przebywac ze stypendysta co najmniej po-
fowe okresu trwania stypendium.

Od roku 2008 Fundacja, oprocz stypen-
diéw przyznawanych w dotychczasowe;j
formule, oferuje roéwniez stypendia do
os$rodkow, z ktérymi zawarte zostaly spe-
cjalne porozumienia. Daja one laureatom
dodatkowe korzysci przy realizacji stypen-
dium w danej instytucji badawczej. Szcze-
gbly dotyczace poszczegdlnych osrodkdw
dostgpne sa na stronie internetowej Funda-
cji, a ich oferta bedzie sukcesywnie powigk-
szana. W roku 2008 przyznane zostanie do
16 stypendiéw. Laureaci programu KO-
LUMB moga ubiega¢ si¢ o wsparcie po po-
wrocie do kraju w ramach tzw. grantu wspo-
magajacego wynoszacego do 40 tys. zi.

Termin sktadania wnioskow uptywa 15
marca 2008 r.

Program KWERENDA - stypendia na
kwerendy za granica

Finansowanie wyjazdéw uczonych ze
stopniem doktora na zagraniczne kweren-
dy biblioteczne i archiwalne, stuzace po-
szukiwaniu i analizowaniu niedostgpnych
w Polsce materialow zrodlowych z zakre-
su nauk humanistycznych i spotecznych.
Stypendium przyznawane jest na okres od
1 do 3 miesigcy, a jego wysokos¢ zalezy od
miejsca jego realizacji i wynosi $rednio
2200 euro miesiecznie (lub rownowarto$é
tej kwoty w innej walucie).

Termin skiadania wnioskow uptywa 30
wrzes$nia 2008 r.

STYPENDIA KONFERENCYJNE

Dofinansowanie kosztow udzialu pol-
skich naukowcéw (w wieku do 35 lat)
w migdzynarodowych konferencjach, sym-
pozjach i kongresach naukowych. Wnioski
nalezy skfada¢ w Towarzystwie Nauko-
wym Warszawskim, zajmujacym si¢ proce-
dura konkursowa/www.tnw.waw.pl/ w ter-
minach: do 28 lutego, do 30 kwietnia, do
30 czerwca, do 30 pazdziernika.

O FUNDACUJI

Fundacja na rzecz Nauki Polskiej to
najwieksza polska instytucja pozarza-
dowa wspierajgca nauke. Dziatajgc
od siedemnastu lat, Fundacja corocz-
nie realizuje okofo 20 programoéw,
oferujgc najlepszym polskim uczo-
nym oraz instytucjom naukowym po-
moc, poprzez kiora stara sie¢ mozliwie
elastycznie reagowa¢ na najwazniej-
sze potrzeby srodowiska naukowego.
Zgodnie ze swojg dewizg ,wspierac
tylko najlepszych, aby stali si¢ jesz-
cze lepsi’, Fundacja konsekwentnie
stosuje zasade ,trudnego pienigdza”,
a za najwazniejsze kryterium decydu-
jace o przyznaniu wsparcia uznaje
doskonatosé naukowa zgtaszanych
przedsiewzieé. Wszystkie stypendia,
subwencje i nagrody Fundacji przy-
znawane sg w trybie konkursu.

WSPIERANIE WARSZTATOW
NAUKOWYCH
Program NOVUM

Subwencje przeznaczone na wsparcie
wyjatkowych inicjatyw o istotnym zna-
czeniu dla nauki w Polsce, ktére nie moga
uzyska¢ dofinansowania z innych Zrodet,
a zarazem nie sg objete pozostalymi pro-
gramami Fundacji. Wnioski mozna skfa-
da¢ w dowolnym terminie.

TRANSFER TECHNOLOGII

Program VENTURES - wspieranie in-
nowacyjnych projektow realizowanych
przez miodych uczonych (nowos¢)

Dofinansowanie projektow w dowol-
nych dziedzinach badan, ktére moga zna-
lez¢ zastosowanie w gospodarce — poprzez
przyznawanie subwencji na okres od jed-
nego do trzech lat. Program jest adresowa-
ny do jednostek naukowych, w ktdrych re-
alizowane sa badania sluzace powstaniu
prac magisterskich lub doktorskich oraz do
tych jednostek, ktére zatrudniaja absol-
wentow studiow magisterskich na etatach
naukowo-dydaktycznych. Wnioski sktada-
ja jednostki naukowe, w ktorych realizo-
wane sg badania wraz ze studentem, absol-
wentem lub doktorantem, odpowiadaja-
cym za dany projekt. Program realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Inno-
wacyjna Gospodarka 2007-2013 (Dziata-
nie 1.2. Wzmocnienie potencjatu kadrowe-
2o nauki).

Przewiduje si¢ dwa terminy skladania
wnioskow rocznie. Doktadne daty zostang
ogloszone w I kwartale 2008 r.

Program Innowator

Program jest skierowany do miodych
naukowcodw lub zespoléw badawczych
i oferuje pomoc we wdrozeniu projektow
innowacyjnego wykorzystania nowocze-



snych technologii, produktow lub ustug
w praktyce gospodarczej. Realizowany jest
w trzech etapach:

1 — szkolenia z zakresu zasad prowadze-
nia dziatalno$ci gospodarczej dla autorow
20-25 najlepszych projektow;

II — dofinansowanie kilku najlepszych
przedsiewzig¢ uczestnikéw etapu szkole-
niowego, ocenionych na podstawie po-
wstatych w trakcie szkolen biznesplanow;

IIT — pomoc w rozmowach i negocja-
cjach zwiazanych z pozyskiwaniem dal-
szego finansowania wdrozen.

W II i III etapie moga rowniez uczestni-
czy¢ osoby, ktore nie braty udzialu w szko-
leniu, a posiadaja innowacyjne projekty.
Wymogiem jest spetnienie kryteriow regu-
laminowych oraz rekomendacja instytucji
wsparcia biznesowego (np. inkubatorow
przedsigbiorczosci). Na dofinansowanie
najlepszych projektow Fundacja przezna-
cza w 2008 roku kwote 1 miliona ztotych.
Termin skfadania wnioskow do I etapu
konkursu mija 30 kwietnia 2008 r.

PROGRAMY WYDAWNICZE
I KONFERENCYJNE
Program MONOGRAFIE

Staly konkurs Fundacji na oryginalne,
niepublikowane wczesniej monografie
z dziedziny nauk humanistycznych i spo-
tecznych. Do konca 2007 roku w serii Mo-
nografie FNP ukazalo si¢, tacznie ze wzno-
wieniami, ponad 120 pozycji. Prace do
konkursu nadsyla¢ moga autorzy polscy,
a takze zagraniczni, o ile monografia doty-
czy tematyki polskiej i jest napisana w jg-
zyku polskim. Monografie ocenia Rada
Wydawnicza FNP, ktora rekomenduje Za-
rzadowi Fundacji najlepsze prace do wy-
dania w serii FNP. W ramach programu
uzyska¢ mozna rowniez dofinansowanie
ttumaczenia wydanego w serii dziela na

wybrany jezyk kongresowy. W szczegol-
nych przypadkach mozliwe jest rdwniez
uzyskanie finansowania przekiadu wybit-
nej pracy z zakresu nauk humanistycznych
i spotecznych opublikowanej poza serig.

Prace, wraz z wypelnionym formula-
rzem wniosku, mozna sktada¢ w Fundacji
w dowolnym terminie.
Projekty Wydawnicze

Projekty wspierania wydawnictw cig-
glych majacych zasadnicze znaczenie dla
badania historii i kultury polskiej. Obecnie
wspierane przez FNP projekty wydawnicze
to: Polski Stownik Biograficzny i cykl
opracowan monograficznych Origines Po-
lonorum. Kwalifikacja serii wydawniczych
do PROJEKTOW WYDAWNICZYCH
FNP odbywa si¢ w drodze konkursu adre-
sowanego do zespoléw naukowych.

Szczegdly dotyczace konkursu w 2008
roku dostgpne beda na stronie Fundacji
w I kwartale 2008 roku.

PROGRAMY WSPOLPRACY
MIEDZYNARODOWE]
Nagroda Naukowa COPERNICUS

Ustanowiona wspolnie z Deutsche For-
schungsgemeinschaft (DFG) nagroda dla
dwoch wspotpracujacych ze soba naukow-
cow — polskiego i niemieckiego, za wybit-
ny dorobek badawczy bedacy rezultatem
tej wspolpracy oraz osiggnigcia w promo-
waniu miodej kadry badawczej. Nagroda
przyznawana jest raz na dwa lata, a jej wy-
sokos¢ to 50 000 euro — po 25 000 euro dla
kazdego z laureatow. W roku 2008 nagro-
da zostanie przyznana po raz drugi. Uro-
czyste wregczenie odbedzie si¢ w maju
2008 r. w Warszawie.

Do nagrody moga kandydowa¢ uczeni
ponizej 65 roku zycia, posiadajacy co naj-
mniej stopien naukowy doktora i pracuja-
cy w polskiej lub niemieckiej instytucji na-

ukowej. W momencie przyznawania na-
grody musza by¢ zaangazowani w realiza-
cj¢ polsko-niemieckiego projektu nauko-
wego. Kandydatéw do nagrody moga zgta-
sza¢ uczeni ze stopniem naukowym dokto-
ra zatrudnieni w polskiej badz niemieckiej
instytucji naukowej.

Termin skfadania wnioskéw do nastgp-
nej edycji programu (rozstrzyganej
w 2010 r.) zostanie podany w II polowie
2009 r.

INNE INICJATYWY
Program FUNDUSZE DLA BIBLIO-
TEK (NOWOSC)

Wsparcie merytoryczne i finansowe
udzielane bibliotekom i archiwom w proce-
sie uzyskiwania dotacji pochodzacych
z funduszy pomocowych. Oferta programu
obejmuje udzielanie pomocy merytorycz-
nej w zakresie przygotowania wniosku
o dofinansowanie poprzez organizowanie
pomocy eksperckiej i pokrycie kosztow
zwiazanych z przygotowaniem niezbgdnej
do aplikowania dokumentacji. Konkurs jest
skierowany do instytucji dysponujacych
zbiorami o duzym znaczeniu dla badan na-
ukowych i dziedzictwa historycznego Pol-
ski, ktore nie posiadaja zaplecza admini-
stracyjnego koniecznego do przygotowania
whniosku, w szczegdlnosci do mniejszych
podmiotow, takich jak stowarzyszenia, to-
warzystwa, fundacje, zakony, koscioty etc.

Konkurs odbywa si¢ w trybie ciggtym.
Program PARTNERZY

Dofinansowanie najlepszych i najcie-
kawszych projektow realizowanych przez
ogolnopolskie i regionalne towarzystwa
naukowe o charakterze korporacyjnym
oraz inne organizacje pozarzagdowe zajmu-
jace si¢ wspieraniem nauki w Polsce.

Termin sktadania wnioskow do konkur-
su uptywa 31 marca 2008 roku.

W drugiej edycji konkursu ,,Granty na granty” minister nauki
i szkolnictwa wyzszego oglosil nabor wnioskéw o przyznanie
srodkow finansowych na przygotowanie projektu do programu
badawczego Unii Europejskiej. Przedsigwzigcie skierowane jest
do podstawowych jednostek organizacyjnych uczelni, placowek
naukowych PAN, jednostek badawczo-rozwojowych, migdzyna-
rodowych instytutéw naukowych, Polskiej Akademii Umiej¢tno-
$ci oraz innych polskich jednostek organizacyjnych prowadza-
cych w sposob ciagly badania naukowe lub prace rozwojowe.

Nabor wnioskéw trwa od 2 stycznia do 31 grudnia 2008 r.,
z mozliwoscig rozliczania kosztow poniesionych w IV kwartale
2007 r. oraz w I kwartale 2009 r. Maksymalnie mozna otrzymac
75 tysigey zl. Aby uzyskac¢ wsparcie, jednostka naukowa musi
petni¢ role koordynatora w konsorcjum zamierzajagcym ztozy¢
whniosek projektowy do programu badawczego UE.

Dofinansowane moga zosta¢ dziatania prowadzone przez
polskich koordynatoréw, majace na celu ztozenie wniosku pro-
jektowego w nastgpujacych programach szczegétowych 7. Pro-
gramu Ramowego: Wspolpraca — projekty wspotpracy i sieci
doskonatosci; Ludzie — akcje Marie Curie: ksztalcenie poczat-

kowe naukowcow oraz wspoipraca pomigdzy przemystem
a $rodowiskiem akademickim; Mozliwosci — regiony wiedzy,
badania na rzecz matych i $rednich przedsig¢biorstw oraz bada-
nia na rzecz organizacji spoteczenstwa obywatelskiego, Euro-
pejska Wspolnota Energii Atomowej Euratom w obszarze roz-
szczepienia jadrowego i ochrony przed promieniowaniem.

Koordynatorzy otrzymaja srodki m.in. na zakup aparatury ba-
dawczej oraz na uzupelniajace badania naukowe, w tym na we-
ryfikacje istniejacego stanu wiedzy w tematyce wniosku projek-
towego, badanie zastrzezen patentowych i sprawdzenie innowa-
cyjnosci. Sfinansowane mogg zosta¢ réwniez koszty przygoto-
wania wniosku, podrézy stuzbowych i organizacji spotkan kon-
sorcjum, uczestnictwa koordynatora w konferencjach i szkole-
niu dotyczacym pisania wniosku i zarzadzania w projekcie.

Kompletne wnioski, w dwoch egzemplarzach, nalezy przesy-
fa¢ na adres Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, De-
partament Spraw Europejskich — ul. Wspoélna 1/3, 00-529 War-
szawa lub sktada¢ w Kancelarii Ogolnej — pok. 32.

Pelna informacja i wzory dokumentéw na stronach MNiSW:
www.nauka.gov.pl
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H B B propozycje

www.daniosfera.pl
czyli politolodzy od kuchni

Drugi rok magisterskich studiow wieczorowych na politologii.
Ponad dwudziestoosobowa grupa przyszilych magistréw przyswa-
ja rozmaite teorie z zakresu marketingu politycznego. Podczas za-
je¢ z promocji i reklamy prowadzonych przez dr Ilong¢ Niebai-Bu-
be, powstaje pomyst, aby ten pétroczny kurs sfinalizowaé, nie jak
zwyklo si¢ to robi¢ — kolejnym kolokwium, ale oryginalnym pro-
jektem, ktéry da nam mozli-

ganiach w kuchni takich ludzi jak my. Kt6z jak nie student, upo-
sazony w skromng kwot¢ pienigedzy, walczy o przetrwanie, wia-
czajac po raz kolejny w tygodniu mikrofalowke, targajac mro-
zonki z najtanszego marketu w miescie lub uginajac si¢ pod cig-
zarem mamusinych stoikoéw, ktore wkrotce i tak zostang prze-
chwycone przez wyglodnialtych wspotlokatorow. Wszyscy sa
zgodni — owa strona inter-

wos¢  wykorzystania swej
wiedzy i umiej¢tnosci w prak-
tyce. Temat? Kulinaria.

Na pazdziernikowym spo-
tkaniu zapewniliSmy prowa-
dzaca, ze o marketingu wie-
my juz wiele. MieliSmy juz
public relations, reklameg,
marketing, nie powtarzajmy
tego znowu. Zrobmy cos, co
pokaze czy to wszystko jest
skuteczne — przekonywali-
$my. Udalo sig.

Od tej pory kolejne spo-
tkania to gorace debaty nad
powstala idea — czym zasko-
czy¢, co bedzie jedyne i nie-
powtarzalne, co ciekawe i in-
trygujace? Propozycji, jak si¢
okazalo, mieliSmy sporo:
dzien korka ulicznego, dzien
jablka, dzien poswigcony te-
matyce ekologicznej, organi-
zacja specjalnej imprezy dla
wyktadowcow, a nawet dzien
ksera! Po analizie wszystkich
za 1 przeciw, intensywnym
przemysleniu mocnych i sta-
bych stron jest zwycigzca!l
Na najwyzszym miejscu na
podium staje projekt kulinar-
nej strony internetowej, kto-
rej adresatami beda przede wszystkim studenci. Pomyst wydaje
si¢ by¢ trafiony: jest sporo stron po$wigconych gotowaniu i po-
krewnym tematom, ale zadna z nich nie jest zbudowana i prze-
my§lana tak, aby mogta realnie wspomaga¢ w codziennych zma-

T n

netowa to nie tylko orygi-
nalny pomyst, ale
i szczytny cel — wzboga-
cenie mrozonkowo-sto-
ikowej diety studenckiej.

Kwestia niemalze naj-
wazniejsza — nazwa strony
internetowej, a zarazem
catego projektu okazata
si¢ cigzkim orzechem do
zgryzienia. Kazda osoba
miafa jaki$ pomyst, ba na-
wet pomysly. Klucha, pa-
sibrzuch, kuchniofilia to
tylko niektore z nich. De-
mokratycznie przeprowa-
dzono ankiete. Wygrata
www.daniosfera.pl.

Drugim, rownie trud-
nym problemem bylo lo-
go. Musi by¢ proste, ale
jednocze$nie niebanalne,
charakterystyczne, zapa-
dajace w pamig¢. Tu waz-
ne jest wszystko: ksztalt,
czcionka, kolory. Kom-
promis zostaje osiagnigty.
Naszym znakiem firmo-
wym bedzie zielony napis
Daniosfera z wkompono-
wanym w S§rodek ko-
smicznym rondlem.

Wszystkich zainteresowanych i niecierpliwych serdecznie za-
praszam na: www.daniosfera.blog.onet.pl

Biorgca udziat w projekcie Ewelina Gotuch

WA o
70 i o N
4 - % 1X edycja konkursu Global Management Challenge g* %
= - Euromanager 2008 %, SGH.«%E“

Jeszcze do 31 marca 2008 roku trwajg zapisy do polskiej edycji migdzynarodowej gry strategicznej Global Management
Challenge - Euromanager 2008. Konkurs - skierowany do studentéw IlI-V roku i menedzeréw - stanowi symulacje inter-
aktywna, w ktérej zespoly 3-5 osobowe wcielajg si¢ w role zarzadcow miedzynarodowych spétek i poprzez swoje
dziatania majg osiggna¢ jak najwyzsze notowania na gietdzie. GMC Euromanager 2008 jest doskonata okazja do
sprawdzenia wiedzy akademickiej w praktyce, jak réwniez szansg na zdobycie ciekawych praktyk.

Konkurs jest organizowany we wspotpracy z SKN Konsultingu. Wiecej informacji na stronie: www.gmcpoland.pl
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Przez ponad rok
Czytelnia Biblioteki
SGH przechodzita
generalny remont.
Nikt nie ukrywa,

ze bylo to wielkie
wyzwanie, zZarOwno
dla czytelnikow,
pracownikoéw
Biblioteki, jak i dla
wykonawcow.

Ale w styczniu

2008 roku moglismy
przekonac sig,

ze bylo warto.

B
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.I‘ / ] [] U] 200? Duta crytelnia

24, Arch. Jan Witkiewicz-Koszczyc (Warszawa). Gmach bibljoteczay W. S. H. w Warszawie.




Taki remont to podréz w czasie. MogliSmy si¢ znalez¢
w bibliotece z... 1930 roku. I wréciliSmy do naszych
czas6w. Mam nadzieje, ze na dobrych kilkadziesiat lat
bedziemy mogli cieszy¢ si¢ z nowej, pigknej czytelni.

Te tynki byly od zawsze — opowiada wicekanclerz inz.
Jacek Siedlecki. — Przyszedt ich kres, obiekt tez liczy
czas, mingto kilkadziesiat lat, budynek zestarzal sig
i w roznych punktach ukazuje swoje ufomnosci. W ciggu
ostatnich dwoch lat tynki spadaly w roznych miejscach
biblioteki, wobec tego przystapilismy do usuwania za-
grozenia, poprzez skuwanie. Olbrzymim wyzwaniem by-
fa sala czytelni: duzy i wysoki obiekt, olbrzymi rozmiar
robot wewnetrznych, bardzo kosztowny remont, i dodat-
kowa trudno$¢ — uwzglednienie wymagan konserwatora
zabytkow. Po skuciu tynkéw osiggnelisSmy stan gotyku —
wszystkie cegly zostaly odkryte. Mialo to swoj urok i az
kusito, zeby zostawi¢ taki stan.

Dlaczego tak si¢ nie zostalo? To byt dylemat — z jed-
nej strony zniecierpliwienie studentow, z drugiej pyt,
ktory wkradat si¢ w kazdy zakamarek i uaktywnial przy
kazdym ruchu powietrza, tak byloby przynajmniej przez
rok. Trzeba bylo podja¢ decyzje — co dalej.

Prorektor Joachim Osinski zadecydowal — zadnych
potsrodkéw, robimy raz, a porzadnie. Oznaczalo to




zaangazowanie olbrzymiej kwoty, grubo ponad mi-
lion zI. Wymienili$my takze parkiety, kazdy wzor zo-
stal zinwentaryzowany i wiernie odtworzony. W rezul-
tacie nastapito przywrdcenie stanu pierwotnego.

W momencie przystapienia do remontu odkrylismy
wiele problemow, ktére pojawialy si¢ na biezaco.
Trzeba bylo wymieni¢ czgs¢ deszczowych rur spusto-
wych w naroznych filarach, uzupeini¢ brakujace frag-
menty muréw, wymieni¢ czg$¢ instalacji elektrycznej.
Przez wiele lat budynek nie byt wtasciwie konserwo-
wany, dopiero w ostatnich latach wymieniono
pokrycie dachu. Podczas jego wymiany okazalo sig, ze
na wysokosci $wietlikow w konstrukcjach stropu na-
gromadzona zostala olbrzymia ilo$¢ wody. Kiedy
przewierciliémy stropy, woda lata si¢ przez kilka dni.
Proces odprowadzenia wody jest dlugotrwaty, jednak
gdyby$my czekali, az sama wyschnie, czytelnia
glowna biblioteki nie bytaby czynna do tej pory. Mu-
sieliSmy wiec zaryzykowa¢. Na wiosng powstang na
dachu kominki wentylacyjne, dzigki ktérym beda
wentylowane przestrzenie, ktore przez dziesigciolecia
nasigkaty woda.

Biblioteka wymaga dalszego inwestowania, w tym
pielegnowania eksponatow, ktore maja juz swoja paty-
n¢ i powinny by¢ widoczne — stara klamka, pigkny
parkiet, wodopdj, przeciez sa to unikaty w skali War-
szawy — mowi wicekanclerz Siedlecki, jak si¢ okazuje
mifosnik §ladow przesztosci. Na pewno nie bedziemy
zmieniali wystroju wngtrza biblioteki na nowoczesny,
staramy si¢ aby zachowal swodj dawny charakter.
Na przyktad w szatni zostaly zainstalowane lampy
z katalogu z lat 30 XIX wieku. Staramy si¢ o sponso-
row, ktorzy pomoga w dalszym odnawianiu wnetrz,
w tym mebli i o§wietlenia, przy zachowaniu dawnego
stylu architektonicznego.

— Tego typu remonty sg bardzo ucigzliwe, nie mia-
fem pojecia, jak sobie z tym poradza pracownicy bi-
blioteki, czy wykonawcy. Na szczg$cie remont udato
si¢ przeprowadzi¢ bezproblemowo. To olbrzymia
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zastuga i poswigcenie wszystkich, takze studentéw — podziwia
wiceklacerz.

I PO REMONCIE

Dlaczego remont trwat tak dfugo? Dlatego, ze Uczelnia musiata
na poczatek zabezpieczy¢ drogi komunikacyjne, a rownolegle sta-
ra¢ si¢ o zabezpieczenie Srodkow finansowych — odpowiada Kry-
styna Umiastowska, kierownik Oddziatu Udostgpniania Zbiorow.
Na poczatek zostaly postawione tylko daszki zabezpieczajace przed
odpadaniem tynku ze stropu, ale okazato si¢, ze tynk od-
padatl w wielu miejscach i trzeba byto zaja¢ si¢ stropami

’ u u
w calej bibliotece. Na poczatku remontu zmniejszyliSmy
liczbe miejsc z 207 do 111. Ale pdzniej, kiedy zaczelo sie

zbijanie tynkow ze $cian i stropu, czytelni¢ trzeba byto
zamkna¢ i zabezpieczy¢ ksiggozbior.

Do wakacji nasi studenci mogli korzysta¢ z ksigzek na terenie ca-
fej biblioteki. To byt dos¢ integracyjny i swobodny okres. Ulubio-
nym miejscem studentow byly schody. Kiedy zaczgto wymieniaé
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parkiety, zycie przeniosio si¢ na parter. To
trwalo rok i nie nalezat do tatwych, m.in.
ze wzgledu na trudnos$ci zwigzane z udo-
stepnianiem ksiegozbioru.

W tym czasie przerzucilismy tony ksia-
zek — wspomina Krystyna Umiastowska.

Dzisiaj chodzimy po nowym, dgbowym
parkiecie, wiernie odtworzonym na pod-
stawie starego. Takie byly wymagania
konserwatora zabytkow. W przysztosci zo-
stanie stworzony projekt o$wietlenia catej
czytelni i zmiana o$wietlenia stolikow.
Czytelnia zyskata takze, oprocz nowych
tynkow, nowoczesng wentylacje. I przeja-
$niafa, to wynik solidnego umycia okien i
Swietlikow, co nie jest tatwym zadaniem
przy takich duzych gabarytach. Czekaja
nas jeszcze dalsze zmiany — ale juz jest si¢
Z czego cieszyc¢.

— Teraz czekamy na studentdéw, mam
nadziejg, ze szybko do nas wrocg — mowi-
fa tuz po otwarciu czytelni Krystyna Umia-
stowska.

Lidia Jastrzgbska



